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BAB |

PENDAHULUAN

A. DASAR

Universitas Bengkulu (Unib) sebagai salah satu lembaga ilmiah yang merupakan

suatu sub sistem dari sistem Pendidikan Nasional terus berperan aktif ikut mensukseskan

misi Pemerintah dalam pembangunan bidang pendidikan.

Fungs yang diemban oleh Perguruan Tinggi adalah Tri Dharma Perguruan Tinggi,

oleh karenaitu setiap warga Unib wajib berperan serta berupaya mengembangkan segenap

daya secara selaras dan serasi dalam mengabdi kepada kepentingan Bangsa dan Negara

Kesatuan Republik Indonesia

Laporan Tahunan Unib Tahun 2012 periode Januari s.d. Desember 2012 ini disusun

berdasarkan :

1

Keputusan Menteri Pendidikan dan kebudayaan No. 050/0/1983 tanggal 19 Januari
1983 tentang Laporan Tengah Tahunan dan Laporan Tahunan Departemen Pendidikan
dan Kebudayaan,

Keputusan Menteri  Pendidikan dan Kebudayaan No. 0169/0/1995 tentang

Organisasi dan Tata Kerja Universitas Bengkulu,

Rencana Strategis Pengembangan Unib tahun 2006 — 2016.

. MAKSUD DAN TUJUAN

Maksud dan tujuan Laporan Tahunan Unib Tahun 2012 adalah :
Merupakan laporan pertanggung jawaban atas pelaksanaan tugas dan fungsi Unib

kepada Pimpinan Kementerian Pendidikan dan K ebudayaan;

Merupakan laporan pelaksanaan rencana dan program rutin dan pembangunan serta
keadaan organisasi dan tata laksana, ketenagaan, perlengkapan, anggaran dan hal-hal

lain yang ada hubungannya dengan tugas dan fungsi Unib;

Sebagai evaluasi atau perbaikan terhadap penyimpangan yang terjadi.

LAPORAN TAHUNAN Unib 2012 1



C. RUANG LINGKUP

Laporan Tahunan ini mencakup semua aspek yang menyangkut pelaksanaan tugas
dan fungs Universitas Bengkulu yang meliputi semua aspek yang menyangkut
pelaksanaan rencana dan program rutin dan pembangunan, keadaan organisasi dan tata

laksana, ketenagaan, perlengkapan dan anggaran.

Rencana dan Program Kerja dimaksud meliputi bidang :

1. Pendidikan dan Penggjaran

2. Pendlitian

3. Pengabdian kepada M asyarakat
4. Kemahasiswaan

5. Kerumahtanggaan Kampus

6. Unit Pelaksana Teknis (UPT)

Pada akhir laporan tahunan ini disgjikan beberapa kesimpulan dan saran sebagai
bahan pertimbangan pimpinan dalam membuat kebijakan.

LAPORAN TAHUNAN Unib 2012 2



BAB I

PELAKSANAAN RENCANA DAN PROGRAM TAHUN 2012

PROGRAM RUTIN

Program rutin yang dilaksanakan di Universitas Bengkulu (Unib) selalu dititik beratkan
pada kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi yaitu Pendidikan dan Penggjaran, Lembaga
Penelitian, Pengabdian kepada Masyarakat, Kemahasiswaan, Kerumahtanggaan lingkungan
Kampus dan Unit Pelaksana Teknis (UPT).

1. Hasl Yang Telah Dicapai
1.1.Pendidikan dan Penggjaran
Penyelenggaraan Pendidikan dan Penggaran yang dilaksanakan di Universitas
Bengkulu (Unib) Tahun Akademik 2012/2013 tetap dilaksanakan dengan prosedur dan
mekanisme seperti pada tahun-tahun sebelumnya.
a. Program Pendidikan
Pelaksanaan Pendidikan di Universitas Bengkulu tetap menerapkan Sistem Kredit
Semester (SKS), dimana program studi yang berjalan adalah sebanyak 37 program
studi Strata satu (S1), 12 program studi Strata satu (S1) Ekstensi, 6 program studi pada
program diploma, serta 12 program studi Strata Dua (S2) dengan jumlah fakultas
sebanyak 7 fakultas.
b.Penerimaan Mahasiswa Baru Tahun Akademik 2012/2013
Penerimaan mahasiswa baru reguler di Unib disamping melaui jalur Seleksi
Nasional Masuk Perguruan Tinggi Negeri (SNMPTN), juga melalui jalur PPA/PBM
dan SPMU. Sedangkan untuk penerimaan mahasiswa baru program-program non
reguler terdiri dari program strata satu (S1) dan Program Diploma (D3) serta Program
Pasca Sarjana (S2) dilakukan dengan cara seleksi tersendiri. Rincian jumlah pelamar
dan jumlah mahasiswa baru yang diterima pada Tahun Akademik 2012/2013 menurut
Program Studi disgjikan padatabel berikut:

LAPORAN TAHUNAN Unib 2012 3



Tabel 1. Jumlah Peminat Universitas Bengkulu Menurut Program Studi S1 Reguler
Tahun Akademik 2012/2013

FAKLTAS PROGRAM STVPTN | STEPTN 1 pea PPA oy | ToTAL
STUDI Undangan Tertulis PBM Fakultas

KIP

- Pend. Bahasa & SastraInd 230 445 109 0 48 832
- Pend. Bahasa Inggris 404 512 274 0 80 1270
- Pend Matematika 346 425 249 0 45 1065
- Pendidikan Kimia 172 243 158 0 22 595
- Pendidikan Fisika 187 230 149 0 20 586
- Pendidikan Biologi 209 714 175 0 40 1138
- Pendidikan Luar Sekolah 37 31 33 0 7 108
- Pendidikan PGSD 680 1105 577 0 173 2535
- Pendidikan Anak Usia Dini 161 219 100 0 23 503
- Penjaskes 185 471 202 0 168 1026
- Bimbingan & Konsdling 283 660 266 0 69 1278
Sub Jumlah 2894 5055 2292 0 695 10936
HUKUM

- llmu Hukum 205 476 218 0 100 999
Sub Jumlah 205 476 218 0 100 999
EKONOMI

- Ekonomi Pembangunan 88 146 43 0 11 288
- Mangjemen 453 853 307 0 100 1713
- Akuntansi 525 847 456 0 138 1967
Sub Jumlah 1066 1846 806 0 249 3968
ISIP

- lImu Kesgjahtraan Sosial 75 61 24 0 10 170
- lImu Administrasi Negara 257 425 159 0 34 876
- llImu Komunikas 204 509 180 0 59 952
- Sosiologi 133 178 33 0 5 349
Sub Jumlah 669 1173 396 0 108 2347
PERTANIAN

- Kehutanan 74 114 21 0 4 213
- Peternakan 43 71 24 0 10 148
- Agribisnis 132 233 37 0 14 416
- Tek. Industri Pertanian 78 149 33 0 11 271
- Agroekoteknologi 179 83 26 0 10 298
- lImu Kelautan 27 82 14 0 5 128
Sub Jumlah 533 732 155 0 54 1474
MIPA

- Matematika 54 64 39 18 3 252
- Fisika 19 32 5 5 2 63
- Biologi 43 153 38 16 2 236
- Kimia 34 13 34 9 3 93
Sub Jumlah 150 262 116 48 10 644
TEKNIK

- Teknik Informatika 474 1162 362 0 110 2108
- Teknik Elektro 61 106 42 0 8 217
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FAKLTAS PROGRAM SNMPTN SNMPTN PPA / PPA

STUDI Jalur Jalur PBM Fakultas SPMU TOTAL
Undangan Tertulis

- Teknik Mesin 53 196 25 0 32 306

- Teknik Sipil 136 381 152 0 46 715

Sub Jumlah 724 1845 581 0 196 3346

KEDOKTERAN

- Pendidikan Dokter 192 434 0 0 137 763

TOTAL /JUMLAH 6433 11823 4564 48 1549 24477

Sumber Data Bag.Regis

Pelamar Program Strata Satu (S1) Reguler tahun akademik 2012/2013 Unib sebanyak
24.477. Setelah diadakan seleks dan registras maka jumlah yang mendaftar ulang adalah
sebanyak 2.882 orang mahasiswa. Sebarannya disgjikan padatabel berikut:

Tabel 2. Jumlah M ahasiswa Baru S1 Reguler yang Diterima di Universitas Bengkulu
dan Mendaftar Kembali Tahun Akademik 2012/2013

g?UKglLTAS/ PROGRAM Sl\djl\f]mg\];rjlur SNh_fl_‘lzm;JSaJur PPA PBM sPvU | Eﬁlj_/laljm JUMLAH
TR DFT TR DFT TR DFT TR DF | TR DF DFT TR DFT
T T
KIP
- Pend. Bahasa & Sastra Ind 9 52 44 12 6 0 0 26 23 0 99 79
- Pend. Bahasa Inggris 8 51 40 12 11 0 0 22 21 0 93 81
- Pend Matematika 8 9 42 25 16 15 0 0 32 28 0 98 77
- Pendidikan Fisika 9 10 43 37 16 8 0 0 17 16 0 85 71
- Pendidikan Kimia 6 7 25 17 10 8 0 0 16 14 0 57 46
- Pendidikan Biologi 5 4 24 19 8 6 1 0 12 12 0 50 41
- Pendidikan Luar Sekolah 9 9 40 27 16 9 0 0 4 4 0 69 49
- Pendidikan PGSD 14 13 61 54 24 16 0 0 39 39 0 138 122
- Pendidikan Anak Usia Dini 9 10 42 32 16 13 0 0 18 16 0 85 71
- Penjaskes 5 3 28 24 9 7 7 5 12 12 0 61 51
- Bimbingan & Konsdling 10 10 44 34 18 15 0 0 22 21 0 94 80
Sub Jumlah 92 90 452 353 157 114 8 5 220 | 206 0 929 768
HUKUM
- llmu Hukum 16 13 88 71 28 20 2 2 73 66 0 207 172
Sub Jumlah 16 13 88 71 28 20 2 2 73 66 0 207 172
EKONOMI
- Ekonomi Pembangunan 9 5 56 41 17 13 0 0 10 7 0 92 66
- Manajemen 13 13 69 63 26 22 0 0 40 37 0 148 135
- Akuntansi 14 11 73 67 28 25 1 1 45 44 0 161 148
Sub Jumlah 36 29 198 171 71 60 1 1 95 88 0 401 349
ISIP
- llImu Kesgjahtraan Sosial 16 13 46 34 9 7 0 0 8 8 0 79 62
- llmu Administras Negara 11 8 45 35 23 18 10 1 28 24 0 117 86
- Sosiologi 7 5 28 21 7 5 0 0 4 3 0 46 34
- [Imu Komunikasi 12 13 61 52 19 12 0 0 27 25 0 119 102
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FAKULTAS/ PROGRAM SNVPTNJalur | SNMPTNJalur ALIH
STUDI Undangan Tertulis PPA PBM SPW T gepan | dUMAH
TR [DFT | TR | DFT | TR [ DFET | TR | DF | TR | OF | DFT | TR | DFT
T T
Sub Jumlah 46 | 39 | 180 | 142 | 8 | 42 | 10 | 1 | 67 | 60 0 361 | 284
PERTANIAN
- Agribisnis 15 | 11 | s | 5 | 125 | 53 o | o] 9| s 3 229 | 158
~Kehutanan 19 | 12 | 70 | 54 | 74 | 39 o | o] 2| 2 0 165 | 107
~ Peternakan 17 | 1 | 7 | s7 | 81 | a9 o | o] 6 | s 0 179 | 113
“Tek. Industri Pertanian 1 9 61 | 35 | 8 | 33 o | o] 6| s 0 163 | 82
- Agrockoteknologi 55 | 33 | 75 | 59 | 174 | s8a o | o | 0] o 0 314 | 185
- limu Kelautan 5 3 2% | 20 | s0 | 31 o | o | 4| a 52 84 | 110
Sub Jumlah 120 | 79 | 386 | 280 | 589 | 279 | 0 | o0 | 37 | 3 85 | 1134 | 755
MIPA
- Biolog 9 6 51 | 34 | 13 | 11 o | o | 1| 1 0 72 | 52
~Fisika 8 6 50 | 30 | 10 8 o oo o 0 68 | 44
~Kimia 8 8 50 | 36 | 13 8 o | o | 2| 2 0 73 | 54
- Matematika 8 6 45 | 26 | 19 9 1 o | 2| 2 0 75 | 43
Sub Jumlah 33 | 26 | 19 | 126 | 55 | 36 1 ] 0| 5| 5 0 200 | 193
TEKNIK
- Teknik Elektro 8 6 8 | 3 | 12 6 o o | 7| s 0 65 | 51
- Teknik Informatika 12 | 138 | 6L | 41 | 24 | 20 0o | 0| 2| 0 121 | %
~Teknik Mesin 9 7 37 | 20 | 12 | 12 o | o | 1| 0 69 | 59
- Teknik Sipil 13 | 12 | 62 | 51 | 24 | 15 o | o | 27 | 27 0 126 | 105
Sub Jumlah o2 | 38 | 198 | 155 | 72 | 53 0 | 0 | 69 | 64 0 381 | 310
KEDOK TERAN
~ Pendidikan Dokter 5 7 5 | 15 0 6 0o | o | a1 | 23 0 52 | 52
TOTAL / JUMLAH 302 | 321 | 1713 | 1313 | 1080 | 610 | 22 | 2 | 597 | > 85 35 | 2682

Keterangan TR : Terima, DFT : Daftar

Seperti dikemukakan sebelumnya bahwa Penerimaan mahasiswa baru Program Sl
Ekstensi dan Program Diploma serta Program Pasca Sarjana (S2) dilakukan melalui ujian
tersendiri. Jumlah pelamar dan yang diterima pada program S1 Ekstensi dan Program Diploma
serta Program Pasca Sarjana (S2) tersebut secaralebih terinci disgjikan padatabel berikut:

Tabel 3. Jumlah Pelamar dan M ahasiswa Baru yang Diterima dan M endaftar kembali

Program Diploma, Ekstensi dan Program Pasca Sarjana (S2)
Tahun Akademik 2012/2013

MENDAFTAR
KEMBALI

L P JML L P JML L P | JML

FAKULTAS PROGRAM STUDI PELAMAR DITERIMA

PROGRAM DIPLOMA

KEGURUAN DAN ILMU
PENDIDIKAN Bahasa Inggris

EKONOMI Akuntans 50 | 77 | 127 | 27 | 48 | 75 | 27 | 48 | 75
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FAKULTAS

PROGRAM STUDI

PELAMAR

DITERIMA

MENDAFTAR

KEMBALI
L P JML L P JML L P JML
ILMU SOSIAL DAN ILMU
POLITIK Perpustakaan 27 45 72 8 29 37 8 29 37
Jurnalistik 36 | 24 60 13 | 7 20 13 | 7 20
Sekretaris 2 35 37 0 16 16 0 16 16
MATEMATIKA DAN IPA Lab. Sains 19 27 46
9 11 20 9 11 20
JUMLAH PROGRAM DIPLOMA 139 | 232 371 59 130 189 59 130 189
PROGRAM NON
REGULER/EKSTENSI
HUKUM IImu Hukum Non Reg 58 24 82 58 24 82 58 24 82
Ekonomi Pembangunan
EKONOMI Non Reg 16 10 26 11 3 14 11 3 14
Manajemen Non Reg 65 | 40 | 105 | 67 | 30 97 67 | 30 | o7
Akuntansi Non Reg 60 | 44 | 104 | 59 | 42 | 1010 | 59 | 42 | 101
ILMU SOSIAL DAN ILMU Ilmu Administras 24 5 59
POLITIK Negara Non Reg 31 21 52 31 21 52
JUMLAH PROGRAM NON
REGUL ER/EK STENSI 233 | 143 376 226 | 120 346 226 | 120 346
PROGRAM MAGISTER Managjemen 57 | 60 | 117 | 36 | 44 80 36 | 4 80
Perencanaan
Pembangunan 34 19 53 30 18 48 30 18 48
Akuntans 25 | 37 62 1 | 22 33 1 | 2 | 33
1lmu Hukum 35 17 52 32 15 47 32 15 47
Pengelolaan
Sumberdaya Alam dan 16 6 22 15 5 15 5
Lingkungan 20 20
Administras Pendidikan | 11 | 24 35 12 32 11121 32
Pendidikan Bahasa
Indonesia ! 15 22 6 1 17 6 1 17
Pendidikan IPA 16 | 38 54 15 | 37 52 15 | 37 | 5
Teknologi Pendidikan 48 48 96 27 47 74 27 47 74
Pendidiken Matematika | 4 6 10 4 6 10 4 6 10
IlImu Administras 22 18 40 24 6 30 24 6 30
Agribisnis 24 | 18 42 24 | 18 42 24 | 18 | 4
JUMLAH PROGRAM PASCASARJANA 299 | 306 605 235 | 250 485 235 | 250 | 485
Total / Jumlah 671 | 681 | 1.352 | 520 | 500 | 1.020 | 520 | 500 | 1.020

c. Pendaftaran Ulang Mahasiswa Tahun Akademik 2012/2013

Pendaftaran ulang mahasiswa Universitas Bengkulu tahun akademik 2012/2013
3019/UN30/HK /2012
tanggal 12 April 2012 tentang Kalender Akademik Program Sarjana dan Diploma Universitas

berdasarkan surat keputusan Rektor Universitas Bengkulu Nomor

Bengkulu Tahun 2012/2013 dapat dilihat pada tabel berikut ini:
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Tabel 4: Kalender Akademik Program Sarjana dan Diploma Universitas Bengkulu
Tahun Akademik 2012/2013

A. PENERIMAAN MAHASISWA BARU

SNMPTN UM-DIPLOMA/ NON
No | KEGIATAN PPA/PBM SPMU REGULER
UNDANGAN UJIAN
1 | Pendaftaran 1Feb-8Mar'12 | 10- 31 Mei 2012 %]le?fzz 43un-12 Jl'12 12- 31 Jul 2012
2 | Sdeks/ Ujian Tertulis Tertulis Tertulis
12-13 Jun 2012 24 - 25 Jul 2012 2 Agustus 2012
) Praktek
10 Juli (Penjaskes) Wawancara
Keterampilan 2012 25-26 Jul 2012 D3 Sekretaris - D3 Bhs.
14- 15 Jun 2012 Wawancara Inggris
26 Jul 2012 3 Agustus 2012
3 | Pengumuman 28 Mei 2011 7 Juli 2012 10 Juli 28 Jul 2012 6 Agustus 2012
2012
4 | Pengenalan Kehidupan
Kampus 28 - 30 Agustus 2012
5 | Placement Test Bahasa 30- 31 Agustus 2012
Inggris
6 | Tes Kemampuan Dasar 30 - 31 Agustus 2012
B. KEGIATAN SEMESTER
NO KEGIATAN ANTAR SEMESTER GANJIL GENAP
1  Registras dan Pembayaran SPP
a. MahasiswaBaru
- SNMPTN (Jalur Undangan) - 12-13 Juni 2012
- SNMPTN (Jalur Ujian Tulis) 9- 13 Juli 2012 -
- Jalur PPA/PBM - 11 - 17 Juli 2012 -
- Jalur SPMU - 30 Juni - 3 Juli 2012 -
- Diplomadan Non Reguler - 7 - 13 Agustus 2012
b. Mahasiswa Lama 18 - 20 Juni 2012 23 Juli - 10 Agt 2012 2 - 18 Januari 2013
2 Bimbingan Akademik/ Pengisian 18 - 22 Juni 2012 23 Juli - 31 Agt 2012 14 - 27 Januari 2013
KRS online
3 Masa Perkuliahan/ Praktikum 25 Juni - 16 Agt 2012 3 Sept 2011 - 4 Jan 2012 4 Feb - 7 Jun 2013
4 Perubahan KRS - 10 - 14 September 2012 11 - 15 Februari 2013
5 Batas Akhir Usulan Cuti Akademik - 10 September 2012 28 Februari 2013
6 Batas Akhir Pembatalan Mata - 1 Oktober 2012 1 Maret 2013
Kuliah
7 Penyerahan Laporan EPSBED ke - Lap. Smt Genap 11/12 Lap. Smt Ganjil 12/13
Universitas 14 September 2012 1 Maret 2013
8 Validas Data Laporan EPSBED - 17 September 2012 4 Maret 2013
9 Ujian Sisipan 23 - 27 Juli 2012 29 Okt - 2 Nov 2012 1-5April 2013
10 KKN Juli - Agustus 2012 Des 2012 - Januari 2013 Maret - April 2013
11 Persigpan sampai Pelaksanaan 10 -16 Agustus 2012 2 - 8 Januari 2013 3 -7 Juni 2013

Ujian Akhir
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12 Penyerahan Nilai online dari 27 - 30 Agustus 2012 2 - 14 Januari 2013 4-18 Juni 2013
Dosen ke Fakultas
13 Penyerahan Laporan KAS 14 September 2012 -

C. WISUDA & DIESNATALISUNIVERSITAS BENGKULU

No KEGIATAN PERIODE KE-64 PERIODE KE-65 PERIODE KE-66
1 Batas Akhir Pelaksanaan Y udisium
Fakultas dan Penyerahan Daftar Nama Calon Wisudawan ke 11 Juni 2012 7 November 2012 15 Maret 2013
BAAKPSI
2 Pendaftaran Wisuda 13- 18 Juni 2012 9 - 14 November 18 - 22 Maret 2013
2012
3 Tes TOEFL untuk Wisudawan 25 - 26 Juli 2012 26 - 27 November 1- 2 Maret 2013
2012
4 Pekan Dies Natalis - 16 - 24 April 2013
5 Dies Natalis -

24 April 2013

1. Pendaftaran ulang (registrasi) mahasiswa baru Universitas Bengkulu pada semester ganjil
tahun akademik 2012/2013 melalui jalur SPMU 30 Juni s.d 3 Juli 2012, PPA/PBM
tanggal 11 — 17 Juli 2012, SNMPTN jalur undangan dilaksanakan pada tanggal 12-13
Juni 2012, SNMPTN jaur ujian tulis dilaksanakan pada tanggal 9 - 13 Juli 2012,
Diploma dan ekstensi dilaksanakan pada tanggal 7 sampa dengan 13 Agustus 2012,

sedangkan untuk pendaftaran ulang mahasiswa lama secara On Line dan Manua
dilaksanakan padatanggal 23 Juli s.d 31 Agustus 2012.

Hasil pendaftaran ulang dimaksud merupakan jumlah mahasiswa Universitas Bengkulu

yang terdaftar pada semester ganjil tahun akademik 2012/2013 sebanyak 15.263 orang.
Dari jumlah tersebut secaraterinci menurut program studi disgjikan padatabel berikut:

Tabel 5. Jumlah Mahasiswa Unib yang Terdaftar Pada Semester Ganjil

Tahun Akademik 2012/2013

NO

FAKULTAS/PROGRAM STUDI

Jumlah

00-07

08

09 10

11

12

TOTAL

REGULER

KIP

i

S1 Pend. Bahasa dan Sastra
Indo

20 45 16 53

22 58 21

95 250

58

345

S1 Pendidikan Bahasa Inggris

21 48 18 22

25 55 22

103 214

59

317

S1 Pendidikan Matematika

41 36 10 29

25 49 24

104 172

53

276

S1 Pendidikan Biologi

14 46 9 29

39 143

35

182

29 39 9 26

17 52 19

78 170

52

248

S1 Pendidikan Kimia

10 23 12 21

11 24 12

48 106

34

154

1
0
S1 Pendidikan Fisika 0
0
3

S1PLS

12 13 12 18

10 15 15

54 87

34

141

S1PGSD

37 93 21 59

17 65 28

150 403

94

553

© |0 N | |0 |~ W N

S1 PAUD 0 0

32

233

235

=
o

S1 Penjaskes 0 0

77 5 72 8

80 9 43

30

302

i
[

S1 Bimbingan Konseling 0

33 42

32 47 20

85 149

60

234

JUMLAH 1

261 396 212 339

250 476 210

556 1.030 | 1.957

2.987
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Jumlah

NO FAKULTAS/PROGRAM STUDI 007 o 00 o " " TOTAL
L P L P L P L P L P L P L P
2 HUKUM
1 S1 lmu Hukum 28 5 53 | 20 90 38 68 a1 82 42 101 71 422 217 639
JUMLAH 2 28 5 53 | 20 90 38 68 a1 82 42 101 71 422 217 639
3 EKONOMI
1 S1 Ekonomi Pembangunan 8 1 6 5 26 14 34 16 32 23 33 34 139 93 232
2 S1 Manajemen 8 1 9 4 33 35 51 34 52 63 79 55 232 192 424
3 S1 Akuntansi 14 7 15 12 33 31 23 45 49 72 70 78 204 245 449
JUMLAH 3 30 9 30 | 21 92 80 108 95 133 158 182 167 | 575 530 1.105
4 ISIP
1 S1 llmu Kesejahteraan Sosial 23 7 30 | 19 36 12 22 11 26 16 35 27 172 92 264
2 S1 Ilmu Komunikasi 21 8 26 | 22 45 40 47 51 59 39 45 57 243 217 460
3 S1 llmu Administrasi Negara 11 9 30 | 22 23 44 63 45 37 36 34 52 198 208 406
4 S1 Sosiologi 8 12 14 25 14 24 18 37 18 19 14 20 86 137 223
JUMLAH 4 63 | 36 | 100 | 88 | 118 | 120 | 150 | 144 140 110 128 156 | 699 654 1.353
5 PERTANIAN
1 S1 Agronomi 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 4
2 S1 Kehutanan 9 0 16 | 11 14 10 30 10 36 19 56 52 161 102 263
3 S1 Peternakan 3 1 4 4 28 15 32 15 56 28 74 40 197 103 300
4 S1 Agribisnis 29 | 16 | 15 | 28 23 21 33 36 46 34 83 80 229 215 444
5 §§n"ym%‘uﬁf3§ai 6 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 5 u
6 S1 limu Tanah 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 3
7 S1 Teknologi Industri Pertanian 6 0 17 7 15 9 22 8 36 22 48 34 144 80 224
8 S1 Agroekoteknologi 0 0 30 | 24 55 39 46 29 41 42 104 80 276 214 490
9 S1 limu Kelautan 0 0 21 11 27 14 78 32 126 57 183
JUMLAH S 59 | 23 | 82 | 74 | 135 94 184 | 109 | 242 159 | 443 318 | 1.145 | 777 1.922
6 MIPA
1 S1 Matematika 10 6 18 | 32 17 38 23 40 10 24 14 29 92 169 261
2 S1 Kimia 7 7 3 7 11 20 17 26 13 31 22 32 3 123 196
3 S1 Fisika 4 0 10 | 18 15 17 7 19 10 13 13 31 59 98 157
4 S1 Biologi 5 4 6 13 11 31 21 40 6 29 12 40 61 157 218
JUMLAH 6 : 26 | 17 | 37 | 70 54 106 68 125 39 97 61 132 | 285 547 832
7 TEKNIK
1 S1 Teknik Informatika 20 | 25 | o3 | 22 33 15 40 16 35 20 54 a1 205 139 344
2 S1 Teknik Sipil 22 7 25 | 11 38 14 39 17 40 13 73 32 237 94 331
3 S1 Teknik Mesin 56 1 32 0 39 0 46 0 44 2 57 2 274 5 279
4 S1 Teknik Elekro 46 3 35 3 32 2 38 4 38 2 46 5 235 19 254
JUMLAH 7 : 144 | 36 | 115 | 36 | 142 31 163 37 157 37 230 80 951 257 1.208
8 KEDOKTERAN
1 Pendidikan Dokter 0 0 0 0 19 28 20 33 16 35 13 39 68 135 203
JUMLAH 8 - 0 0 0 0 19 28 20 33 16 35 13 39 68 135 203
TOTAL REGULER 380 | 155 | 484 | 470 | 911 | 893 | 973 | 923 | 1059 | 1114 | 1368 | 1519 | 5175 | 5074 | 10.249
NON REGULER
1 KIP
1 S1 Pendidikan Bhs 0 0 4 | 25 0 0 0 0 0 0 0 0 4 25 29
Indonesia(Non Reg)
2 S1 Bahasa Inggris(Non Reg) 5 0 8 6 0 0 0 0 0 0 0 0 13 6 19
3 S1 PGSD(Non Reg) 1 | 13 | 18 | 55 4 7 0 0 0 0 0 0 33 75 108
2 S1 Pend Fisika(Non Reg) 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 3
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Jumlah

NO FAKULTAS/PROGRAM STUDI 007 o 09 o n 2 TOTAL
L P L P L P L P L P L P L P
5 PAUD - PSKGJ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 222 222
6 PGSD - PSKGJ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26 90 116
7 Penjas - PSKGJ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 266 0 266
8 D3 Pend Bhs Inggris 0 0 1 2 0 6 9 9 3 9 2 19 15 45 60
JUMLAH 1 : 17 13 33 88 4 13 9 9 3 9 2 19 51 138 823
2 HUKUM
1 S1 limu Hukum (Non Reg) 27 3 37 11 39 15 59 15 48 20 35 47 245 111 356
JUMLAH 2 27 3 37 11 39 15 59 15 48 20 35 47 218 108 356
3 EKONOMI
N (S,\‘loﬁkggg;“i Pembangunan 1 0 3 0 6 8 13 1 0 0 11 3 34 12 46
2 S1 Manajemen(Non Reg) 13 4 16 6 31 24 44 17 52 26 67 30 223 107 330
3 S1 Akuntansi (Non Reg) 0 0 14 5 14 26 32 34 30 47 59 42 149 154 303
4 D3 Akuntansi 0 0 1 0 12 9 23 44 26 40 27 48 89 141 230
JUMLAH 3 14 4 34 | 11 63 67 112 96 108 113 164 123 | 481 410 909
4 ISIP
e é;dmi”is"aSi Negara(Non 2] 1| 8| 5 | 14| 1 20 7 26 7 31 21 | 11 | s2 163
> D3 Perpustakaan 0 0 1 2 2 0 9 14 17 16 8 29 37 61 98
3 D3 jurnalistik 0 0 1 0 2 2 4 6 0 0 13 7 20 15 35
4 D3 Sekretaris 0 0 0 0 1 5 0 12 1 12 0 16 2 45 47
JUMLAH 4 12 1 10 7 19 18 33 39 44 35 52 73 158 172 343
5 MIPA
Lab. Sains 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 11 9 11 20
TOTAL NON REGULER 70 21 114 117 125 113 213 159 203 177 253 262 908 828 2451
TOTAL REG + NON REG 450 176 598 587 1036 1006 1186 1082 1262 1291 1621 1781 6083 5902 12700
PASCASARJANA
1 Manajemen 194 160 354
2 Perencanaan Pembangunan 419 197 616
3 Akuntansi 31 67 98
4 lImu Hukum 145 58 203
5 zzﬂgﬁ:%m gSaunmberday.’:l Alam 6 50 136
6 Administrasi Pendidikan 192 178 370
7 Pendidikan Bahasa Indonesia 40 63 103
8 Pendidikan IPA 37 76 113
9 Teknologi Pendidikan 93 102 195
10 Pendidikan Matematika 43 70 113
11 Iimu Administrasi 154 66 220
12 Agribisnis 24 18 42
TOTAL MAGISTER 1.458 1.105 2.563
TOTAL MHS KESELURUHAN 7541 | 7.007 | 15.263

sumber : Subbag. Sistem Informasi BAAKPS| Universitas Bengkulu
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3. Pendaftaran ulang (Registrasi)) mahasiswa lama Universitas Bengkulu pada semester
genap tahun akademik 2012/2013 secara Online dan Manual dilaksanakan pada tanggal 2
sampai dengan 18 Januari 2013. Hasil pendaftaran ulang dimaksud merupakan jumlah
mahasiswa Universitas Bengkulu yang terdaftar pada semester genap tahun akademik
2012/2013 sebanyak 14.045 orang. Dari  jumlah tersebut secara terinci menurut program

studi disgjikan padatabel berikut :

Tabel 6. Jumlah Mahasiswa Unib yang Terdaftar pada Semester Genap
Tahun Akademik 2012/2013

ANGKATAN TOTAL
NO FAKULTAS/PROGRAM STUDI 08-07 08 09 10 11 12 TOTAL
L p L P L P L P L P L P L P
REGULER
1 KIP
1 S1 Pend, Bhs Sast. Ind. & Daerah 5 5 2 4 20 45 19 51 21 59 20 58 87 222 309
2 S1 Pendidikan Bahasa Inggris 8 6 0 10 21 49 17 23 25 54 21 54 92 196 288
3 S1 Pendidikan Matematika 1 1 3 2 32 45 11 28 25 49 22 54 94 179 273
4 S1 Pendidikan Biologi 0 1 1 0 12 53 9 29 1 31 6 35 39 149 188
5 S1 Pendidikan Fisika 2 0 2 0 29 38 8 26 18 52 18 50 77 166 243
6 S1 Pendidikan Kimia 0 1 0 2 9 25 10 23 11 24 12 33 42 108 150
7 S1PLS 2 2 2 2 12 14 12 18 9 16 15 34 52 86 138
8 S1 PGSD 2 5 10 13 33 89 21 59 33 82 38 115 137 363 500
9 S1PAUD 0 0 0 48 0 31 1 69 0 70 1 223 224
10 | S1Penjaskes 0 0 0 0 78 6 71 3 81 3 42 7 272 29 301
11 | S1 Bimbingan & Konseling 0 0 0 0 0 0 34 M 32 16 20 60 86 147 233
JUMLAH 1 20 | 21 | 20 | 38 | 246 | 412 | 212 | 337 | 267 | 490 | 214 | 570 979 | 1868 | 2.847
2 HUKUM
1| S1limuHukum 19 1 4 | 12 86 38 65 43 81 43 102 72 397 209 606
JUMLAH 2 19 1 a4 | 12 86 38 65 43 81 43 102 72 397 209 606
3 EKONOMI
1 S1 Ekonomi Pembangunan 9 1 4 1 25 11 35 15 34 22 31 30 138 80 218
2 S1 Manajemen 7 1 6 2 34 29 52 33 52 61 79 55 230 181 411
3 | Si1Akuntansi 9 7 10 4 31 28 29 M 49 72 67 73 195 225 420
JUMLAH 3 25 9 20 7 20 68 | 116 89 135 | 155 | 177 | 158 563 486 1049
4 ISIP
1 S1 limu Kesejahteraan Sosial 21 6 24 17 34 13 21 11 25 17 34 25 159 89 248
2 S1 IImu Komunikasi 19 7 17 17 46 42 48 50 57 40 45 56 232 212 444
3 S1 limu Administrasi Negara 12 7 20 15 23 45 62 48 35 37 31 49 183 201 384
4 S1 Sosiologi 6 8 15 18 13 24 16 38 18 20 14 20 82 128 210
JUMLAH 4 58 | 28 | 76 | 67 | 116 | 124 | 147 | 147 | 135 | 114 | 124 | 150 656 630 1286
5 PERTANIAN
1 S1 Agronomi 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 4
2 S1 Budidaya Hutan 7 1 16 6 15 12 29 11 42 17 52 51 161 98 259
3 S1 Produksi Ternak 3 0 5 2 29 14 30 17 55 28 69 38 191 99 290
4 S1 Sosek Pertanian 27 9 11 12 24 22 34 34 46 34 73 77 215 188 403
5 S1 limu Hama & Peny.Tumbuhan 7 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 5 12
6 S1 llmu Tanah 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 3
7 S1 Teknologi Industri Pertanian 6 0 17 4 15 11 21 9 35 2 45 31 139 7 216
8 | S1 Agroekoteknologi 0 0 26 22 57 38 50 28 45 40 104 76 282 204 486
9 | SilimuKelautan 0 0 0 0 0 0 21 12 27 12 72 32 120 56 176
JUMLAH 5 56 | 16 | 75 | 46 | 140 | 97 | 185 | 111 | 250 | 153 | 415 | 305 | 1121 | 728 1849
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ANGKATAN

NO FAKULTAS/PROGRAM STUDI 08-07 08 09 10 11 12 ToTAL TOTAL
L P L p L P L P L P L P L P
6 MIPA
1 S1 Matematika 8 2 17 27 16 37 23 40 11 2 11 28 86 156 242
2 S1 Kimia 5 6 3 7 9 21 16 28 13 31 22 32 68 125 193
3 | SiFisika 2 0 7 8 13 20 8 19 9 13 13 31 52 91 143
4 S1 Biologi 7 3 6 9 11 31 23 38 6 29 10 39 63 149 212
JUMLAH 6 : 22 11 33 | 51 49 109 | 70 125 39 95 56 130 269 521 790
7 TEKNIK
1 | S1 Teknik Informatika 20 | 17 | 22 | 20 33 14 40 15 37 17 54 37 206 120 326
2 | Si Teknik Sipil 18 6 23 11 39 14 36 17 39 14 66 28 221 90 311
3 | S1Teknik Mesin 44 1 32 0 39 0 46 0 44 2 57 2 262 5 267
4 S1 Teknik Elektro 42 3 34 3 31 2 40 4 40 1 46 5 233 18 251
JUMLAH 7 124 | 27 | 111 | 34 142 | 30 162 36 160 34 223 72 922 233 1155
8 KEDOKTERAN
1 Pendidikan Dokter 0 20 26 2 29 19 37 12 40 3 132 205
JUMLAH 8 0 20 26 22 29 19 37 12 40 73 132 205
TOTAL REGULER 324 | 113 | 379 | 255 | 889 | 904 | 979 | 917 | 1086 | 1121 | 1323 | 1497 | 4980 | 4807 9787
NON REGULER
1 KIP
1 S1 Pendidikan Bhs Indonesia(Non Reg) 0 0 4 15 0 0 0 0 0 0 0 0 15 19
2 S1 Bahasa Inggris(Non Reg) 1 0 3 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5 9
3 S1 PGSD(Non Reg) 13 7 15 23 4 7 0 0 0 0 0 0 32 37 69
4 S1 Pend Fisika(Non Reg) 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2
5 PAUD - PSKGJ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 213 213
6 PGSD - PSKGJ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26 88 114
7 Penjas - PSKGJ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 266 0 266
JUMLAH 1 : 14 7 24 | 43 4 7 0 0 0 0 0 0 334 358 692
2 HUKUM
1 S1 limu Hukum (Non Reg) 27 3 36 11 4 15 56 17 46 15 35 47 241 108 349
JUMLAH 2 27 3 36 11 41 15 56 17 46 15 35 47 241 108 349
3 EKONOMI
1 S1 Ekonomi Pembangunan (Non Reg) 1 0 1 0 6 7 13 1 0 0 7 3 28 14 42
2 | S1Manajemen(Non Reg) 8 3 4 3 30 23 44 17 50 26 67 30 203 102 305
3 | S1 Akuntansi (Non Reg) 0 0 15 2 15 19 29 34 30 49 54 42 143 146 289
JUMLAH 3 9 3 20 5 51 49 86 52 80 75 128 78 374 262 636
4 ISIP
1 S1 Administrasi Negara(Non Reg) 12 7 3 10 9 20 7 24 6 31 21 104 46 150
JUMLAH 4 12 7 3 10 9 20 7 24 6 31 21 104 46 150
TOTAL NON REGULER 62 13 | 87 | 62 106 | 80 162 76 150 96 194 | 146 | 1053 | 774 1827
DIPLOMA
1 KIP
1 D3 Pend Bhs Inggris 0 0 1 2 0 2 9 9 3 9 2 19 15 41 56
2 EKONOMI
1 D3 Akuntansi 0 0 1 0 6 3 23 43 26 39 27 48 83 133 216
3 FISIP
1 D3 Perpustakaan 1 1 1 1 9 14 17 16 3 29 36 61 97
2 D3 jurnalistik 1 0 2 2 4 6 0 0 12 6 19 14 33
3 D3 Sekretaris 0 0 1 6 0 12 1 12 0 16 2 46 48
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ANGKATAN
TOTAL
NO FAKULTAS/PROGRAM STUDI 98-07 08 09 10 11 12 TOTAL
L p L p L P L P L P L P L P
4 MIPA

D3 Lab Sain 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 11 9 11 20

TOTAL DIPLOMA 0 0 4 3 10 14 45 84 47 76 58 129 164 306 470
TOTAL REG, NON REG dan DIPLOMA 386 | 126 | 470 | 320 | 1005 | 998 | 1186 | 1077 | 1283 | 1293 | 1575 | 1772 | 6197 | 5887 12084

PASCASARJANA

1 MAGISTER MANAJEMEN 174 157 331

2 MAGISTER PERENCANAAN PEMBANGUNAN 225 98 323

3 MAGISTER AKUNTANSI 44 65 109

4 MAGISTER HUKUM 176 88 264

S MAGISTER ADMINISTRASI PENDIDIKAN 101 112 213

6 MAGISTER PENDIDIKAN [PA 40 74 114

7 MAGISTER PENDIDIKAN BAHASA INDONESIA 12 2 14

8 MAGISTER TEKNOLOGI| PENDIDIKAN 70 79 149

9 MAGISTER PENDIDIKAN MATEMATIKA 45 68 113

10 | MAGISTER ILMU ADMINISTRASI 112 58 170

11 | MAGISTER PSDAL 72 46 118

12 | MAGISTER AGRIBISNIS 25 18 43
TOTAL MAGISTER 1096 | 865 1.961
TOTAL MHS KESELURUHAN 7.293 | 6.752 | 14.045

sumber : Subbag. Sistem Informasi BAAKPSI Universitas Bengkulu

c. Lulusan

1. Jumlah Lulusan

Sampai dengan bulan Desember tahun 2012 telah diadakan tiga kali wisuda

yaitu Wisuda ke 66, 67 dan 68. Jumlah lulusan SO, S1 dan S2 Universitas Bengkulu
padawisuda dimaksud digambarkan padatabel berikut :

Tabel 7. Jumlah Lulusan Program S0, S1 dan S2 pada Wisuda 66, 67 dan 68

Tahun 2012
No FAKULTASPRODI Jenis Kelamin TOTAL
L P

REGULER

1 |KIP
Pend. Bhs.& SastraIndonesia 10 27 37
Pend. Bhs. Inggris 10 19 29
Pend. Kimia 12 28 40
Pend. Biologi 6 23 29
Pend. Fisika 14 23 37
Pend. Matematika 8 33 41
PLS 6 23 29
PGSD 15 38 53
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No FAKULTAS/PRODI Jenis Kelamin TOTAL
L P
PAUD 0 23 23
Jumlah 81 237 318
2 | HUKUM
Ilmu Hukum 60 43 103
Jumlah 60 43 103
3 | EKONOMI
Ekonomi Pembangunan 19 15 34
Managjemen 40 31 71
Akuntans 30 55 85
Jumlah 89 101 190
4 | ISIPOL
Ilmu Kesejahteraan Sosial 24 13 37
Ilmu Adminstrasi Negara 29 23 52
Sosiologi 7 23 30
Ilmu Komunikasi 16 37 53
Jumlah 76 96 172
5 | PERTANIAN
Agronomi 17 2 19
TIP 18 9 27
Ilmu Tanah 5 1 6
IHPT 2 4 6
Produksi Ternak 4 2 6
Sosek 22 36 58
Budi Daya Hutan 15 9 24
Agroekoteknologi 6 3 9
Jumlah 89 66 155
6 | MIPA
Biologi 12 26 38
Fisika 12 12 24
Matematika 8 32 40
Kimia 11 17 28
Jumlah 43 87 130
7 | TEKNIK
Teknik Mesin 26 0 26
Teknik Sipil 23 15 38
Teknik Informatika 17 13 30
Teknik Elektro 19 1 20
Jumlah 85 29 114
Jumlah Total REGULER 523 659 1182
NON REGULER
1 |KIP
D3 - Bahasa Inggris 7 25 32
D2 - Pendidikan Jasmani dan Kesehatan 0 0 0
Ekstensi - Pend. Fisika 12 17 29
Ekstensi - PGSD 28 52 80
Ekstensi - PAUD 0 37 37
Ekstens - Bhs. Inggris 13 31 a4
Ekstensi - Bahasa dan sastra Indonesia 1 17 18
Pendidikan Guru Sekolah Dasar- PSKGJ 25 70 95
PAUD- PSKGJ 0 41 41

LAPORAN TAHUNAN Unib 2012



No FAKULTAS/PRODI Jenis Kelamin TOTAL
L P
Jumlah 86 290 376
2 | HUKUM
Ekstensi - llmu Hukum 34 22 56
Jumlah 34 22 56
3 | EKONOMI
D3 - Akuntans 36 40 76
Ekstensi - Ekonomi Pembangunan 2 0 2
Ekstensi - Manajemen 39 18 57
Ekstensi - Akuntansi 7 21 28
Jumlah 84 79 163
4 | ISIPOL
D3 - Jurnalistik 4 2 6
D3 - Perpustakaan 13 19 32
D3 - Sekretari 0 7 7
Ekstens - lImu Administrasi Negara 21 10 31
Jumlah 38 38 76
5 | PERTANIAN
D3 - Teknologi Pemanfaatan Sumberdaya Kelautan 2 4 6
D3 - Agribisnis 6 2 8
Jumlah 8 6 14
Jumlah Total Non Reguler 250 435 685
PASCASARJANA
1 | Magister PSDAL 29 32 61
2 | Magister Mangjemen 87 55 142
3 | Magister Perencanaan Pembangunan 83 39 122
4 | Magister Akuntansi 3 4 7
5 | Magigter lImu Hukum 26 19 45
6 | Magister Administras Pendidikan 174 136 310
7 | Magister BahasaIndonesia 18 31 49
8 | Magister Pendidikan IPA 13 42 55
9 | Magister Teknologi Pendidikan 12 14 26
10 | Magister lImu Administrasi Publik 42 22 64
Jumlah Total Pascasarjana 487 394 881
Total Keseluruhan 1260 1488 2748

2. Kualitas L ulusan

Kualitas lulusan Universitas Bengkulu yang diwisuda Tahun 2012 dapat digambarkan
dalam perolehan IPK, khususnya lulusan SO, S1 dan S2 digambarkan sebagai berikut :

IPK <25 27 orang dengan Persentase IPK rata-rata 0.98 %

IPK 2,5-3,0= 471 orang dengan Persentase IPK rata-rata 17.14 %
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IPK >3,0 = 2250 orang dengan Persentase IPK rata-rata81.88 %

IPK Tahun Akademik 2012/2013 lebih baik apabila dibanding dengan IPK pada Tahun
Akademik sebelumnya, untuk jelasnya dapat dilihat padatabel berikut :

Tabel 8: IPK Lulusan Universitas Bengkulu Berdasarkan Program Studi

Range I PK Grand
Fakultas Prodi <25 (%) 2530 (%) >3.0 (%) Total
REGULER
FKIP S1 - Pendidikan Bahasa Sastra Indonesia 0 0,00 3 0,94 34 10,69 37
dan Daerah
S1 - Pendidikan Bahasa Inggris 0 0,00 4 1,26 25 7,86 29
S1 - Pendidikan Kimia 0 0,00 3 0,94 37 11,64 40
S1 - Pendidikan Biologi 0 0,00 2 0,63 27 8,49 29
S1 - Pendidikan Fisika 0 0,00 0 0,00 37 11,64 37
S1 - Pendidikan Matematika 0 0,00 4 1,26 37 11,64 41
S1 - Pendidikan Luar Sekolah 0 0,00 2 0,63 27 8,49 29
S1-PGSD 0 0,00 0 0,00 53 16,67 53
S1-PAUD 0 0,00 0 0,00 23 7,23 23
Jumlah 0 0,00 18 5,66 300 94,34 318
HUKUM S1 - lImu Hukum 0 0,00 17 16,50 86 83,50 103
Jumlah 0 0,00 17 16,50 86 83,50 103
EKONOMI S1 - Ekonomi Pembangunan 0 0,00 7 3,68 27 14,21 34
S1 - Mangjemen 0 0,00 14 7,37 57 30,00 71
S1 - Akuntans 0 0,00 14 7,37 71 37,37 85
Jumlah 0 0,00 35 18,42 155 81,58 190
ISIPOL S1 - lImu Kesgjahteraan Sosia 0 0,00 16 9,30 21 12,21 37
S1 - limu Administrasi Negara 0 0,00 22 12,79 30 17,44 52
S1 - Sosiologi 0 0,00 16 9,30 14 8,14 30
S1 - lImu Komunikas 0 0,00 4 2,33 49 28,49 53
Jumlah 0 0,00 58 33,72 114 66,28 172
PERTANIAN | S1- Agronomi 6 3,87 11 7,10 2 1,29 19
S1 - Teknologi Industri Pertanian 1 0,65 14 9,03 12 7,74 27
S1 - limu Tanah 1 0,65 5 3,23 0 0,00 6
S1 - llmu Hama dan Penyakit Tumbuhan 2 1,29 4 2,58 0 0,00 6
S1 - Produks Ternak 2 1,29 3 1,94 1 0,65 6
S1 - Sosial Ekonomi Pertanian 7 4,52 25 16,13 26 16,77 58
(Agrobisnis)
S1 - Budidaya Hutan 4 2,58 5 3,23 15 9,68 24
S1 - Agroekoteknol ogi 0 0,00 0 0,00 9 581 9
Jumlah 23 14,84 67 43,23 65 41,94 155
MIPA S1 - Biologi 1 0,77 20 15,38 17 13,08 38
S1- Fiska 0 0,00 13 10,00 11 8,46 24
S1 - Matematika 1 0,77 19 14,62 20 15,38 40
S1 - Kimia 0 0,00 10 7,69 18 13,85 28
Jumlah 2 154 62 47,69 66 50,77 130
Teknik S1 - Teknik Mesin 0 0,00 15 13,16 11 0,93 26
S1 - Teknik Sipil 0 0,00 17 14,91 21 1,78 38
S1 - Teknik Informatika 0 0,00 4 351 26 2,20 30
S1 - Teknik Elektro 1 0,88 3 2,63 16 1,35 20
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Range |PK Grand
Fakultas Prodi <25 (%) 2530 (%) >3.0 (%) Total
Jumlah 1 0,88 39 34,21 74 6,26 114
Jumlah Reguler 26 2,20 29 2504 860 72,76 1182
NON
REGULER
FKIP D3 - Bahasa Inggris 1 0,27 12 3,19 19 5,05 32
Ekstensi - PGSD 0 0,00 13 3,46 67 17,82 80
Ekstensi - PAUD 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0
Ekstensi - Pend. Fisika 0 0,00 3 0,80 26 6,91 29
Ekstens - B. Inggris 0 0,00 7 1,86 37 9,84 44
Ekstensi - B. Indonesia 0 0,00 0 0,00 18 4,79 18
PGSD - PSKGJ 0 0,00 15 3,99 80 21,28 95
PAUD - PSKGJ 0 0,00 2 0,53 76 20,21 78
Jumlah 1 0,27 52 13,83 323 85,90 376
Hukum Eks S1 -llmu Hukum 0 0,00 13 2321 43 76,79 56
Jumlah 0 0,00 13 2321 43 76,79 56
Ekonomi D3 - Akuntansi 0 0,00 41 25,15 35 21,47 76
Eks S1 - Ekonomi Pembangunan 0 0,00 1 0,61 1 0,61 2
Eks S1 - Manajemen 0 0,00 25 15,34 32 19,63 57
Eks S1 - Akuntansi 0 0,00 12 7,36 16 9,82 28
Jumlah 0 0,00 79 48,47 84 51,53 163
Fisip D3 - Jurnalistik 0 0,00 1 1,32 5 6,58 6
D3 - Perpustakaan 0 0,00 10 13,16 22 28,95 32
D3 - Sekretari 0 0,00 0 7 7
Eks S1 - [Imu Administras Negara 0 0,00 12 15,79 19 25,00 31
Jumlah 0 0,00 23 30,26 53 69,74 76
Pertanian gjmt;l'g;g%o}%; ;Pliznanfaatan 0 0,00 1 7,14 5 3571 6
D3 - Agribisnis 0 0,00 5 3571 3 21,43 8
Jumlah 0 0,00 6 42,86 8 57,14 14
Jumlah Non Reguler 1 0,15 173 25,26 511 74,60 685
Pascasarjana
S2 Administrasi Publik 0 0,00 2 0,23 62 7,04 64
S2 [Imu Hukum 0 0,00 0 0,00 45 511 45
S2 Mangemen 0 0,00 0 0,00 142 16,12 142
S2 Pendidikan IPA 0 0,00 0 0,00 40 4,54 40
S2 Pendidikan Bahasa Indonesia 0 0,00 0 0,00 49 5,56 49
S2 Perencanaan Pembangunan 0 0,00 0 0,00 122 13,85 122
S2 Teknologi Pendidikan 0 0,00 0 0,00 26 2,95 26
S2 Pendidikan IPA 0 0,00 0 0,00 15 1,70 15
S2 Administrasi Pendidikan 0 0,00 0 0,00 310 35,19 310
S2 Akuntans 0 0,00 0 0,00 7 0,79 7
S2 PSDAL 0 0,00 0 0,00 61 6,92 61
Pascasarjana 0 0,00 2 0,23 879 99,77 881
Total
Grand Total 27 0,98 471 17,14 | 2250 | 81,88 2748
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3. Lama Studi

Selain jumlah dan kualitas lulusan, dapat pula digambarkan jangka waktu penyelesaian

studi lulusan S2, S1 dan SO sebagai berikut :

Tabel 9: Lama Studi Lulusan Universitas Bengkulu

Jenjang Lama Studi (tahun)
Program 1-2 2-3 3-4 4-5 5-6 >6
S2 210 544 99 20 6 2
S1 reguler 0 2 5 609 331 235
S1 ekstensi 4 7 191 215 73 28
Diploma 0 0 108 46 11 2
Jumlah 214 553 403 890 421 267

Tabel 10: Data Jangka Waktu Penyelesaian Studi Lulusan Univer sitas Bengkulu

No. Fakultas / Prodi Lama Studi
1-2 2-3 3-4 4-5 5-6 >6
REGULER
1 KIP
Pend. Bhs.& Sastra Indonesia 0 0 0 27 8 2
Pend. Bhs. Inggris 0 0 0 22 5 2
Pend. Kimia 0 0 0 38 0 2
Pend. Biologi 0 0 0 29 0 0
Pend. Fisika 0 0 0 36 1 0
Pend. Matematika 0 0 0 28 7 6
PLS 0 0 0 22 2 5
PGSD 0 0 0 29 23 1
PAUD 0 0 0 23 0 0
Jumlah 0 0 0 254 46 18
2 HUKUM
limu Hukum 0 0 1 58 28 16
Jumlah 0 0 1 58 28 16
3 EKONOMI
Ekonomi Pembangunan 0 0 0 27 3 4
Manajemen 0 0 2 50 17 2
Akuntansi 0 0 0 62 17 6
Jumlah 0 0 2 139 37 12
4 ISIPOL
limu Kesejahteraan Sosial 0 0 0 5 18 14
limu Adminstrasi Negara 0 0 0 16 15 21
Sosiologi 0 0 0 6 14 10
lImu Komunikasi 0 0 0 26 18 9
Jumlah 0 0 0 53 65 54
5 PERTANIAN
Agronomi 0 0 0 0 10 9
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No. Fakultas / Prodi Lama Studi
1-2 2-3 34 4-5 5-6 >6

TIP 0 0 0 5 12 10
limu Tanah 0 0 0 0 0 6
IHPT 0 0 0 0 4 2
Produksi Ternak 0 0 1 0 2 3
Sosek 0 0 1 22 17 18
Budi Daya Hutan 0 0 0 6 10 8
Agroekoteknologi 0 0 0 9 0 0
Jumlah 0 0 2 42 55 56

6 MIPA
Biologi 0 0 0 16 18 4
Fisika 0 2 0 15 4 3
Matematika 0 0 0 15 20 5
Kimia 0 0 0 15 11 2
Jumlah 0 2 0 61 53 14

7 | TEKNIK
Teknik Mesin 0 0 0 0 5 21
Teknik Sipil 0 0 0 0 21 17
Teknik Informatika 0 0 0 2 17 11
Teknik Elektro 0 0 0 0 4 16
Jumlah 0 0 0 2 47 65
Jumlah Total REGULER 0 2 5 609 331 235

NON REGULER

1 KIP
D3 - Bahasa Inggris 0 0 21 8 3 0
Pend. Fisika 0 0 0 28 1 0
PGSD 0 0 6 50 24 0
Bhs. Inggris 0 0 0 34 10 0
Pend. Bahasa Sastra Indonesia dan Daerah 0 0 0 18 0 0
Pend. Guru PAUD - PSKGJ 0 0 78 0 0 0
Pend. Guru Sekolah Dasar - PSKGJ 0 0 95 0 0 0
Jumlah 0 0 200 138 38 0

2 HUKUM
Ekstensi - llImu Hukum 4 0 1 14 25 12
Jumlah 4 0 1 14 25 12

3 EKONOMI
D3 - Akuntansi 0 0 46 23 6 1
Ekstensi - Ekonomi Pembangunan 0 0 0 2 0 0
Ekstensi - Manajemen 0 0 1 41 9 6
Ekstensi - Akuntansi 0 7 8 13 0 0
Jumlah 0 7 55 79 15 7

4 ISIPOL
D3 - Jurnalistik 0 0 4 1 1 0
D3 - Perpustakaan 0 0 25 7 0 0
D3 - Sekretaris 0 0 7 0 0 0
Ekstensi - llmu Administrasi Negara 0 0 2 15 4 10
Jumlah 0 0 38 23 5 10
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No. Fakultas / Prodi Lama Studi
1-2 2-3 34 4-5 5-6 >6
5 PERTANIAN
D3 - Teknologi Pemanfaatan Sumberdaya Kelautan 0 0 5 0 1 0
D3 - Agribisnis 0 0 0 7 0 1
Jumlah 0 0 5 7 1 1
Jumlah Total Non Reguler 4 7 299 261 84 30
PASCASARJANA
1 S2 Administrasi Publik 0 46 18 0 0 0
2 | S2limu Hukum 0 22 20 1 1 1
3 S2 Manajemen 54 73 12 2 1 0
4 | S2 Pendidikan IPA 0 31 9 0 0 0
5 S2 Pendidikan Bahasa Indonesia 0 49 0 0 0 0
6 S2 Perencanaan Pembangunan 0 95 14 12 0 1
7 S2 Teknologi Pendidikan 1 18 7 0 0 0
8 | S2 Pendidikan IPA 0 14 1 0 0 0
9 S2 Administrasi Pendidikan 148 154 7 1 0 0
10 | S2 Akuntansi 7 0 0 0 0 0
11 | S2 PSDAL 0 42 11 4 4 0
Jumlah Total Pascasarjana 210 544 99 20 6 2
Total Keseluruhan 214 553 403 890 421 267

1.2. Lembaga Pendlitian
a. Rencanadan Program Kerja
Rencana dan Program Kerja Lembaga Penelitian Universitas Bengkulu tahun 2012
mengacu pada Rencana Strategis Universitas Bengkulu yaitu melipuiti
3 Program Kerja Strategis yaitu:
1. Perluasan dan Pemerataan Akses;
2. Peningkatan mutu,relevansi, dan daya saing;

3. Penguatan tata kelola, akuntabilitas, dan pencitraan publik.

Adapun pelaksanaan kegiatan lembaga penelitian dapat dilihat pada tabel 11:

Tabel 11. Rencana dan Program Kerja Lembaga Penelitian Universitas Bengkulu
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Program Kerja Rencana K egiatan Jadwal
Persiapan Penerimaan Proposal, Seleksi Jan. s.d. Feb.
proposal dan kontrak penelitian

Pelaksanaan Penelitian Pelaksanaan, Monitoring dan Feb. s.d Okt.
evaluas kgiatan penelitian

Penguatan Tata Penyusunan Laporan Kegiatan dan Okt. s.d Des.
Kelola, Akuntabilitas laporan akhir Lembaga Penelitian
dan Pencitraan publik (Laporan Tahunan dan Lakip)

b. Rencana Anggaran

Rencana anggaran Lembaga Penelitian Universitas Bengkulu berdasarkan DIPA
RBA-BLU tahun anggaran 2012 yaitu sebesar Rp.1.373.500.000,00 (satu milyar tiga
ratus tujuh puluh tiga jutalimaratus ribu rupiah).

c. Pelaksanaan Penelitian

Untuk tahun 2012 Lembaga Penelitian Universitas Bengkulu mengagukan proposal
penelitian staf dosen selingkung Unib sebanyak 149 judul. Adapun sebaran usulan
penelitian yang digjukan staf pengagjar di lingkungan Unib pada Lembaga Penelitian
tahun 2012 dapat dilihat pada tabel berikut ini:

Tabel 12. Penyebaran Proposal yang Diajukan oleh Staf Pengajar di Lingkungan Unib pada
Lembaga Penelitian Tahun 2012

P
o

Jenis Pendlitian Fakultas

KIP Hukum

=
2

Teknik

!

Ekonomi Pertanian Juml

o

Fund. Lanjutan 0 4 10

Hibah Bersaing 11 13 41

Hibah Kompetensi 1

Unggulan Unib

Pembinaan Unib 2

16 32

Unggulan PT 23 38

MP3EI 2

©o| o N o g B wW| N -
ol o] k|l wl k|l ol k|l k|l w
o| o W w| r| o] o w| o] &
ol ol p k|l ol oo N -
ol ol wl o k|l kr|kr|IN|N
ol o|o|lo|lo|lo|lo| ~o
ol o|o|lo|lo|lo|o|o|o

5
0
3
Strategi Nasional DP2M 3
4
0
2

Kerjasama Antar 2
Lembaga Dan Perguruan

Tinggi

10 | Iptek Koridor Ekonomi 0 0 0

o
=
o
o
o
=

Jumlah 28 10 10 8 68 21 4 0 149

Dari 149 judul proposal yang digjukan pada tahun 2012 sebanyak 40 judul yang didanai,
dengan sebaran pendlitian. Data rinci penyebaran penelitian yang dilaksanakan tahun
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2012 oleh staf pengagjar melalui Lembaga Penelitian Unib dapat dilihat pada tabel pada

halaman berikut:

Tabel 13. Penyebaran Pelaksanaan Penelitian yang Didanai
M elalui L embaga Penelitian Unib Tahun 2012

No Jenis Penelitian Fakultas
KIP Hukum Isip Ekonomi | Pertanian | MIPA | Teknik | PSPD | Juml
1 Fund. Lanjutan 0 0 0 1 1 0 0 0 2
2 Hibah Bersaing 2 0 1 0 4 1 1 0 9
3 Hibah Kompetensi 1 0 0 0 0 0 0 0 1
4 Unggulan Unib 0 0 0 0 4 1 0 0 5
5 Pembinaan Unib 3 1 1 0 2 1 0 0 8
6 Strategi Nasional DP2M 1 1 0 1 5 0 0 0 8
7 | Unggulan PT 1 0 0 0 2 1 0 0 4
8 | MP3EI 0 0 0 0 1 0 0 0 1
9 Kerjasama Antar 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Lembaga Dan Perguruan
Tinggi
10 | Iptek Koridor Ekonomi 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Jumlah 8 2 2 2 21 4 1 0 40
Pada tahun 2011, Lembaga penelitian mengelola dana penelitian dari berbagai
sumber sebesar Rp. 2,703,409,000,- (dua milyar tujuh ratus tiga juta empat ratus sembilan
ribu rupiah) dan pada tahun 2012 Lembaga Penelitian Unib mengelola dana penelitian
dari berbagai sumber sebesar Rp. 2.296.125.000,- (dua milyar dua juta sembilan ratus
enam puluh ribu seratus dua puluh lima rupiah). Ini  berarti terjadi  penurunan
besaran dana penelitian sebesar Rp. 407.284.000,-. (empat ratus tujuh juta dua ratus
delapan puluh empat ribu rupiah). Persebaran dana penelitian yang diterima pada tahun
2012, seperti padatabel pada halaman berikut:
Tabel 14. Sebaran Dana Penelitian Staf Pengajar
di Lingkungan Unib pada Tahun 2012
Jenis Jmlh
No | Penelitian | Judu Fekultas o
' KIP Hukum Isip Ekonomi Pertanian MIPA Teknik N"a'(gp")““ak
1 Fund.
Lenjutan 2 37.500.000 30.000.000 67.500.000
2 | Hibah
Bersging 9 82.500.000 37.000.000 123.500.000 44500.000 | oo oo oo 322.500.000
3 | Hibah
Kompeten 1 94.500.000 94.500.000
s
4 82?@“""‘“ 5 258.794.500 51.205.500 310.000.000
5 Pembinaan
Unib 8 41625000 | 4o oon 000 12.875.000 13.875.000 13.875.000 96.125.000
6 Stra;egi
gg'\oﬂnal 8 60.000.000 | g5 110,000 90.000.000 340.000.000 580.000.000
7 g?gg“'a“ 4 90.000.000 165.500.000 72.500.000 328,000,000
8 | MP3EI 1 167.500.000 167.500.000
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Kerjasama

Antar

Lembaga

Dan

Perguruan

Tinggi

80.000.000

80.000.000

10

Iptek

Koridor 1
Ekonomi

250.000.000

250.000.000

Jumlah

40 368.625.000

103.875.000

49.875.000 127.500.000

1.429.169.500

182.080.500

35.000.000

2.296.125.000

A. BIDANG KEPENDIDIKAN

Secara kelembagaan, para peneliti bersama-sama dengan Lembaga Penelitian

diharapkan dapat melakukan upaya tindak lanjut dari setiap kegiatan penelitian. Tindak

lanjut yang dimaksud misalnya (@) paten atau HAKI, (b) publikas ilmiah dalam jurnal,
(c) buku gjar atau buku teks, dan (d) karya pengabdian pada masyarakat. Saat ini, tindak

lanjut kegiatan penelitian masih sebatas laporan penelitian yang didokumentasi di
Perpustakaan Nasional RI, PDII-LIPI, APKO, Perpustakaan Unib, Perpustakaan Daerah.

Adapun judul-judul dan ketua pelaksana serta besarnya dana masing-masing judul

penelitian yang dilaksanakan oleh staf penggjar di lingkungan Unib pada Lembaga
Penelitian Unib pada tahun 2012 Tabel 15 berikut ini:

Tabel 15. Judul-Judul Penelitian yang telah Dihasilkan pada Tahun 2012
oleh Dosen di Lingkungan Univer sitas Bengkulu

No.

Nama/Ketua/Pendliti

Bidang lImu

Judul Penelitian

Kode Buku

Jenis Pendlitian

DANA

Dewi Herawaty,S.Pd,
M.Pd

Pengembangan Model
Belgjar Matematika SMP
Berbasis Masalah yang
Membumi di Bumi
Raflesia

HB (L)

37.500.000,-

Drs. Sarwit Sarwono,M.
Hum.

Folklore Etnik Serawai
di Provinsi Bengkulu
Sebagai Bahan
Pembelgjaran
Pendidikan Karakter
Bagi Siswa Sekolah
Dasar

HB

45.000.000,-

Prof.Dr. Wahyu
Widada, M.Pd

Pengembangan Model
Pendidikan Karakter
Melalui Pembelajaran
Matematika Y ang
Membumi di Bumi
Raflesia

UNGGULAN PT

90.000.000,-

Dr. Endang Widi
Winarni, M.Pd

Pengembangan Buku
IPA SD Berbasis Inkutri
Untuk Meningkatkan
Sikap lImiah, Berpikir
Kritis, Pemahaman
Konsep, Dan Kesadaran
Terhadap Lingkungan
dan Fenomena Alam
Bagi Siswa SD.

H.KOMPETENSI

94.500.000,-
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Dra. Elfrida, M.Pd

Peningkatan Kompetensi
Guru Mengajar Kelas
Bilingual di SDN 01
Kota Bengkulu Melalui
Penguasaan Manual
Bahasa Inggris.

PEMBINAAN

12.875.000,-

Drs. Sri Dadi, M.Pd

Pengembangan Model
Kurikulum Program
Pengurangan Risiko
Bencana (PRB) Secara
Terintegrasi ke Dalam
Mata Pelgjaran di SDN
01 Bengkulu

PEMBINAAN

14.875.000,-

Prof.Dr. Badeni, MA

Pengembangan Model
Pendidikan Nilai Budi
Pekerti Berbasis
keunggulan Budaya
Lokal Bagi Siswa
Sekolah Dasar di
Wilayah Daerah Propinsi
Bengkulu.

STRANAS

60.000.000,-

Bustanudin Lubis,S.S,
M.Hum

Pengembangan dan
Implementasi Sistem
Informasi Penelitian
Universitas Bengkulu

PEMBINAAN

13.875.000,-

JUMLAH

368.625.000,-

B. BIDANG HUKUM

No.

Nama /K etua/Pendliti

BIDANG
ILMU

Judul Penelitian

Kode Buku

Jenis Pendlitian

DANA

Andry Harijanto,
SHM.S

Model Kebijakan
Penanggulangan Resiko
Bencana (PRB) Berbasis
Masyarakat Di Kota
Bengkulu.

STRANAS

90.000.000,-

M.Y amani,SH,M.Hum

Penataan ruang wilayah
berbasis mitigasi
bencana (study regulasi
RT RW Kota Bengkulu))

PEMBINAAN

13.875.000,-

JUMLAH

103.875.000,-

C. BIDANG SOSIAL POLITIK

No.

Nama/Ketua/Pendliti

BIDANG
ILMU

Judul Penelitian

Kode Buku

Jenis Pendlitian

DANA

Gushevinalti, S.Sos.,
M.Si.

Visualisas Adat Adli
Pada Ritual Pernikahan
dan Cilok Kai Dalam
Komik Kebudayaan
Sebagai Strategi
Pewarisan Budaya Bagi
Generasi Muda

HB (L)

37.000.000,-

Drs. Muh. Marwan
Arwani, M.S

Identivikasi Frame
Knowladge dalam
Kesiapsiagaan Bencana
pada Dua Komunitas
Nelayan di Kota
Bengkulu

PEMBINAAN

12.875.000,-

JUMLAH

49.875.000,-
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D. BIDANG EKONOMI

No.

Nama /K etua/Pendliti

BIDANG
ILMU

Judul Penelitian

Kode Buku

Jenis Pendlitian

DANA

Dr. Fahrudin Js Pareke,
SE, M.Si

FUNDA (L)

Rekonseptualisas
Konstruk Perilaku
Citizenship dan Persepsi
Keadilan serta Pengujian
Peran Medias Kepuasan
Kerja dan Komitmen
Organisasional

37.500.000,-

Soengkono,SE, M.S

STRANAS

Inovasi Teknologi Tepat
Guna Untuk
Meningkatkan
Produktivitas, Nila
Tambah dan Akses Pasar
UsahaMikro di Unit
Permukiman
Transmigrasi "Karang
Cahyo" Kabupaten
Bengkulu Selatan.

90.000.000,-

JUMLAH

127.500.000,-

E. BIDANG PERTANIAN

No.

Nama/Ketua/Pendliti

Bidang IImu

Judul Penelitian

Kode Buku

Jenis Pendlitian

DANA

Ir. Marlin, M.Sc

Stimulasi Pembentukan
Planlet Pisang "Ambon
Curup" Unggulan
Bengkulu melalui
Pembentukan Embrio
Somatik pada Kultur
Bunga Jantan (Male
Flower)

FUNDA (L)

30.000.000,-

Dr.Ir.Rustikawati,M.Si

Induksi Mutasi Dengan
Iradiasi Sinar Gamma
untuk Pengembangan
Klon Unggul dan Unik
Anggrek Spathoglottis
plicata lume Asal
Bengkulu

HB (L)

39.000.000,-

Ir. Reny Herawati, MP

Perakitan Galur Padi
Gogo Tahan Kekeringan
dan Tahan Blas Varietas
Unggul Lokal Bengkulu
Melalui Kultur Antera.

HB (L)

38.000.000,-

Ir.Hesti Pujiwati, M.Si

Seleksi Galur Dari
Populasi Hasil
Persilangan Pendek X IR
78581 Dalam Rangka
Perbaikan Sifat Padi
Gogo Adaptif Lahan
Masam.

HB

46.500.000,-

Prof.Ir.Dwinardi
Apriyanto,M.Sc, Ph.D

Integrasi Tanaman
Perangkap, Nematoda
Patogen Serangga, dan
Insektisida Nabati untuk
Pengel olaan Penggerek
Polong (Etiella
zinckenella Treitschke)
pada Tanaman Kacang
Tanah.

UNGGULAN PT

90.500.000,-
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Dr. Ir. Ketut Sukiyono,
M.Ec.

Perancangan Strategi
Pemberdayaan Ekonomi
Masyarakat Sekitar
Hutan Sebagai Upaya
Mengurangi Tekanan
Penduduk Pada Kawasan
Sekitar Hutan Lindung

UNGGULAN PT

75.000.000,-

Ir. Ali Munawar,
M.Sc,Ph.D

Estimasi Penyerapan
Karbon ( CARBON
SEQUESTRATION )
Pada Lahan
Pascatambang Y ang
Dreklamasi.

STRANAS

70.000.000,-

Dr .Ir. Nugroho, M.Sc

Model Perencanaan
Konservasi Bunga
Terancam Punah
Rafflesia ( Rafflesia
Arnoldii,RBr ) Secara
EX-STU

STRANAS

70.000.000,-

Dr.Ir. Riwandi, M.Si

Rekayasa Kualitas
Kesuburan Tanah
Dengan Pupuk Kompos
dan Aplikasinya
Terhadap Produks
Jagung Organik.

STRANAS

75.000.000,-

10

Dr.Ir.Rr.Yudhy Harini
Bertham,MP

Upaya Pro-Aktif
Penyehatan Masyarakat
Melalui Perbaikan
Budidaya Tanaman
Artemisia annua L dan
Pemberdayaan
Masyarakat.

STRANAS

50.000.000,-

11

Dr.Ir.Y os Fenita, MP

Revitalisas Lumpur
Sawit Fermentasi
Dengan Suplementasi
Ekstrak Katuk dan
Minyak Lemuru Untuk
Peningkatan
Produksi,Reproduks dan
Kudlitas Telur.

STRANAS

75.000.000,-

12

Dr.Ir.Catur
Herison,M.Sc

Pengembangan UWI
(Dioscorea sp) Sebagai
Pangan Alternatif Dalam
Mendukung Ketahanan
Pangan Di Kawasan
Pesisir

UNGGULAN UNIB

60.000.000,-

13

Dr.Ir. Dwi Wahyuni
Ganefianti, M.S

Uji Keunggulan Cabai
Hibrida Perakitan Unib
di Dataran Rendah

UNGGULAN UNIB

90.000.000,-

14

Dr. Ir.Usman Siswanto,
M.Sc.

Rekayasa Teknologi
Budidaya Artemisia
annua L.Untuk
Mendukung Upaya
Meningkatkan Derajat
Kesehatan dan
Perekonomian
Masyarakat

UNGGULAN UNIB

50.620.000,-

15

Prof. Dr.Ir.
Yuwana,M.Sc

Penyempurnaan Desain
dan Strategi Instalasi
Dilapangan Pengering
Energi SuryaTipe
"TEKO" Bersayap

UNGGULAN UNIB

58.174.500,-

16

Ir. Edhi Turmudi, MS

Aplikas Ameliorasi
Pada Lahan Rawa
Gambut Untuk
Peningkatan
Produktivitas Padi Dan
Pengembangan GREEN

PEMBINAAN

13.875.000,-
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CAMPUS

17

Dr.Ir. Muharromah,M Sc

Pengembangan
Biofertilizer Multi
Mikroba Multi Guna
(BIOM3G) untuk
Mendukung Sistem
Budidaya Kelapa Sawit
Unggul Ramah
Lingkungan

MP3EI

167.500.000,-

18

Dr. Ir.Ridwan Yahya,
M.Sc.

Pemanfaatan Biji
Bintangur Untuk
Memproduks Biodiesel
di Desa Kahayapu
Sebagai Solus
Pelestarian Cagar Alam
Teluk Bohewo, Pulau
Enggano,Provins
Bengkulu

KERJASAMA
ANTAR
LEMBAGA & PT

80.000.000,-

19

Dwatmaji, Ph.D

Peningkatan
Kesiapsiagaan
Masyarakat terhadap
Peristiwa K ebencanaan

IPTEK KORIDOR
EKONOMI

250.000.000,-

JUMLAH

1.429.169.000,-

F. BIDANG MIPA

No.

Nama/K etua/Peneliti

BIDANG
ILMU

Judul Penelitian

Kode Buku

Jenis Pendlitian

DANA

EkaAngasa,S.Si, M.S

Sintesis Cu/ZnAl204

dan Aplikasinya pada

Reaks Dehidrogenasi

Alkohol dan Konversi

Gliserol Dalam Upaya
Diversifikas Energi

HB

44.500.000,-

Drs.Suwarsono,MS

Optimalisas Potens
Lokal Desa Rawan
Bahaya Tsunami Dalam
Rangka Mitigas Menuju
Terwujudnya Desa Siaga
BencanaMandiri di
Pesisir Provins
Bengkulu.

UNGGULAN PT

72.500.000,-

Arif Ismul Hadi,
SS.M.S

Pemetaan Percepatan
Getaran Tanah
Maksimum dan
Kerentanan Seismik
Akibat Gempa Bumi
untuk Mendukung
Rencana Tata Ruang dan
Wilayah (RTRW) Kota
Bengkulu

PEMBINAAN

13.875.000,-

Yulian Fauzi,S.S,M.S

Penataan Ruang Wilayah
Pesisir Berbasis Mitigasi
Bencana Sebagai Upaya
Meminimalisir Dampak
Resiko Bencana
Tsunami Bagi Masyrakat
Kota Bengkulu.

UNGGULAN Unib

51.205.500,-

JUMLAH

182.080.500,-
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G. BIDANG TEKNIK

No. | Nama/Ketua/Penditi BI' B\A/I'L\'JG Judul Pendlitian Kode Buku Jenis Pendlitian DANA
Pengaruh Getah Damar
1 Samsul Bahri,ST,MT Pada Campuran AC-BC HB (L) 35.000.000,-
JUMLAH 35.000.000,-

Pendlitian Mandiri

Selain penelitian yang dibiayai oleh dana DIPA Lembaga Penelitian Universitas

Bengkulu, maka ada juga pendlitian yang dilaksanakan secara mandiri yaitu oleh

Fakultas, namun dalam pelaksanaannya harus tetap berkoordinasi kepada Lembaga

Penelitian. Penelitian tersebut dikenal dengan penelitian Mandiri, karena pembiayaannya

oleh Fakultas dan Biaya Pribadi Peneliti sendiri.

Data dosen yang melaksanakan penelitian Mandiri yaitu sebagai berikut:

Tabel 16. Penelitian Mandiri Fakultas
1. Dana Fakultas Isip Universitas Bengkulu
No. Nama Pendliti Judul Pendlitian Lamanya Jumlah Dana Fak./ Prodi
(Rp)

1 |YesiliaOsiraS.SossMP Anggota: |Peranan Lembaga Adat 3 Bulan 7,000,000 Isip
Drs.Cucu Syamsudin,MPS Bengkulu Dalam Penanganan (Mei 2012) (KS)
Drs.Syuplahan Gumay,M.Hum Masalah Sosial (Studi Kasus

di Kelurahan Rawamakmur
Permai Kec.Muara
Bangkahulu Kota Bengkulu

2 [Desy Afrita AKSMP Anggota: |Aksesdan Kontrol 4 Bulan 7,577,000 Isip
Drs.Sudani Herman,M.S Komunitas Miskin Kota (‘Juni 2012) (KS)
Drs.Tamrin Bangsu,MKM Terhadap Program
Drs.Agus Setiyanto,M.Hum Penanggulangan Kemiskinan

di Kota Bengkulu

3 |Novi Hendrika Jayaputra,S.Sos,M.Si. [Strategi Pengurangan Resiko 3 Bulan 8,423,000 Isip
Anggota: Dr.Drs.Alex Abdu |Bencana Masyarakat (Mei 2012) (KS)
Chalik,M.S Kelurahan Lempuing Kota
DraYunilisah,M.S DraMuria Bengkulu
Herlina,M.Kes

4 |Dr.Haar G.Pramudyasmono Anggota: |ldentifikasi Potensi 6 Bulan 7,916,000| Isip (Sosiologi)
Drs.Sulistya Wardaya,M.Si Sumberdaya Ekonomi untuk (Mei 2012)

Drs.Muh.Marwan Arwani,M.Si Pengentasan Kemiskinan di

Drs.Purwaka,M.Lis Drs.Sumarto Desa Srikaton, Kecamatan

Widiono,M.Si Pondok Kelapa, Kabupaten
Bengkulu Tengah

5 |Wahyu Widiastuti,S.Sos,M.Sc Personal Branding Kandidat 7 Bulan 7,900,000 Isip
Anggota: Rasianna Pemilukada Kota Bengkulu (Mei 2012) (Komunikasi)
Br.Saragih,S.Sos,M.S 2012
DraYudisani,M.Si
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6 [Drs.Hasan Pribadi,PhD Model Pengentasan 6 Bulan 7,916,600| Isip (Sosiologi)
Anggota: Drs.Purwadi Eka Kemiskinan yang (Mei 2012)

Tjahjono,MA, Drs.Samsul Dipengaruhi Unsur-unsur
HudaM.Ag, Drs.Asep,M.S, Sosial-Budaya (Studi di
Drs.Syaifullah Kecamatan Pondok
Kelapa,Kabupaten Bengkulu
Tengah)

7 |Dwi Aji Budianto,S.Sos,MA Anggota|Pengaruh Informasi Gempa 3 Bulan 7,870,000 Isip
: Mas Agus Firmansyah,S.Sos,M.Si |dan Tsunami di Media (Mei 2012) (Komunikasi)
Andi Makhrian,S.Sos,M.Sc Terhadap Kesiapsiagaan

Masyarakat Pada Dua
Komunitas Nelayan di
Wilayah Pesisir Pantai Kota
Bengkulu.

8 |Dr.Machyudin Agung Harahap,M.Si [Model Komunikasi 6 Bulan 7,980,000 Isip
Anggota: Drs.Dedi Supriyadi,M.Si |Pembangunan Dalam (Mei 2012) (Komunikasi)
Dhanurseto,HP,M.Si Drs.Heri Mendorong Percepatan
Suprianto,M.Si Pertumbuhan Ekonomi

Nasional di Wilayah
Perbatasan Provinsi
Bengkulu dengan Sumatera
Sdlatan

9 [Drs.Heri Sunaryanto,MA,PhD Model Penanggulangan 4 jam/minggu 7,918,000| Isip (Sosiologi)
Anggota: Dra.Sri Handayani Kemiskinan Penduduk di (Mei 2012)

Hanum,M.Si, Dra.Sri Hartati,M.Hum |Kabupaten Bengkulu Tengah
Heni Nopianti, S.Sos,
M.S

10 |DraTitiek Kartika Hendrastiti.MA Menyongsong Pemilihan 3 7,500,000 Isip
Anggota: Drs.Kahar Hakim,MS Walikota Bengkulu 2012, Jam/minggu (Mel (Adm.Negara)
Drs.Ahmad Aminuddin,M.Si Surval Aspirasi Masyarakat 2012)

Drs.Lipneldi,M.Si Dalam Suksesi
Kepemimpinan

11 |Drs. Jarto Tarigan, M.S Implementasi Program 3 7,660,000 Isip
Anggota: Drs.Budiyono,M.S Nasional Pemberdayaan Jam/minggu (Mel (Adm.Negara)
Drs.Djonet Santoso,M.S Masyarakat Kelautan 2012
DraLoesidaRodlina,M.Si Dan Perikanan
Suratman,SIP,M.Si (PNPM-KP) Tahun 2010

di Kecamatan
Teluk Segara
Kota Bengkulu

12 |Drs.Syamsurizal,M.Si Keterlibatan Organisas 3 7,660,000 Isip
Anggota: Drs.Sugeng Privat Dengan Organisasi Jam/minggu (Mel (Adm.Negara)
Suharto,M.S DrsMirza Publik dalam 2012
Y asben,M.Soc.Sc Penyediaan Layanan
Alimansyah,SIP,MPA Publik

Jumlah 93,910,600
2. DanaPogram Studi Pendidikan Dokter
NO. NAMA PENELITI JUDUL PENELITIAN LAMANYA JUMLAH FAKULTAS
DANA (Rp) PRODI
dr.Enny Nugraheni Anggota : Pengaruh Karakteristik 1bu 4 Bulan 10,000,000| Pendidikan Dokter
dr.A.Azmi Nasution dr.Novrianti dan Sosial Budaya Terhadap (Mei 2012)

Lestari

Pemberian Asi Eksklusif
padaBayi Usia 0-6 Bulan di
Desa Pekik Nyaring
Kecamatan Pondok Kelapa
Kabupaten Bengkulu Tengah

10,000,000

3. DanaFakultas Teknik
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NO.

NAMA KETUA PENELITI

JUDUL PENELITIAN

LAMANYA

JUMLAH
DANA (Rp)

FAKULTAS
PRODI

Fepy Supriani, ST, MT

Pengaruh Penambahan Limba|
Abu Cangkang Lokan
Terhadap Kekuatan Beton
Diumur Awal dan
Pengembangan Kekuatan
Setelah 28 Hari

6Bulan (Agst)

7,250,000

TEKNIK SIPIL

Besperi, ST, MT

Pengaru Angin Laut terhadap
Tinggi Gelombang Pecah di
Pantai Zakat Propens
Bengkulu

2Bulan (Agst)

5,000,000

TEKNIK SIPIL

Elhusana, ST, MT

Perilaku Mortar Pasangan
Semen Dengan Penambahan
Abu Cangkang Sawit

5Bulan  (Sept)

7,390,000

TEKNIK SIPIL

Agustian Gunawan, ST, M.Eng

Perencanaan Sumur Resapan
Air Hujan Untuk Konservasi
Air Tanah di Daerah
Permukiman . ( Studi Kasus
di Perumahan Lingkar Barat
Bengkulu )

6Bulan (Agst)

4,660,000

TEKNIK SIPIL

Ir. Mawardi, MT

Model Pengaruh Luasan
Bidang Pecah Agregat
terhadap Kuat tekanan Beton

4 Bulan (
Juli)

8,000,000

TEKNIK SIPIL

Dr.Eng.Hendra,ST,MT

Analisis Pengaruh Kekasaran
Permukaan terhadap Kualitas
Ketelitian Produk Hasil
Proses Pembubutan

6 Bulan

3,000,000

TEKNIK MESIN

Erinofiardi,ST,MT

Pembuatan dan Pengujian
Alat Pengatur Otomatis
(Governor)

6 Bulan

3,000,000

TEKNIK MESIN

Hendri Hestiawan,ST,MT,MM

Rekayasa Pemanfaatan Serat
Alam Sebagai Bahan Penguat
Komposit Resin Epoxy

6 Bulan

3,000,000

TEKNIK MESIN

Agus Nuramal ,ST,MT

Analisis Pengaruh Gap
Elektroda Bus terhadap
Performa Sepeda Motor
Honda Supra Fit Tahun 2004

6 Bulan

3,000,000

TEKNIK MESIN

10

Afdhal Kurniawan M,STMT

Perancangan dan Pengujian
Alat Uji Konduktivitas
Termal Bahan

6 Bulan

3,000,000

TEKNIK MESIN

Jumlah

47,300,000

4. Dana MANDIRI Dosen

No.

Ketua Peneliti

Judul Pendlitian

Lamanya

Jumlah Dana
(Rp)

Fak.

1

Dr.Ir.Supanjani,M.Sc

Studi Awal Teknologi
Budidaya Singkong di
Kota Bengkulu

1Tahun (Jun'
2012)

5,000,000

Pertanian

Dr.Machyudin Agung, M.Si

Kajian Media:
CULTIVATION
THEORY Penggunaan
Media Televisi oleh
Mahasiswa

1Bulan
2012)

(Nov

3,000,000

Isipol

Penelitian Kerjasama

Disamping itu Lembaga Penelitian telah melakukan kerja sama kegiatan dengan

Pemerintah Daerah Kabupaten Lebong mengenai Penyusunan Grand Design Bidang
Pertanian Kabupaten Lebong. Kegiatan ini telah berjalan dengan baik pada akhir tahun
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2012, dengan anggaran sekitar Rp.149.000.000,00 (seratus empat puluh Sembilan juta
rupiah).

Selanjutnya juga melakukan kerjasama dengan PT PLN (Persero) S2JB yaitu
mengenal  Studi  Penyusunan Roadmap Pengembangan Listrik Pedesaan Provins
Bengkulu Tahun 2013 sd. 2017, dengan kontrak nomor:123.PJ041/W.S2JB/2012
tanggal 3 September 2012 dengan nilai sebesar Rp.381.856.000,- (tiga ratus delapan
puluh satu juta delapan ratus lima puluh enam ribu rupiah), dan kegiatan ini masih
berjalan dengan baik.

Selain itu Lembaga Penelitian melakukan Seminar Nasional tentang Tanaman
Obat dan Jamu pada tanggal 12 Juli 2012, serta ditindaklanjuti pada bulan November dan
Desember 2012 melakukan kerjasama penelitian lapangan dengan Badan Penelitian dan
Pengembangan Kesehatan Tawangmangu mengenai Penggunaan Tanaman Obat dan
Jamu yang lebih dikenal dengan riset Ristoja Tahun 2012. Kegiatan ini melibatkan 65
tenaga peneliti yang terdiri dari dosen, mahasiswa dan tenaga dinas kesehatan yang
dibagi dalam 13 kelompok peneliti, serta kegiatan riset ini dapat berjalan dengan baik dan
lancar.

Pengelolaan, Publikasi, dan Hak Kekayaan Intelektual (HKI) Hasil Penelitian
a. Pengelolaan

Pada tahun 2011, pengelolaan penelitian terus dilanjutkan serta dititikberatkan
pada penguatan kelembagaan melalui berbagai aktifitas. Aktifitas yang dimaksud
misalnya pengolahan basis data penelitian dan peningkatan motivasi dan partisipas
sivitas akademika. Pengolahan basis data penelitian dilakukan untuk memberi
kemudahan dalam pelayanan informasi tentang penelitian yang telah dilakukan oleh
dosen dilingkungan Universitas Bengkulu, disamping itu juga untuk memudahkan
dalam evaluasi dan pembuatan perencanaan penelitian dalam jangka panjang.

Tahun 2012, dibutuhkan payung penelitian yang jelas untuk penyusunan,
pengembangan, dan pemetaan agenda penelitian unggulan melalui  kelompok
penelitian (research group). Adanya kelompok penelitian ini diharapkan berdampak
pada peningkatan atmosfir penelitian produktif dan dosen muda.

Melaui program penelitian unggulan Unib diharapkan agenda penelitian dapat
lebih focus, sehingga hasilnya dapat dipublikasikan, memberikan manfaat yang nyata
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bagi masyarakat, serta berdampak peningkatan kesejahteraan masyarakat, serta hasil
karyatersebut dapat menjadi Hak Kekayaan Intlektual (HK1) peneliti.

Disamping itu, pengelolaan lembaga juga ditujukan untuk penguatan
manajemen lembaga terutama peningkatan kualitas staf administrasi, karena ha ini
merupakan penunjang percepatan kemguan kelembagaan, seperti  percepatan
pelayanan informas dan komunikasi serta peningkatan kemampuan aplikas

komputer.

b. Publikasi Hasil Pendlitian

Evaluas terhadap hasil penelitian dosen universitas Bengkulu menunjukkan
bahwa cukup banyak hasil penelitian penting yang dihasilkan, dan dapat
dipublikasikan baik dalam bentuk buku teks, maupun dalam bentuk artikel jurnal
ilmiah. Terbitnya Keputusan Rektor Unib nomor 205/J30/HK/2007 tanggal 4 Januari
2008 tentang Pusat Penerbitan dan Percetakan (Unib Press)yang secara kelembagaan
berada dalam Lembaga Penelitian tentunya dapat memfasilitasi publikas buku teks
hasil penelitian dosen Unib.

Pada tataran jurnal ilmiah, sgjauh ini lembaga penelitian belum memiliki jurnal
ilmiah yang siap diakredatasi karena komposisi dan sifat berkala ini yang masih
berupa bunga rampai. Atas dasar ini, dan mengingat potensi karya ilmiah hasil
penelitian dosen Unib, sangat tinggi, Lembaga Penelitian Unib telah mengembangkan
3 Jurnal yang karateristiknya diharapkan dapat meningkatkan citra akademik Unib.
Ketiga jurnal dimaksud diharapkan dapat menjadi ikon Unib karena karakteritiknya
yang khas. Jurnal tersebut adalah :

1. Bentra, Jurna Restorasi Tanah, dengan focus pada artikel ilmiah hasil pendlitian
yang berkaitan dengan berbagai upaya perbaikan kualitas lahan tergradasi, baik
secarafisik, kimiawi, maupun biologi;

2. Taang, Jurnal Masyarakat Tepian Hutan, dengan fokus pada artikel ilmiah hasil
yang berkaitan dengan peran masyarakat terhadap konservasi hutan dan
pelestarian lingkungan;

3. Suluh, Jurnal Pengembangan Inovasi Pembelgaran,dengan focus pada artikel
ilmiah hasil penelitian yang berkaitan dengan inovasi pembelgjaran di berbagai

jenjang pendidikan.
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Secara kelembagaan, Lembaga Penelitian Unib senantiasa mempublikasikan
secara terbatas artikel-artikel ilmiah dan abstrak hasil-hasil penelitian, selain
bibliografi penelitian dosen Unib setigp tahunnya. Publikasi terbatas ini
disebarluaskan ke PDII-LIPI, Perpustakaan Nasional RI, dan Perpustakaan Daerah
Bengkulu, selain di dokumentasikan di Perpustakaan Unib. Sebaga bagian dari
publikasi, Lembaga Penelitian secara tetap menyelenggarakan diseminasi hasil-hasil
penelitian yang dipandang potensial dan strategis untuk segera diketahui public atau
pemangku kepentingan. Sgiak tahun 2009, diseminas hasil-hasil penelitian yang
dimaksud juga dilengkapi dengan pameran poster hasil penelitian.

C. Pusat Transfer Teknologi Dan Manajemen Hak Kekayaan Intelektual ( HKI )
Pusat Transfer dan Teknologi dan mangemen Hak Kekayaan Intelektual
merupakan salah satu Pusat Penelitian yang berada di bawah Lembaga Penelitian

Universitas Bengkulu, yang didirikan berdasarkan Surat Keputusan Rektor Universitas

Bengkulu Nomor 6464/h30/hk/2008 tanggal 1 Desember 2008. Pusat Transfer ini

mempunyai visi menjadi pusat pelayanan Teknologi dan Pengelolaan Hak Kekayaan

Intelektual ( HK1 ) yang professional, sedangkan misinyayaitu :

1. Mengelola kegiatan transfer teknologi dan hak Kekayaan Intelektual di
lingkungan Universitas Bengkulu.

2. Membentuk jaringan dengan pihak terkait dalam rangka transfer teknologi dan
manag emen Hak Kekayaan Intelektual .

3. Melaksanakan tugas lain seiring dengan perkembangan institus yang ditugaskan
oleh Rektor.

4. Fasilitator, yaitu menyediakan fasilitas demi terselenggaranya program dan
kegiatan teknologi dan mangemen HKI, serta perluasan jaringan kerjasama
daam bentuk promos potret potens Universitas Bengkulu dan identifikasi
Potensi kebutuhan calon mitra

5. Organisator, yang mengelola proses transfer teknologi dan mangemen HKI,
perencanaan program dan mangjemen serta memotivas pelaku transfer teknol ogi
di Universitas Bengkulu.

6. Supervisor, yaitu memberikan layanan aspek hukum berkaitan dengan program

dan kegiatan transfer teknologi dan manajemen HKI.
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1.3. Pengabdian Kepada Masyar akat

a. Pelaksanaan Pengabdian
Lembaga Pengabdian Pada Masyarakat Universitas Bengkulu dalam tahun 2012 telah
mengajukan proposal pengabdian sebanyak 193 judul yang tersebar. Sebaran proposal
pengabdian yang digjukan staf pengagjar di lingkungan Unib pada Lembaga Pengabdian
Pada Masyarakat tahun 2012 dapat dilihat padatabel berikut ini:

Tabel 17. Penyebaran Proposal yang Diajukan oleh Staf Pengajar Lingkungan Unib
Pada L embaga Pengabdian Tahun 2012

NO | SUMBER FAKULTAS ML
DANA KIP Hukum Isipol Ekonomi | Kedokteran | Pertanian MIPA Teknik TOTAL
1 | DIPA 9 5 10 7 6 34 6 4 87
2 | I1BM 54
3 | IBK 0
4 | IBIKK 2
5 | IBPE 0
6 | IBW 1 1 1 3
7 | MANDIRI 37
8 | RISTEK 1 2 1 4
9 | PM-PMP 6 6
Jumlah 15 5 11 8 6 37 6 6 193
Data rinci penyebaran pengabdian yang dilaksanakan tahun 2012 oleh staf pengajar pada
Lembaga Pengabdian Unib dapat dilihat pada Tabel berikut ini:
Tabel 18. Penyebaran Pelaksanaan Pengabdian Staf Pengajar di Lingkungan Unib
yang Didanai Pada Tahun 2012 Pada L embaga Pengabdian Unib
NO | SUMBER FAKULTAS IML
DANA KIP Hukum Isipol Ekonomi | Kedokteran | Pertanian MIPA Teknik TOTAL
1 | DIPA 3 2 13 4 8 5 4 39
2 | I1BM 0
3 | IBK 0
4 | IBIKK 0
5 | IBPE 0
6 | IBW 1 1
7 | MANDIRI 0
8 | RISTEK 1 1
9 | PM-PMP 6 6
Jumlah 9 2 14 4 0 9 5 4 47
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Secara keseluruhan pelaksanaan pengabdian Pada Masyarakat pada tahun 2012
berdasarkan jumlah pengabdian yang didanai sebanyak 47 judul, maka besarnya dana
pengabdian yang dikelola oleh Lembaga Pengabdian adalah sebesar Rp. 936.010.750,- . Jenis
pengabdian yang paling banyak menyerap dana adalah Pengabdian PM-PMP 6 Judul dengan
jumlah dana sebesar Rp. 547.500.000,-. Penyebaran dana pelaksanaan pengabdian tahun
anggaran 2012 pada Lembaga Pengabdian Pada Masyarakat secararinci Tabel berikut ini:

Tabel 19. Penyebaran Dana Pelaksanaan Pengabdian Pada M asyarakat Staf Pengajar
di Lingkungan Unib Pada Tahun 2012

No | sumber FAKULTAS JML Dana
Dana KIP Hukum Isipol Ekonomi Kedokteran Pertanian MIPA Teknik (juta Rp)
1 DIPA 14.370.000 | 10.000.000 | 65.732.250 | 16.000.000 32.000.000 | 24.408.500 | 20.000.000 | 182.510.750
2 IBM
3 | IBK
4 | IBIKK
5 IBPE
6 IBW 98.000.000 98.000.000
7 | MANDIRI
8 | RISTEK 108.000.000 108.000.000
9 PM-PMP | 547.500.000 547.500.000
Jumlah 561.870.000 | 10.000.000 | 163.732.250 | 16.000.000 140.000.000 | 24.408.500 | 20.000.000 | 936.010.750

Sedangkan judul-judul dan ketua pelaksana serta besarnya dana masing-masing judul

pengabdian yang dilaksanakan oleh staf pengajar di lingkungan Unib pada Lembaga Pengabdian
Unib pada tahun 2012 dapat dilihat pada Tabel berikut ini:

Tabel 20. Daftar Pengabdian Pada M asyarakat Tahun 2012

NO NAMA FAKULTAS JUDUL SB“A"EiR DANA (Rp)
1 Dewi Handayani, KIP Pelatihan Pengembangan DIPA 5.000.000
SPd. M.Si. Drs. Perangkat Pembelgjaran
Amrul Bahar. M.Pd. Character Building Berbasis
SuraMenda Ginting, Kearifan Lokal Bagi Guru-guru di
M.Sc. Elvinawati, SMAN 1 Pondok Kelapa
M.Si. Muzanip Kabupaten Bengkulu Tengah
Alperi, SPd. M.S.
2 | Wiwit, M.Si. Dr. KIP Workshop Pendlitian Tindakan DIPA 4.370.000
M.Lutfi Firdaus, MT. Keélas (PTK) Bagi Guru-guru di
Salastri Rohiat, M.Pd. SMAN 1 Talang Empat
Kabupaten Bengkulu Tengah
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NO NAMA FAKULTAS JUDUL SB“A"EAER DANA (Rp)
3 I\E/If.fIID?j.W”n daMuchlis, KIP Pelatihan Pembuatan Vedio DIPA 5.000.000
Dewi Rahimah. M.Ed Pembelgjaranm Berbasis WEB
T untuk Guru-guru Matematika
SMP Menuju Sekolah Berstandar
Nasional di Kabupaten Bengkulu
Tengah
4 | Supiyati,M.S MIPA DIPA 4.408.500
Halauddin, MT. Pemanfaatan Limbah Kulit Buah
Suhendra, S,Si. MT. Pisang Untuk Energi Alternatif
Sebagai Bahan Bakar Baru bagi
Masyaraklat di Desa Oekik
Nyaring Kecamatan Pondok
Kelapa Kabupaten Bengkulu
Tengah
5 gj\ls_audqln, S.S, MT. MIPA Pengolahan Jantung Pisang DIPA 5.000.000
piyati, SSi. M.Si. A .
Suhendra, S.Si, MT. Menjadi Abon Jantung Fﬂ%ng
Drs. M. Ginting, MS. Serta Pengemasannya Sebagai
' makanan Siap Sgji di Desa
Srikuncoro Kecamatan Pondok
Kelapa
6 Irkhaois, S.Si, M.Si. MIPA Pemanfaatan Cangkang Sawit DIPA 5.000.000
Evi Maryati, SS., Sebagai Briket Untuk Solusi
M.Si. Suhendra, Kelangkaan Energi Kebutuhan
S.Si,MT. Dra Rida Rumah Tangga di Kecamatan
Samdara, MS. Pematang Tiga Bengkulu Tengah
7 Dra Rr. Sri MIPA Teknik Budidaya Bambu Betung DIPA 5.000.000
Astuti,MS. Dra (Dendrocalamus asper) Dalam
AriefaPrimair Yani, Upaya Pelestariannya di Desa
M.Si. Talang Pauh Kecamatan Pondok
Kelapa Kabupaten Bengkulu
Tengah
8 Ulfasari Rafflesia, MIPA Upaya dan Strategi Untuk DIPA 5.000.000
M.Si. Pepi Novianti, Meningkatkan Kemampuan Siswa
M.Si. IdhiaSriliana, SMAN 1 Taba Penanjung
M.S.. Ramya Kabupaten Bengkulu Tengah
Rachmawati, M.Si. dalam Menghadapi Soal UAN
Mata Pelgjaran Matematika
9 Irnanda Priyadi, Teknik Praktek Teknologi Tepat Guna DIPA 5.000.000
ST,MT. Zulman Briket Sekam Padi Sebagai Upaya
Efendi, STP, M.Sc. Awal Pengembangan Bisnis
Fitri EDS, STP, M.Sc. Bahan Bakar Nabati di Desa
Pondok Kelapa Bengkulu Tengah
10 | Elhusna ST,MT. Teknik Sertifikas Mutu Batu BataMerah DIPA 5.000.000
Samsulk Bahri, Hasil Kergjinan Masyarakat Desa
ST,MT. Khairul Pasar Pedati Sebagal Upaya
Amri, ST MT. Lisa Mendongkrak Nilai Jual
Martiah Nita Puspita,
SE, M.S.AK.
11 | Basperi St,MT. Teknik Penyuluhan dan Pebinaan DIPA 5.000.000
Hardiansyah, ST,MT. Pemeliharaan Drainase Bagi
Rena Misdliniyati, Masyarakat Srikuncoro
ST,MT. Kecamatan Pondok Kelapa
Kabupaten Bengkulu Tengah
12 | Fepy Supriani,ST,MT. Teknik Pengenalan Bangunan Aman DIPA 5.000.000
M. Fauzi, ST,MT. Gempa dan Pelatihan Teknik
Mukhlis Islam, Menghadapi dan Menyelamatkan
ST,MT. Diri Ketika Gempa dan Tsunami
Pada Anak Sekolah Dasar No. 14
di Kecamatan Pondok Kelapa
Kabupaten Bengkulu Tengah
13 | Drs. Panji Suminar, Isipol Penguatan Kapasitas Pemerintah DIPA 6.194.000
MA. Drs. Achmad Desa dan BPD dalam Penyusunan
Aminudin, M.Si. Peraturan Desa di Kecamatan
Suratman. S.IP. M.Si. Pondok Kubang Kabupaten
Bengkulu Tengah
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NO NAMA FAKULTAS JUDUL SB“A"EAER DANA (Rp)
14 | Drs. Achmad Isipol Penataan Administrasi Desa DIPA 5.699.250
Aminudin, M.Si. Berbasis Pemberdayaan Aparatur
Suratman, S.IP, M.Si. Desadan BPD di Kecamatan
Drs. Panji Suminar, Bang Haji Kabupaten Bengkulu
MA. Tengah
15 | Drs. Cucu Syamsudin, Isipol Perwujudan Kesegjahteraan DIPA 5.000.000
MPSSp. Masyakat Melalui Upaya
Optimalisas Corporate Social
Responsibility (CSR) Perusahaan
Penambangan Batubara PT. Indah
Bara Perdana di Desa Tanjung
Raman Kecamatan Taba
Penanjung Kabupaten Bengkulu
Tengah
16 | Dr. Mahyudin Agung Isipol Pendidikan Politik Untuk DIPA 5.000.000
Harahap, M.Si. Susri Peningkatan Pengetahuan Politik
Adeni, S.Sos, MA. Bagi Pemilih Pemula Siswa
Drs. Dedy Supriyadi, SMUN 1 Talang Empat Bengkulu
M.Si. Tengah
17 | Rasianah Br. Saragih, Isipol Optimalisas Peran Posyandu DIPA 5.000.000
S.Sos. M.Si. Dalam Mencegah Gizi Buruk
Heni Nopianti, S.Sos, Pada Bdlitadi Wilayah
M.Si. Puskesmas Pondok Kelapa
Kecamatan Pondok Kelapa
Kabupaten Bengkulu Tengah
18 | Heni Nopianti, S.Sos, Isipol Peningkatan Pengetahuan DIPA 5.000.000
M.Si. Mengenai Kekerasan Seksual
Rasiana Br.Saragih, dalam Keluarga pada Siswa di
S.Sos, M.Si. SMAN 1 Pondok Kelapa (Desa
Pasar Pedati Km.12 Kecamatan
Pondok Kelapa Bengkulu
Tengah)
19 | Drs. Achmad Isipol Pemberdayaan Masyarakat Desa DIPA 5.000.000
Aminudin, M.Si. Sekitar Kampus Universitas
Samsul Bahri, ST,MT. Bengkulu Melalui Penyaluran
LisaMartiah Nita DanaZIS
Puspita, SE,M.Si.Ak.
Ir. Supanjani, Ph.D.
20 | Gushevinalti, S.Sos, Isipol Peningkatan Keterampilan DIPA 4.500.000
M.S. Komunikasi SiswaMelalui
Rasiana Br. Saragih, Pelatihan Public Speaking di
S.Sos, M.Si. SMUN 1 Talang Empat Bengkulu
Tengah
21 | Dwi Aji Budiman, Isipol Penerapan Branding Strategy DIPA 5.000.000
S.Sos. MA. Dalam Upaya Peningkatan Nilai
Wahyu Widiastuti, Jual Sirup Jeruk Kalamnsi
S.Sos, MA. Sebagai Andalan One Village One
Product (OVOP) Bengkulu
22 | Drs. Syuplahan Isipol Pemberdayaan M asyarakat DIPA 5.000.000
Gumay, M.Hum. Melaui Kegiatan Beternak Itik
YessiliaOsira, S.Sos, Alabio Sebagai Upaya
MP. Peningkatan Kesgjahteraan
Keluarga di Desa Kembang Seri
Kecamatan Talang Empat
Kabupaten Bengkulu Tengah
23 | Drs. H. Syaifullah, Isipol Penyuluhan Kerukunan Berumah DIPA 4.910.000
M.Ag. Tangga Yang Islami dan
Dra. Sri Harteti, Pencegahan KDRT Pada Anggota
M.Hum. Masyarakat Desa Srikaton
Kecamatan Pondok Kelapa
Kabupaten Bengkulu Tengah
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NO NAMA FAKULTAS JUDUL SB“A"EAER DANA (Rp)
24 | Dra Sri Harteti, Isipol Sosialisasi Hak-hak Kesehatan DIPA 4.429.000
M.Hum. Reproduks Remaja Pada
Noeke Sri Wardhani, Kelompok KarangTarunadi Desa
SH, M.Hum. Pondok Kelapa Kecamatan
Pondok Kelapa Kabupaten
Bengkulu Tengah
25 | Alimansyah, S.IP, Isipol Penyuluhan Kebijakan Tentang DIPA 5.000.000
M.PA. Yenny Penataan Ruang, Sumber Daya
Sariasih,SP,M.Sc. Air dan Perlindungan Lahan
Pertanian Pangan Berkelanjutan
Sebagai Upaya Untuk
Mengendalikan Alih Fungsi
Lahan Sawah di Desa Sri
Kuncoro Pondok Kelapa
Bengkulu Tengah
26 | MuriaHerlina S.Sos. Isipol Dikti 98.000.000
MSI, Prof. Ir. Priyono
Prawito, M.Sc. Ph.D,
Drs. Panji Suminar,
MA.
27 | Noeke Sri Wardhani, Hukum Pemahaman Aspek Hukum DIPA 5.000.000
SH, M.Hum. Dra. Sri Tentang Bahaya Penyalahgunaan
Hartati, m.Hum. Narkotika dan Psikotropika Pada
Kelompok Karang Taruna Desa
Pondok Kelapa Kecamatan
Pondok Kelapa Kabupaten
Bengkulu Tengah
28 | Antory Royan Adyan, Hukum Sosidisasi Pencegahan Bullying DIPA 5.000.000
SH, M.Hum. Sulis Pada Pelgjar Sekolah Dasar di
Setyowati, SH, LL.M. Kabupaten Bengkulu Tengah
29 | LisaMartiah Nila Ekonomi Bimbingan Keterampiulan DIPA 4.000.000
Puspita,SE, M.Si. Pembuatan Keragjinan Flanel dari
Sriwidhar-manelly, Bahan Bekas Bagi Ibu Rumah
SE, MBM.Ak. Tangga Sebagai Upaya
Lismawati, SE, Mendongkrak Pendapatan
M.Si.Ak. Kelauarga di DesaMargo Mulya
Kabupaten Bengkulu Tengah
30 | Siti Aisyah, SE, Ak. Ekonomi Pelatihan Pembuatan Produk DIPA 4.000.000
M.Sc. SuraMenda Aksesoris Berbahan Kain Untuk
Ginting, S.S, M.Sc. Menumbuhkan Jiwa Entrepreneur
Heri Dewi Putranto, Masyarakat Desa Pulau Panggung
SPt.M.Sc. Ph.D. Kecamatan Talang Empat
Khairul Amri Rosa, Kabupaten Bengkulu Tengah
ST, MT.
31 | Lismawati, SE,Ak. Ekonomi Diveresifikasi Penggolongan DIPA 4.000.000
M.Si. Lisa Udang Rebon Menjadi Produk
Martiah,NP, SE, yang akan Menigkatkan
M.Si.Ak. Madani Pendapatan Keluarga Nelayan di
Hatta, SE, M.S.Ak. Desa Pondok Kelapa Kabupaten
Ferry Tema Atmaja, Bengkulu Tengah.
SE, M.Si.
32 | IsmaCoryanata, SE, Ekonomi Diversifikas Olahan Tepung DIPA 4.000.000
M.Si.Ak. Abdullah, Sukun Sebagai Industri Rumah
SE, M.Si.Ak. Dr. Tangga di Desa Kembang Seri
Husaini, SE, M.S, Kabupaten Bengkulu Tengah
Ak.
33 | M. Farin Hidayat, Pertanian Pengolahan Lahan Miring DIPA 4.000.000
S.Hut, M.Si. Dr. Dengan Sistem "Vege Mekanis'
Gunggung Senoaji, Dalam Upaya Mengurangi Erosi
S.Hut, MP. Efratenta Tanah dan Meningkatkan
Katherina D, S.Hut., Pendapatan Masyarakat di Desa
M.Si. ArgaIndah 1 Kecamatan Pagar
Jati Kabupaten Bengkulu Tengah
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NO NAMA FAKULTAS JUDUL SB“A"EAER DANA (Rp)
34 | Mimi Sutrawati, SP., Pertanian Pengolahan Limbah Sebagai DIPA 4.000.000
M.S. Ir. S Alkternatif Usaha Bagi Siswa
Winarsih, MS. Kelas 3 SMUN 1 Talang Empat
Kabupaten Bengkulu Tengah
35 | Ir. Usman Siswanto, Pertanian Pemanfaatan Rempah-rempah DIPA 4.000.000
M.Sc., Ph.D. Ir. Sebagai Sumber Obat Tradisional.
Entang Inoriah
Sukarjo, MP.
36 | GitaMulyasari, SP., Pertanian Pemanfaatan Ubi Kayu Sebagai DIPA 4.000.000
M.Si. Dr. Putri Suci Substitus Energi Beras Denbgan
Asriani, SP., M.S.. Ir. Penerapan Kojnsep "Zero Waste
Ellys Yuliarti, M.Si. Disposal Proces’ (O-WDP).
37 | Dewi Purnama, S.Pi., Pertanian Penanaman Mangrove Berbasis DIPA 4,000.000
M.Si. Masyarakat Untuk Mengatasai
Degradasi Kawasan Danau
Padang Betuah di Kecamatan
Pondok Kelapa Kabupaten
Bengkulu Tengah
38 | Drs. Syafnil, M.Si. Pertanian Peningkatan Mutu Aneka Keripik DIPA 4.000.000
Y essy Rosaling, STP, Produks Rumah Tangga (Home
M.Si. Ir. Laili Industry) Melalui Pengendalian
Susanti, M.Si. Proses dan Perbaikan Kemasan.
EvanilaS.. STP.,
M.Si.
39 | Ir. Dotti Suryati, Pertanian Aneka Olahan Kelapa Untuk DIPA 4.000.000
M.Sc. Hesti Meningkatkan Pendapatan Ibu-
Pujiwati,SP, M.Si. Ir. ibu PKK di Desa Harapan
Marlin, M.Sc. Makmur Kecamatan Pondok
Kubang Kabupaten Bengkulu
Tengah
40 | Ir. Marlin, M.Sc. Ir. Pertanian Pemanfaatan Ubi Jalar Sebagai DIPA 4.000.000
Dotti Suryati, M.Sc. Bahan Pangan Alternatif di Desa
Ir. Nyayu Neti Arianti Harapan Makmur Kecamatan
Pondok Kubang Kabupaten
Bengkulu Tengah
41 | Ir. Sigit Sujatmiko, Pertanian Pemberdayaan Usaha Mikro LIPI 108.000.000
M.Sc, Ph.D. Pengolahan Susu Sapi Pasturisasi
di Kabupaten Rglang Lebong
42 | Dra. Ariefah Primair KIP Penerapan Model Pengembangan Dikti 85.000.000
Yani, M.Si. Desy Mutu Pendidikan di SMA
Hanisa Putri, S.Pd. Kabupaten Kaur dan Kota
M.Si. Drs. Amrul Bengkulu
Bahar, M.Pd. Syafdi
Maizora, S.Si. M.Pd.
Dra. Yayah Hanafiah,
M.Hum.
43 | Drs. Irsal Idris, M.Pd. KIP Penerapan Model Pengembangan Dikti 92.500.000
Andik Purwanto, Mutu Pendidikan di SMA
SPd,M.Si. Drs. Kabupaten Bengkulu Utara dan
Agsu Joko Purwadi, Kabupaten Rejang Lebong
M.Pd. Kasmaini, SS, Provinsi Bengkulu
M.Pd. Dr. Osa
Juarsa, M.Pd.
44 | Dr. Kancono, M.S. KIP Penerapan Model Lesson Study Dikti 92.500.000
Dra. Ngudining dan Manjemen Laboratorium
Rahayu, M.Hum. Drs. terpusat Guna Peningkatan Mutu
Indra Sakti, M.Pd. Dr. Pendidikan SMA di Kabupaten
Aceng Ruyani, MS. Lebong dan Kabupaten Seluma
Provinsi Bengkulu
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SUMBER

NO NAMA FAKULTAS JuDUL DANA DANA (Rp)
45 | Dr. Rosane Medriati, KIP Penerapan Model Mangjemen Dikti 87.500.000
M.Pd. Delia Pembelgjaran Berbasis
Maulidiya, S.Si, Laboratorium Masyarakat dan
M.Kom. Dra. Sri Lingkungan secara Komprehensif
Irawati, M.Pd. Dra untuk Pembelgjaran Mata
Emi Agustina, Pelgjaran Ujian Nasional SMA di
M.Hum. Kabupaten Muko-muko dan
Kabupaten Bengkulu Tengah
Propins Bengkulu
46 | Prof. Syafnil, MA, KIP Penerapan Model Pengembangan Dikti 95.000.000
Ph.D. Mutu Pendidikan (PPMP) SMA
Prof.Dr. Johanes di Kabupaten/Kota Wilayah
Sapri, M.Pd. Drs. Provinsi Bengkulu
Sarwit Sarwono,
M.Hum. Drs. Dedi
Supriyadi, M.Si.
47 | Prof.Dr. Wahyu KIP Penerapan Model Pengembangan Dikti 95.000.000
Widada, M.Pd. Drs. Mutu Pendidikan SMA di
Abas, M.Pd. Kabupaten Bengkulu Selatan dan
Drs. Dedi Supriyadi, Kabupaten Kepahiyang Provinsi
M.Si. Bengkulu
TOTAL ‘ 936.010.750

b. Kerjasama Dengan Instansi Lain

Pengabdian yang dilakukan kepada masyarakat, selain melalui kegiatan PPM yang
sudah dijadwalkan melalui skim anggaran baik dari DIPA Universitas Bengkulu, dana
DIKTI Kemdiknas (DITLITABMAS), pengabdian yang dilakukan dan dikoordinir oleh
LPM Unib juga dilaksanakan atas kerjasama dengan pihak luar (instansi di luar Kemdiknas).

Pada tahun 2012, LPM Universitas Bengkulu melakukan kerjasama dengan instansi
lain, baik dengan Pemerintah Daerah maupun lembaga lain. Rincian kerjasama LPM dengan
instans lain digambarkan dalam tabel 5 berikut :

Tabel 21 : Pelaksanaan Kerjasama pada L embaga Pengabdian pada M asyar akat

Tahun 2012
No. Bidang Kerjasama Instansi Jumlah Dana (Rp)
1. | Pembuatan Data Base Pertamina 22.100.000,00-
2. | Pendampingan Pertamina 517.000.000,00-
3. | Pendampingan Kab. Lebong 195.000.000,00-

c. KKN Mahasiswa Unib
Pelaksanaan KKN mahasiswa Unib tahun 2012 terdiri dari 3 periode yaitu
periode 66, 67 dan 68 dengan jumlah mahasiswa sebanyak 2034 orang yang berasal dari
7 Fakultas di lingkungan Unib. Untuk Iebih jelasnya dapat dilihat pada tabel berikut :
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Tabel 22 : Jumlah Mahasiswa KKN Unib
Periode 66, 67 dan 68 Tahun 2012

No Fakultas/ Program Periode Reguler Ekstensi Jumlah

L p L P (orang)

1 | KIP 223 411 2 5 641
2 | Hukum 78 43 46 15 182
3 | Ekonomi 123 176 64 70 433
4 | Isipol 66, 67, dan 68 119 119 10 14 262
5 | Pertanian 119 81 0 0 200
6 | MIPA 41 121 0 0 162
7 | Teknik 97 20 0 0 117
8 | Kedokteran 18 19 0 0 37
Jumlah 818 990 122 104 2034

Lokass KKN Unib Periode 66, 67 dan 68 Tahun 2012 dilaksanakan dalam
wilayah Propinsi Bengkulu dengan rincian sebagai berikut:

Tabel 23 : Lokas KKN Unib Periode 66, 67 dan 68 Tahun 2012

Periode KABUPATEN/KOTA KECAMATAN DESA / KELURAHAN

66 Bengkulu Kampung Melayu Teluk Sepang 1

Teluk Sepang 2

Padang Serai

Sumber Jaya

Kandang

Kandang Mas 1

Kandang Mas 2

00 |IN O (LB~ W N

Muara Dua

67 BENGKULU UTARA 1. KERKAP Perbo

Banyumas Baru

Alun Dua

Penyangkak

Sengkuang

Jogja Baru

Salam Harjo

Simpang Ketenong

O |0 |N (O (LB W N

Tanjung Putus

=
o

Aur Gading

[
[

Talang Pasak

[y
N

Serumbung

LAPORAN TAHUNAN Unib 2012 44



Periode KABUPATEN/KOTA KECAMATAN DESA / KELURAHAN
13 | Kedu Baru
14 | Banyumas Lama
15 | TalangJambu
16 | Tebat Pacur
17 | Talang Curup
18 | Lubuk Jale
19 | Magelang
20 | Lubuk Pendam
21 | Lubuk Durian
2. AIR NAPAL 1 | Pasar Tebat
2 | TalangJarang
3 | Air Napal
4 | Tepilaut
5 | Pasar Kerkap
6 | Lubuk Gading
7 | Sawang Lebar
8 | Ketapi
9 | Pukur
10 | Pasar Palik
11 | Sawang Lebar llir
12 | Pasar Bembah
13 | Talang Kering
14 | Selubuk
15 | Lunuk Tanjung
16 | Lubuk Sematung
17 | Tebing Kandang
3. LAIS 1 | Datar Lebar
2 | Durian Daun
3 | Lubuk Gedang
4 | Talang Rasau
5 | Jago Bayo
6 | Lubuk Lesung
7 | Dusun Raja
8 | Air Padang
9 | Pal30
10 | Sukalangu
11 | Taba Baru
12 | Kalbang
13 | Pasar Lais
5. AIR PADANG 1 | Mesigit
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Periode KABUPATEN/KOTA KECAMATAN DESA / KELURAHAN

2 | Tanjung Aur
3 | Padang Kala
4 | Retes
5 | Lubuk Mumpo
6 | Balam
7 | Teluk Ajang
8 | Kembang Manis
9 | Talang Ulu
10 | Sukarami

6. BATIK NAU 1 | Taba Kelintang
2 | Bintunan
3 | BATIK Nau
4 | Suka Marga
5 | Selolong
6 | Serangai
7 | Maninjau
8 | Pagar Ruyung
9 | Sambang Jaya
10 | Sekiau
11 | Air Lakok
12 | Air Manganyau
13 | Durian Amparan
14 | Ulak Tanding
15 | Seberang Tunggal

7. KETAHUN 1 | Fajar Baru
2 | Sumber Mulya
3 | BumiHarjo
4 | Pasar Ketahun
5 | Dusun Raja
6 | Marga Bakti
7 | Air Sebayur
8 | Kualalangi
9 | Bukit Harapan
10 | Air Sekamanak
11 | Gunung Payung
12 | Urai
13 | Lubuk Mindai
14 | Bukit Makmur
15 | Tanjung Muara
16 | Giri Kencana
17 | Air Simpang
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Periode KABUPATEN/KOTA KECAMATAN DESA / KELURAHAN

18 | Talang Baru
19 | Melati Harko K1
20 | Bukit Indah
21 | Bukit Tinggi

8. NAPAL PUTIH 1 | Teluk Anggung
2 | Tanjung Kemenyan
3 | AirTenang
4 | Muara Santan

9. PUTRI HIJAU 1 | Kota Bani
2 | Suka Makmur
3 | Karang Tengah
4 | Air Pandan
5 | Talang Arah
6 | Suka Merindu
7 | Pasar Seblat
8 | Cipta Mulya
9 | Suka Baru
10 | Air Muring
11 | Karya Pelita
12 | Suka Maju
13 | Karang Pulau
14 | Air Putih
15 | Karya Bakti
16 | Suka Medan
17 | Suka Negara
18 | Karyalaya
19 | Air Petai

10. AIR BESI 1 | Tanjung Agung
2 | Datar Macang
3 | Dusun Curup
4 | Padang Sepan
5 | Tanjung Karet
6 | Penyangkak
7 | Genting Perangkap
8 | Lubuk Balam
9 | Tanjung Genting
10 | Talang Renah
11 | Kota Agung
12 | Talang Lembak
13 | Kertapati
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Periode KABUPATEN/KOTA KECAMATAN DESA / KELURAHAN
14 | Talang Pungguk
15 | Talang Baru Ginting
16 | Talang Ginting
17 | Sungai Pura

11. ARGA MAKMUR 1 | Air Merah
2 | Gunung Agung
3 | Gunung Besar
4 | Sumber Agung
5 | Rama Agung
6 | Lubuk Saung
7 | Taba Tembilang
8 | Karang Anyar |
9 | Senali
10 | Gunung Selan
11 | Sido Urip
12 | Karang Anyar Il
13 | Karang Suci
14 | Sidodadi
15 | Kali
16 | Tebing Kaning
17 | Pagar Ruyung
18 | Talang Denau
19 | Gardu
20 | Pagar Banyu
21 | Tanjung Raman
22 | Pematang Sapang
23 | Kuro Tidur
24 | Datar Ruyung
25 | Kalai Duai
26 | Purwodadi
27 | Gunung Alam
28 | Kemumu

12. HULU PALIK 1 | Sumber Rejo
2 | Taba Padang Kol
3 | AirBausl|
4 | Pematang Balam
5 | BatuRajaR
6 | Talang Rendah
7 | Air Banai
8 | Taba PadangR
9 | Padang Bendar
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Periode

KABUPATEN/KOTA

KECAMATAN

DESA / KELURAHAN

10

Batu Layang

11

Batu Raja Kol

12

Batu Roto

13

Kota Lekat

14

Air Baus Il

15

Kota Lekat Mudik

13. PADANG JAYA

Padang Jaya

Lubuk Banyau

Marga Jaya

Sido Mukti

Talang Tua

Tanjung Harapan

Tanah Hitam

Marga Sakti

O |0 (N o0 L s W N |-

Arga Mulya

=
o

Tambak Rejo

[N
[N

Sido Luhur

[y
N

Tanah Tinggi

14. GIRI MULYO

Giri Mulya

Tanjung Anom

Suka Makmur

Wonoharjo

v | W N

Suka Mulya

BENGKULU TENGAH

1. Pondok Kubang

Dusun Baru

Harapan Makmur

Linggar Galing

Paku Aji

Pondok Kubang

Talang Tengah |

Tanjung Dalam

Tanjung Terdana

O [0 (N (o0 || W N |-

Batu Rajo

=
o

Dusun Jambu

2. Pondok Kelapa

Pekik Nyaring

Pasar Pedati

Sunda Kelapa

Pondok Kelapa

Pulau Beringin

o |0 (W N

Panca Mukti

LAPORAN TAHUNAN Unib 2012

49



Periode

KABUPATEN/KOTA

KECAMATAN

DESA / KELURAHAN

Srikaton

Srikuncoro

Tanjung Sakti

10

Sidorejo

11

Sidodadi

3. Bang Haji

Sekayun

Sekayun Mudik

Sekayun Hilir

Talang Donok

Padang Burnai

Lubuk Langkap

Air Napal

Genting

O |0 N (O (LB W N

Talang Panjang

4. Pematang Tiga

Pematang Tiga

Kebun Lebar

Air Kotok

Tanjung Kepahyang

Batu Beriang

Talang Tengah Il

Aturan Mumpo

00 |IN (O (L B~ W N

Pematang Tiga Lama

68

Bengkulu Tengah

Pondok Kelapo

Pulau Beringin

Talang pauh

Sidodadi

Sidorejo

v | (W (N

Talang Boseng

1.4 Kemahasiswaan

Kegiatan kemahasiswaan bertujuan menciptakan suasana kampus yang kondusif

bagi peningkatan pertisipas mahasiswa dalam

kegiatan ekstra kurikuler dan

terbukanya peluang bagi mahasiswa untuk mengaktualisasikan diri secara kredtif,

kontruktif dan bertanggung jawab yang melipuiti

pengembangan

kesadaran

beroperasi, dalam penaaran dan keilmuan, minat dan bakat, kesgahteraan maupun

kepedulian sosia dengan tetap mengindahkan peraturan peraturan perundangan-

undangan yang berlaku.
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Pel aksanaan K egiatan Bidang M ahasiswa Tahun 2012 :
a. BidangBeasiswa

Secara umum mahasiswa Universitas Bengkulu berasal dari keluarga petani
dengan penghasilan rendah. Para orang tua mahasiswa membutuhkan dukungan dana
dalam membiayai kuliah putra-putrinya.

Sebaga upaya mendukung semangat belgjar dan upaya penanggulangan droup out bagi
mahasiswa yang kesulitan biaya dan mahasiswa yang berprestass maka Universitas
Bengkulu mempunyai Program Pemberian bantuan Beasiswa.

Adapun tujuan Program Beasiswa adal ah:

1. Membantu mahasiswa kurang mampu untuk melanjutkan studi sampai lulus.

2. Meningkatkan prestasi belgjar.

3. Memberikan penghargaan bagi yang berprestasi.

4. Mendorong mahasiswa selesal kuliah tepat waktu.

Adapun jenisjenis beasiswa yang ditangani oleh Subbagian Kesgahteraan
Mahasiswa pada Bagian Kemahasiswaan Biro Administrasi Akademik Kemahasiswaan,
Perencanaan dan Sistem Informasi (BAAKPSI) Universitas Bengkulu pada tahun 2012
(Januari s.d Desember 2012) sebanyak 15 Jenis beasiswa dengan jumlah penerima
beasiswa 2.324 orang. Untuk lebih jelasnya dapat disgjikan padatabel berikut ini :

Tabel 24. Jenis-Jenis Beasiswa dari Januari s.d. Desember 2012

No Nama Beasiswa Jumlah
PPA (PENINGKATAN PRESTASI AKADEMIK) Mahasiswa
1 | Lama 628
2 | BBM (BANTUAN BELAJAR MAHASISWA) Mahasiswa Lama 850
3 | BANTUAN PENDIDIKAN PROGRAM BIDIK MISI ANGK. 2010 150
4 | BANTUAN PENDIDIKAN PROGRAM BIDIK MISI ANGK. 2011 200
5 | BANTUAN PENDIDIKAN PROGRAM BIDIK MISI ANGK. 2012 325
6 | AFIRMASI PAPUA 8
7 | SUPERSEMAR 42
8 | TOYOTA & ASTRA 10
9 | BANK BENGKULU ( BB) 25
10 | BANK INDONESIA (BI) 40
11 | BANK TABUNGAN NEGARA (BTN) 6
12 | BANK NEGARA INDONESIA (BNI-46) 30
13 | PT. DJARUM 5
14 | MITSUI Kosgoro 2
15 | BEASISWA UNGGULAN SUPERSEMAR (BUS) 3
JUMLAH 2324
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Apabila dibandingkan dengan jumlah penerima beasiswa tahun 2011 (Januari s.d.
Desember 2011) sebanyak 2.294 orang, adanya peningkatan jumlah penerima beasiswa
sebanyak 30 orang atau 1,3 %.

b. Bidang Poliklinik
Kesehatan merupakan salah satu faktor penting dalam menunjang prestasi kerja
dan kesuksesan belgjar Mahasiswa Universitas Bengkulu.

Mahasiswa merupakan aset bangsa, oleh karena itu harus mendapat perhatian yang

khususnya dalam masalah kesehatan, sehingga aktivitas kegiatan Akademik Mahasiswa

dapat belgjar dengan baik.
Berangkat dari alasan di atas, pihak Universitas Bengkulu meyediakan sarana
kesehatan dengan membuka poliklinik mahasiswa.

Poliklinik Mahasiswa didirikan dengan tujuan:

1. Memberikan pelayanan kesehatan kepada mahasiswa dengan kategori penyakit
ringan.

2. Meningkatkan kesgjahteraan mahasiswamelalui pelayanan kesehatan secara gratis.

3. Membantu UKM KSR PMI mahasiswa Universitas Bengkulu dalam
mengembangkan program KSR PMI Unversitas Bengkulu.

4. Membantu memberikan fasilitas obat-obatan pada event-event penting seperti
OSPEK/ PKK (Pengenadan Kehidupan Kampus). Untuk Tahun 2011 daftar
pengunjung Poliklinik sgjumlah ( terlampir ) bakti social KSR PMI, memberikan
pinjaman alat-aat poli untuk event-event donor darah KSR PMI UNIB.

5. Memberikan pelayanan test kesehatan (mahasiswva KKN, Mahasiswa baru).

Pelayanan Poliklinik untuk mahasiswa Universitas Bengkulu selama tahun 2012

(Januari s.d Desember 2012) sebanyak 6.687 orang, untuk jelasnya dapat dilihat pada

tabel berikut ini:
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Tabel 25. Data Pengunjung Poliklinik Universitas Bengkulu

Periode Januari s.d. Desember 2012

o | FakuTAS JAN FEB MAR APR ME! JUN Jud AGUTS SEPT OKT NOP DES JUMAH
L|PlL|IP|lL|IPlL|IP|] L P L P L P L|PlL|P|lL|P|lL|P|lL]|P
1 | KP 3| 4| 1] 2| 5| 2| 2|6 |118|38| 24| 492|198 |52 | 12|04 2|3|1]|2]|2]|2]| 19
2 |EKONOM | 3| 2| 0| 2| 2|1 ]| 1| 2| 7|54 [160]| 141 | 37 | 20 |1 |2]2|2]2]0]|3[2]1]1] 100
3 | AsiPOL 0[3|2|1|2|3|3|0)| 63| 8 |19] 160 | 171 |19 | 2|1|0|1| 1|3 |2|2]|7]|1] se1
4 | PERTANIAN 12| 4|1[3|2|2|3| 8| 8|14 | 117 | 46| 29 |2 |2|1|3[2]|2|]0]2|]1]2 144
5 | HUKUM 3| 2| 2|2|3|1|2|3|5|3%| x| 58 |19 B|2|1|2]4|1|2]2|1]4|]0] 512
6 | MPA 2|2 |3|2|2]|2|0|2 |55 |8 |86 | 13| 6 |124|1|1|2|]2|3|1]0|0]2]|2]| s
7 | TEKNK 0|1 |2|1|4]|2|1]|2 |8 | 27| 9| 3% | 25| 63 |0|2|2]1|3|2]2|1]1]|2]| s
8 | KEDOKIERAN | 0 | 0| 2| 0| 1|1]0]Jo0o]O0O|oO0]|] 1| 4] 10| 4 |21]2]oj]o|]1r1|]o0o]o]|Oo|loOo]|]2]| 66
JUMLAH 12|16 | 16 | 11 | 22| 14 | 11 | 18 | 533 | 702 | 952 | 1140 | 1549 | 1566 | 10 | 13 | 8 | 17 | 15 | 13 | 10| 9 | 18 | 12 6687
c. Bidang Asurans
Universitas Bengkulu melalui Bidang Kemahasiswaan segjak berdiri tahun 1982
telah mencanangkan program asuransi kecelakaan yang pelaksanaannya pada tahun
2012 dikelolaoleh PT.Asuransi Umum Bumi Putera Muda 1967.
Adapun jumlah klaim asuransi atas kecelakaan dan kematian tahun 2012 (Januari
s.d. Desember 2012) berjumlah 8 orang. Untuk lebih jelasnya dapat dilihat pada tabel
berikut ini:
Tabel 26. DATA KLAIM ASURANSI MAHASISWA (KECELAKAAN LALULINTAYS)
PADA PT. ASURANSI UMUM BUMIPUTERAMUDA 1967
TAHUN ANGGARAN 2012
Keterangan
No Nama NPM Fakultas Prodi Meninggal | Rawat Terima Klaim
dunia inap SIM
1 Erni Novalia EOD009054 | Pertanian Agribisnis v ada 400.000
D-3
2 Sulistyo D0B009032 | ISIPOL Perpustakaan \ ada 500.000
Pend. Bhs
3 Viki Wulandari A1B108046 | KIP Inggris ) ada 2.750.000
4 Broto Suseno E1C011075 | Pertanian Produksi Ternak \ ada 1.375.000
5 Roby Herly Indra A1H010038 | KIP Penjaskes )\ ada 710.000
tidak
6 Rudiyanto G1C004041 | Teknik Teknik Sipil \ ada 2.750.000
tidak
7 Alaikum Ahada F1B007031 | MIPA Kimia \ ada 2.750.000
Redho Permana
8 Putra C1C009031 | Ekonomi Akuntansi Vi ada 680.000
Terbilang : (Sebelas juta sembilan ratus lima belas ribu rupiah) Jumlah 11.915.000
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d. Bidang Minat dan Bakat

Bidang ini bertujuan untuk meningkatkan kemampuan mahasiswa dalam
berorganisasi, menumbuhkan apresiasi terhadap olahraga dan seni, kepramukaan, bela
diri, cintaaam, jurnalistik, bakti sosial dan apresiasi bangsa.

Kegiatan dilaksanakan dalam bentuk pelatihan, seminar/workshop/lokakarya,
dialog, diskusi, pane forum, kongres, sarasehan, rapat kerja (raker), musyawarah kerja
(muker), ekspo, launching, lomba/pertandingan, kejuaraan/turnamen, kontes/seleksi,
festival, pendidikan dasar (diksar), bakti sosial, perayaan/peringatan, pertemuan/rapat.

Kegiatan minat dan bakat mahasiswa Universitas Bengkulu disatukan dalam
wadah organisasi kemahasiswaan (ormawa) yang terdiri dari :

a. Majelis Permusyawaratan Mahasiswa (MPM)
b. Badan Ekskutif Mahasiswa (BEM)
c. Unit KerjaMahasiswa (UKM)

Hasil yang dicapai daam pelaksanaan kegiatan minat dan bakat mahasiswa

Universitas Bengkulu tahun 2012 dapat dilihat pada tabel berikut ini :

Tabel 27. Kegiatan Minat dan Bakat Mahasiswa Unib Tahun 2012

JENIS ORMAWA/UKM/HIMA

KEGIATAN

DANA (Rp)

UKM Mapetala Univ.

DIKLAT SARPA XXII
(27 Jan - 3 Feb 2012 di Bengkulu Utara)

Kegiatan Gapura Wall Climbing Competition Il

Nasional (20 - 24 Feb 2012 di Univ. Baturaja)

1.000.000

UKM MGC FP

Pelatihan Peningkatan soft Skill Mhs

(25 - 26 Feb 2012 di Univ. Bengkulu

750.000

Congress of Indonesia Association of Moslim

Student of Agriculture (22 - 25 Maret 2012 di
Lampung)

Himasilva FP
Hipromater FP
Hima Admira FISIP
MPM Universitas

Mahupala FH
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Jelajah Hutan (15 - 18 Maret 2012 di Bengkulu
Utara)

Kemah Bakti Sosial (24 - 26 Feb 2012 di
Bengkulu Utara)

Konferensi Mhs llmu Adm. Negara Il (5-9
Maret 2012 di Ul, Jakarta)

Muskernas Forum Lembaga Legislatif Mhs
Indonesia (23 - 26 Feb 2012 di Riau)

Latihan Kepemimpinan dan Manajemen
Organisasi Mhs FH (15 - 18 Feb 2012 di Unib)

750.000

750.000

1.000.000

1.800.000

1.000.000




JENIS ORMAWA/UKM/HIMA KEGIATAN DANA (Rp)
Hima KS FISIP Mubes Hima KS (27 - 29 Jan 2012 di Unib)
750.000
UKM Kerohanian Univ. Mukerta UKM Kerohanian (18 - 19 Feb 2012 di
Univ. Bengkulu)
BEM KBM Universitas Munas BEM se Indonesia
(26 Feb - 2 Maret 2012 di Lampung)
Himaseta FP Seminar Nasional LKTI dan Pelatihan Multi
750.000
UKM Menwa Univ. Media Tahun 2012 (20 - 24 Feb 2012 di
Palembang) 2.500.000
Pendidikan Dasar Diksar XXIl Menwa Thn 2012
(10 - 21 Maret 2012 di Sumatera Selatan)
Himasi FE Kemah Bakti Sosial
(23 - 26 Feb 2012 di Kabawetan, Kepahiang)
National Conference the 11th (19 - 25 Feb 2012
di Ul, Jakarta) 800.000
Kampala FP Dies Natalis ke 29 (5 - 11 Maret 2012 di Unib)
800.000
Palasostik Fisip Latihan Kepemimpinan dan Manajemen
Organisasi (5 - 8 Maret 2012 di Unib) 750.000
Himatekro FP Dies Natalis ke 11 Himpunan Mhs lImu &
Teknologi Kelautan (14 Maret 2012 di Unib)
UKM -MGE FP Congress Of Indonesiaw Association Of Moslem
Student
Of Agriculture (22-25 Maret 2012 Di Lampung)
Hipromater Tinpi Dan Bampi (23-27 Maret 2012 Di Jambi)
BEM Universitas Rapat Kerja (3 Maret 2012)
850.000
LKMM-TMSI (27 - 31 Maret 2012 di Lampung)
2.000.000
(27-31 Maret 2012 Di Lampung)
Himitek FT Acara Pameran dan lokakarya kelautan serta
musyawarah 1.000.000
kerja nasional oleh Himitekindo (1 - 5 April
2012 di Malang)
UKM Pramuka Univ. Kegiatan Modera UKM Pramuka (18 Maret
2012 di UNIB) 1.000.000
BEM FP Kegiatan Pelaksanaan Pengurus Badan
Eksekutif Mahasiswa 500.000
Fakultas Pertanian
Himatika FMIPA Kegiatan Matematik Champios XVI Se-
Sesumatra (16-19 Maret 2012 Di Unib) 1.000.000
UKM Futsal Universitas Keikut sertaan tim Futsal Tournament (15-23
Maret 2012 di Unib) 500.000
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Himaseta FP Musyawarah Kerja Himpunan Mhs Sosial
Ekonomi Pertanian 400.000
(16-18 Maret 2012 Di Unib)
Himagrotek FP Kegiatan Kemah Bakti Sosial Mhs Prog,Studi
Agroekoteknologi FP 1.000.000
(23 - 25 Maret 2012 di Bengkulu Utara)
Himasi FE Avatar 2012 Oleh Universitas Atma jaya
1.000.000
(28-29 Maret 2012 Di Jakarta Selatan)
Hima KS Kongres Nasional 11 FORKOMKASI (2 April
2012 Di Sulawesi Selatan) 1.000.000
Vulkanik FT Top Target Montain Couse(TMC) (8-12 April
2012 Di Jawah Tengah) 600.000
UKM P3M Universitas Kegiatan Training Keilmuan Tingkat |
1.000.000
(8 April 2012 Di Gedung Diklat BATIK Unib)
Himatansi FE Kegiatan Kemah Bakti Sosial 2012 (22-25
Maret 2012 Di Kepahiang) 1.000.000
UKM Kerohanian Univ. Rapat Kerja anggota (RAKERJA),oleh UKM (24
Maret 2012 Di AULA Gedung BATIK Unib) 750.000
UKM Taekwondo Univ. Kegiatan Kejuaraan daerah yang akan di adakan
oleh UKM KBM 1.500.000
Taekwondo Universitas Bengkulu
(13-15 April 2012 Di Gedung C, Universitas
Bengkulu
UKM Tenis Meja Kegiatan UKM Tenis Meja (28 November - 5
Desember 2012) 1.810.000
Kamus FH Kamus Flesta (27 - 4 April 2012 di Unib dan
BIM) 1.000.000
Pafe FE Pelatihan Navigasi Darat dan Suruival Top
Target Mountain 1.000.000
Cource. (8 - 12 April 2012 di Jawa Tengah)
Mapetala Universitas Ekspedisi dan Penelitian kajian kelayokan
Wisata Arung Jeram 2.500.000
Sungai Luas oleh Mapetala Unib.
(13-19 Mei 2012 Di Sungai Luas KAB. KAUR)
Himaseta FP Kemah Bakti Sosial Himaseta UNIB 2012
500.000
(30 Maret- 01 April 2012 Di Rejang Lebong)
UKM KSR PMI UNIB Kegiatan Pendidikan dan Latihan Dasar XVII
UKM KSR-PMI
Universitas Bengkulu Tahun 2012
MAHUPALA FH UNIB Kegiatan Diest Natalist MAHUPALA Ke 19
Fakultas Hukum 1.000.000
Universitas Bengkulu.
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KEGIATAN

DANA (Rp)

(23April-1 Mei 2012 Di Kampus Unib dan
Pantai Panjang)

Himagris B-Inggris UNIB

Kegiatan Workshop dan Sumatra English
COMPETITONS

(15-18 April 2012 Di Gedung B dan Gedung C
Unib)

1.500.000

Kopma UNIB

Musyawarah Nasional Koperasi Mahasiswa
bangkitkan indonesia

(5-9 April 2012 Di Universitas islam Negeri
Maulana Malik

Ibrahim Malang)

1.100.000

Himatin Unib

Kegiatan Seminar Nasional
Himatin"Pengembangan Mahasiswa

Dalam Kewirausahaan dan Ekonomi Kreatif
(3 Mei 2012 Di Gedung C Unib)

1.500.000

MPM Unib

Sosialisasi peralatan lembaga kemahasiswaan
se-lingkungan Unib
Oleh MPM KBM Unib

(5-8 April 2012 Di Ruang Rapat 3 Gedung PKM
Unib)

3.000.000

Hima Admira Fisip

Temu Administraton Muda Indonesia(ADMI)
SE-INDONESIA

(20-24 April 2012 Di Universitas Sriwijaya)

UKM Mahesa Pala FMIPA

Musyawarah besar mahasiswa eksak pencinta
Alam Unib (MAHESAPALA) Oleh Fmipa Unib

(13-15 April 2012 Di Sekretariat MAHESAPALA
FMIPA Unib

300.000

UKM KMK Unib

Perayaan Paskah Civitas Akademika Kerohanian
Mahasiswa

Kristen Unib

(27 April 2012 Di Gedung C Unib)

1.000.000

Hipromater Fp Unib

Dresnataris Jurusan peternakan Ke-XIX Oleh Fp
UNIB

(16-17 Mei 2012 Di Lingkungan Loboratorium
Jurusan Peternakan)

800.000

PD lll Fp Unib

Seminar Nasional, Lomba Esai, (Tut x 1x 15 MPI
Dan 1x ISMPI Oleh

Pendelegasian Anggota Bem Fp UNIB
(24-29 April 2012 Di UGM Jogjakarta

1.000.000

BEM Faparta Unib

Peringatan hari bumi Oleh BEM Fp Unib

(22 April 2012 Di Sport Centre, Pantai Panjang)

500.000

MPM KBM Unib
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KEGIATAN

DANA (Rp)

MPM KBM Unib

BEM KBM Unib

Ketua MPM KBM Unib

Perlengkapan Inventaris Sekretariat BEM Oleh
Bem KBm Unib

Pelatihan Legislatif mahasiswa oleh MPM KBM
Unib

(21-22 April 2012 Di Aula Dekanat Fkip dan
Aula BATIK)

4.800.000

BAHTRA

Kongras Nasional lll Ikatan Mhs Bahasa dan
Sastra indonesia(IMABSII)

(1-5 Mei 2012 Di Kampus Unib)

1.500.000

Kampala FP

Kejuruan Nasional Orienteering talaseta (KNOT
)

(14-15 April 2012 Di Unib)

700.000

Hima Bahtra FKIP

Kegiatan Seminar dan kongres Ill HIMA BAHTRA

(1-5 Mei 2012 Di Unib)

5.000.000

Formapabel

Seminar Nasional hari kebangkitan nasional

(19 Mei 2012 Di GSG Unib)

1.000.000

Palasostik Unib

Talk Snow Expedisi star pecinta alam Sosial
Politik
(26 April 2012 Di Gedung C Unib)

800.000

KKSI Unib

Mahesapala FMIPA

BEM Fp Unib

Econosia Debate Competion (23-26 Mei 1012
Di univ Sriwijaya Palembang) Kemah
Anniversary gugus depan 0200102002
Mahasiswa Eksar pecinta alam (MAHESAPALA)
(23 April 2012 Di Unib)

Seminar Nasional lomba Esay,HUT XIX ISMPI
dan Mukernas XI ISMPI

(24-29 Apri 2012 Di Auditorium Prof. Harjono
Danoesastro Fp UGM dan

Aula Hotel Wisanti Yogyakarta)

1.000.000

500.000

Hima Admira Fisip

Dies Natalis Hima Admira

(12-17 Mei 2012 Di Unib)

1.000.000

UKM MGE KBM Unib

Latihan Manajemen dakwah kampus(LMDK [)

(4-5 Mei 2012 Di GKB | Unib)

500.000

Kopma Unib

Penawaran kerjasama seminar nasional Young
Entrepren curship

(17 Mei 22012)

2.000.000

HIMATANSI

Rapat Kerja (Raker)

5-6 Mei 2012 Di Gedung | Unib)

500.000

Hipromater Fp Unib
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JENIS ORMAWA/UKM/HIMA KEGIATAN DANA (Rp)
1.500.000
(10-15 Mei 2012 Di Univ Mataram)
BEM KBM Unib Travo Nasional
500.000
(17-20 Mei 2012 Di Stadium Ruang Rapat Unib
Palasostik Fisip Unib Konservasi Alam dan Satwa Liar
1.000.000
(8-10 Juni 2012 Di malang Jawa Timur)
UKM MGE Fp KBM Unib Pelatihan Soft Skill Mhs
500.000
(28-29 April 2012 Di MUSOLA Unib)
BEM Fp Unib Jambor Pertanian 2012
1.250.000
(4-10 Juni 2012 Di Gedung PKM Unib dan GKB I)
HMM Fp Unib GME Teknik Mesin
1.000.000
(28 Mei - 4 Juni 2012 Di Lapangan Basket Unib
dan Gedung C Unib)
BEM Unib SARASEHAN DAERAH
2.200.000
(10 Mei 2012 Di Aula BATIK Unib)
UKM Kerohanian Pelatihan kesekretariatan
800.000
(12- mei 2012 Di Aula BATIK kesekretariatan)
Human FE Liga Manajemen 2012 1,000,00-
(21 Mei - 21 Juni 2012 Di Unib)
Pate Unib Pelatihan Konservasi alam dan satwa liar 1,500,00
(8 - 10 Juni 2012 Di malang Jawa Timur)
HIMA KS Rakernas Forum komunikasi Mha KS Indonesia
1.000.000
(23-25 MEI 2012 Di Jawa Timur)
UKM MGC Fp Agri culture Management Training(AMT)
1.000.000
(13-14 Mei 2012 Di Sumut)
Palasostik fisip diklat
1.000.000
(14-19 Mei 2012 Di lahat)
Hima tin Fp Mukerta yang ke Xlll Himatia Fp
500.000
(25-27 Mei 2012 Di GKB | Unib)
Himasylua Dies Natalis kehutanan Unib ke XX
(18 - 25 Mei 2012 Di Unib)
Himasi FE Pekan Ilmiah Akuntansi FE.UNLAM 2012
1.000.000
(21-24 Mei 2012 Di Banjarmasin)
Hima KS KS CUP
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KEGIATAN

DANA (Rp)

(17 Mei 2012 Di lap indoor "sinar futsal
soeprapto bengkulu")

700.000

P3M Unib

60 hari membina panti

(13 Mei - 18 Juli 2012 Bengkulu)

1.000.000

UKM KSR PMI

Pelatihan Manajemen Organisasi(PMO)

(25-27 Mei 2012 Di Gedung PKM Unib)

1.000.000

UKM KSR PMI

Gebyar KSR PMI UMP Se-Sumsel 2012

(18-20 Mei 2012 Di Universitas Muhammadiyah
Palembang)

1.000.000

UKM KMK

Musyawarah Aggota kerohanian mhs
kerohanian

(1-3 Juni 2012 Di Gedung GB | Unib)

1.000.000

UKM MENWA

Rapat Komando daerah resimen Mahasiswa
maha dwiyudha propinsi
bengkulu

(7 mei -2 juni 2012 Di Aula Universitas
Dehasen)

1.500.000

BEM KBM

Rakerwil sumbagsel BEM s17

(1-3 Juni 2012 Di Aula pertemuan bapolkes
Bengkulu)

4.000.000

Kampala Fp

UKM Pramuka

Kegiatan wajib gunung anggota muda 7
kampala Fp Unib (25-27 Mei 2012 Di
kepahiang)

" The 4th Senior pover scout creativity Se-
indonesia th 2012

(14-19 Juni 2012 Di Kampus universitas negeri
Semarang)

750.000

2.500.000

Himaseta

PKPP-Bina desa DPW 1 Popmasepi

(9-13 Juli 2012 Di Kampus Unib)

2.500.000

UKM Menwa

Latihan Cabuangan dan Sarasehan komando
resimiu mahasiswa 2012

(19 Mei 2012 Di Markas komando Menwa)

1.000.000

Rasella mahuda

Nasional Future edukator Couference(NFEC)

(9-10 Juni 2012 Di Sampoerua School
education)

500.000

Eko Saputra

Penerima beasiswa Lelsp
18 Agustus-18 OKT 2012 Di University USA

1.000.000

Kamus Unib

POMA Kamus Sound Sation
(31 Mei 2012 Di Pantai Panjang Bengkul)

1.000.000
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KEGIATAN

DANA (Rp)

Hima Biko

Seminar Nasional dan rapat kerja Nasional
IMABKIN Ke Ill, Serta temu

ramah studen se ASEAN
(07-10 Juni 2012 Di Prov Riau)

750.000

Hima Bio Abaka Unib

Pelatihan konservasi alam dan satwa liar
(8-10 Juni 2012 Di malang Jawa Timur)

500.000

UKM Bulu Tangkis
Palasostik

Kebutuhan UKM Bulu tangkis
Ekspedisi bulat raje mandare

(29 Juni-18 Juli 2012 Di Kala Bukit Raje
mandare)

7.450.000
1.500.000

Bem Fkip

PMO Il dengan tema "Charocter bulding)
(9-11 Juni 2012 Di Curup)

1.000.000

Pulkanik FT

Konservasi Mouutain ekspedition
28 Juni 2012 Di NTB)

1.250.000

UKM MGC Unib

Rapat kerja anggota
9 Juni 2012 DiGKB Unib)

700.000

MPM

Seminar Nasional dengan tema kebangkitan
Generasi Emas indonesia

dalam pencitraan identitas nasional
(23-24 Juni 2012 Di Isi Surakarta)

Menwa Unib

Kursus Pelatihan Nasional (SUSPELATNASI XXV
Komando Resimen

mahasiswa 2012
(3-12 Juli 2012 Di Malang)

HimaSeta FP

Seminar Nasional dan mukernas XI POPMASEPI

(14-16 Juni 2012 Di Universitas Islam Indragini
(UNISI) Tembilahan)

750.000

SSEAYP

Program pertukaran pemuda antar negara 39
th SSEAYP A.N Edho
Agmal Hukum

( September - Desember 2012 Di Asean -
Jepang)

1.000.000

HIMATANSI FE

Global undergraduate exchange program
(UGRAD)

(14 Agustus 2012 -11 Mei 2013 Di Oxford
Mississipi)

1.000.000

Kampala FP

Ekspedisi merah putih kampala FP Unib
(1-7 Juli 2012 Di Kab.Kaur)

2.000.000

Pofe Unib

Rapat XVII
(28-30 Juni 2012 Di Gedung B Unib)

500.000

UKM Kerohanian

Internasioanal Muslim Students Summit
(UKSS)F SLDKM XVI

(15-18 Juli 2012 Di Kampus ITB Gd saBuga ITB)
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UKM Mosteneer FT Orioba (8-9 Sept 2012 Di Gedung A)

UKM Mapetala Kejuaraan Arung Jeram tingkat Nasional 1.500.000
(29 Juni - 2 Juli 2012 Di Muara Enim)

Pafe Latihan kepemimpinan manajemen organisasi 700.000
(8- 11 Juli 2012 Di Gedung B Unib)
Liga Manajemen 2012
(21 Mei - 21 Juni 2012 Di Unib)

IYC Duta Forum Indonesia Youth Conference 500.000
(3-6 Juli 2012 Di jakarta)

HIMATIN FP Indonesia Agroludustrial Student Koders 1.000.000
Summit
(10-13 Juli 2012 Di Universitas Brawijaya
malang kec. Junrejo.Kota Baru)

POM Fisip Latihan Rutin dan pengadaan peralatan ukp 500.000
POM Fisip (16 Juni 2012)

BEM Fp Sambut Generasi muda pertanian 500.000
(9 -13 Juli 2012 Di Unib)

BEM FP Semarak Faperta menyambut ramadhan 700.000
(15 Juli 2012 Di Selter)

UKM MGC Gebyar syiar pertanian rakernas immperti 1.000.000
(9-13 Juli 2012 Di UGM Yogyakarta)

Palasostik Dies Natalis palasostik ke XXVI 500.000
(18 Juli 2012 Di Gedung B Unib)

PP 1l Fkip Liga pendidikan indonesia 2.000.000
(9-12 Juli 2012 Di Stadion Semarak Sawah Lebar
Bengkulu)

BEM KBM 3 RD University School Leadership 10.380.450
(1-7 Agustus 2012 Di Bali)
Pengumuman hasil seleksi 1. Step 2012 di IPB 750.000
Bogor
(2-16 Juli 2012 Di F. Pertanian)

Mahesapala Kaderisasi calon anggota baru 500.000
(9-15 Juli 2012 15-21 Sept 2012)

UKM KMK Hari Kasih dan iman mahasiswa keristen 1.000.000
(21-23 September 2012 Di Air Petai Bengkulu
Selatan)

Himagrotek FP Agroekotekuoligi fair 2012 1.000.000
(21-23 September 2012 Di Unib)

DR PEM dan Mawa Dikti Deandra Jorgh pradika

Aipromater Dies natalis jurusan Peternakan Ke-XX
(16-17 Mei 2012 Di Unib)

UKM MGC Marhaban ya ramadhan
(15 Juli 2012 Di Selter)

Hipomater FP Harimapro Sehari bersumo harimapro 750.000
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(1-2 Oktober 2012 Di Lab Kandang)

Himatin Fp Munas VI ikatan mahasiswa Teknologi 750.000
Pertanian indonesia (IMPTI) VI
(19 Juli 2012 Di Aula Gedung F FTP UB Malang)

KKN Unib KKN Priode Ke 67
(2 Juli - 31 Agustus 22012 Di Ketahun kab.
Bengkulu Utara)

Paralegal FH Pendidikan kader penuh parah legal 750.000
(6-9 September 2012 Di Batu Layang)

Cosmip Fisip Kampung Seni VI (Komedi Politik Kampus) 1.000.000
(17 September 2012 Di halaman Rektorat)

UKM Pramuka Kajian Dosa Darma, 1.000.000
(4 Agustus 20112 Di Diklat BATIK Unib)

UKM pmi Internasional Youth Camp 1.000.000
(29 Juli- 4 Agustus 2012)

Himatin Kemah Industri 2012 750.000
(12-14 Oktober 2012 Di Kepahiang)

Mahapala Ekspedis putri Raflesia 1.000.000
(1-19 September 2012 Di Bandung)
Jumpa Calon pimbawan 750.000
(14-16 September 2012 Di Taman Hutan Raya
Rajalelo)

UKM Tari PKK 2.000.000
(28 Agustus 2012)

MPM Konsolidasi Nasional dan Audiensi ke DPR Rl 2.300.000
Terkait RUU Pebdidikan
Tinggi (19-22 Juli 2012 Di Jakarta)

Bem Kbm Bakti Sosial BEM KBM Unib (9 Agustus 2012 Di 2.000.000
Bengkulu)

UKM Tenis Lapangan Perlengkapan Untuk latihan rutin

BEM Fkip Orientasi Bem ormawa
(1-2 September 2012 Di Kampus Lup)

Fkip Pelaksanaan liga pendidikan indonesia (LPI)

BEM FISIP Fisip Expovi 2012
(21-24 Oktober 2012 Di Gedung C Unib)

Pamilia PGSD Expo Seminar Nasioanal pendidikan
(30 September 2012 Di Bengkulu)

Hima PGSD PGSD Expo 2012
(24 September -1 Oktober 2012 Di Kampus
PGSD)

Himasos Fisip Penelitian pengabdian dan Peningkatan
Akademik himasos
(27-30 September 2012 Di Bengkulu Tengah)

Hima PGSD Fkip PGSD Expo VI
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(1-8 Oktober 2012)

Pafe Unib Pendidikan Dasar XX Pafe Unib
(8-14 Oktober 2012 Di Bengkulu Tengah)

Himatansi Unib Rapat Kerja Himatansi 2012
(15 September 2012 Di Gedung | Unib)

BEM FKip Musyawarah Nasional (MUNAS) 700.000
(18-20 September 2012 Di Cirebon)

BEM Pertanian Pelatihan penulisan LPJ dan SPJ Kegiatan
fakultas pertanian (13 Oktober 2012)

Mahapala Sekolah pendidikan Gunung Wanadiri 2012 1.000.000
(7-14 Oktober 2012 Di Jawa Barat)

Mahesapala FMIPA Pendidkan dan latihan dasar pecinta alam 750.000
(22 September 14 Oktober 2012)

UKM Kerohanian Studi Qur'an terpadu (Bimbingan baca Qur'an 1.000.000
dan kajian islam intensif
(September - Desember 2012)

Palasostik Fisip Pendidikan Dasar XX Palasostik 750.000
(15-21 Oktober 2012 Di Seluma)

UKM. KSR PMI Satuan petugas pertolongan pertama

UKM Taekondo Pengadaan Peralatan latihan

Fosi Fkip Ajang Kreasi dan Seni islami
(17-23 Oktober 2012 Di Kampus Unib)

UKM Kopma Open recruitmen Kopma Unib 2012 1.000.000
(13 Oktober 2012 Di Gedung PKM Unib)

UKM Kerohanian Latihan manajemen dakwah kampus Il 1.000.000
(6-7 Okt 2012 Di Gedung ICT BATIK)

UKM Mapetala Kegiatan Dies natalis dan mubes mapetala Unib 1.000.000
(29-30 September 2012 Di Unib)

HimaSeta FP Frienship 2012 (5-7 Oktober 2012 Di Mess 1.000.000
Tahura)

MPM KBM Pembentukan komisi pemilihan umum 1.000.000
(19 September - 8 Oktober 2012 Di Unib)

MPM KBM Masa Persidangan Ke-3 1.000.000

BEM KBM Seminar Nasional dan lauching Arah Bangsa 3.000.000
(6 Oktober 2012 Di Ruang Rapat Utama)

Himagrotek FP Penyambutan mahasiswa Baru Himagrotek 500.000
(19-21 Oktober 2012 Di Lab Agronomi)

Bem IFH Peningkatan kemampuan mahasiswa dalam 500.000
berorganisasi
(29-30 September 2012 Di Gedung LPH Unib)

Pulkanik FT Pendidikan awal calon anggota 800.000
(5-7 Oktober 2012 Di Bukit Kaba)

SKB Seminar Nasional memperingati hari kesaktian




JENIS ORMAWA/UKM/HIMA

KEGIATAN

DANA (Rp)

(3 Oktober 2012 Di Aula BATIK ICT BATIK Unib)

UKM P3M

Seminar Pertukaran mahasiswa kiat sukses
mengikuti pertukaran

mahasiswa ke Luar Negeri
(13 Oktober 2012 Di Gedung ICT BATIK)

800.000

Menghadiri anti Corruption youth Camp KPK
LACXC 2012 kpk

(9-12 Oktober 2012 Di Bogor)

Himateka FP

Kaderisasi mahasiswa Baru (KMB)2012
(September - Oktober 2012 Di Pulau Tikus)

BEM FISIPOL

Konferesi BEM Fisip - Se Indonesia

(22 Oktober 2012 Di Universitas Sriwijaya
Palembang)

Sosial morker Training

(29-30 September 2012 Di Gedung PKM)

Himaseta FP

Seminar Nasional Musyawarah wilayah
musyawarah kerja

(16-19 Oktober 2012 Di Universitas
malikussaleh)

Himasi FE

Nasional Accomting challenge 2012
(6 Oktober 2012 Di Palembang)

d. Bidang Penalaran dan Kellmuan

Kegiatan penalaran dan keilmuan merupakan kegiatan kemahasiswaan yang bertujuan

untuk menanamkan sikap ilmiah, merangsang daya kreasi dan inovasi, meningkatkan

kemampuan mendliti dan menulis karya ilmiah, pemahaman profesi, dan upaya

mentransfer gagasan di masyarakat. Kegiatan penalaran dan keilmuan ini berupa :
a. LombaKaryaTulis Mahasiswa (LKTM)

Lombakarya Tulis Mahasiswa ini dibagi menjadi 3 bidang ilmu yaitu :

I. Bidang llmu Pengetahuan Alam (IPA)
ii. Bidang Imu Pengetahuan Sosial (1PS)

iii. Bidang Pendidikan

b. Program Kreativitas Mahasiswa (PKM)

Program kreativitas Mahasiswaini dibagi menjadi 5 jenis kegiatan yaitu :
i. PKM Pendlitian (PKMP)

ii. PKM Penerapan Teknologi (PKMT)

iii. PKM Kewirausahaan (PKMK)

iv. PKKM Pengabdian Kepada Masyarakat (PKMM)
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v. PKM Penulisan llmiah (PKMI)

~ o o ©

i. Metologi penulisan karyatulis
ii. Master of Ceremony (MC)
iii.  Student of Advisory Center (SAC)

e. Prestasi yang dicapai di Tingkat Nasional
Dari kegiatan kemahasiswaan yang diikuti selama tahun 2012, telah dilihat pada tabel

Mahasiswa Berprestasi (Mawapres) tingkat Universitas dan Tingkat Nasional
Pekan llmiah Mahasiswa Tingkat Nasional (PIMNAS)
Pengenalan K ehidupan Kampus (PKK)
Pelatihan yang dilaksanakan Universitas Bengkulu yaitu :

berikut:
Tabel 28. Prestasi Mahasiswa Unib Tahun 2012
No Jenis Kegiatan Capaian Prestas Tingkat Tahun
Nasional | Internasional Perolehan
1 ON MIPA Terbaik 1 dan 2 v 2012
tingkat Wilayah
Regional |1
2 Debat BahasaInggris | Peserta v 2012
3 Pertukaran Pemuda Wakil Provinsi N, 2012
Antar Negara Bengkulu
Indonesia-K anada
4 Pertukaran Pemuda Wakil Provinsi N, 2012
Antar Negara Bengkulu
ASEAN-Jepang
5 Pertukaran Mahasiswa | Wakil Universitas N, 2012
ke RMUSTV Thailand | Bengkulu
6 Pertukaran Mahasiswa | Wakil Universitas N, 2012
ke RMUSTV Thailand | Bengkulu
7 Student exchange Peserta pertukaran N, 2012
program mahasiswa
8 Jambore Pemuda Peserta Jambore N 2012
Daerah Kota Pemuda Daerah Kota
9 Jambore Pemuda, Peserta Jambore N 2012
Olahraga & Pariwisata | Pemuda, Olahraga &
Pemerintah Kabupaten | Pariwisata Pemerintah
Bengkulu Utara Kabupaten Bengkulu
Utara
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No Jenis Kegiatan Capaian Prestas Tingkat Tahun
Nasiona | Internasional Perolehan
10 PEKSIMINAS Harapan | Lomba N 2012

Penulisan Puisi

1. Dari kegiatan pengembagan program kreativitas mahasiswa (PKM) dalam kegiatan
PEKSIMINAS di Mataram Nusa Tenggara Barat, Universitas Bengkulu
mendapatkan Harapan | untuk Lomba Penulisan Puisi.

2. Pada kegiatan Olimpiade Nasiona Matematika dan Ilmu Pengetahuan Alam
Perguruan Tinggi (ON MIPA-PT)

1.5. UPT. Perpustakaan

Vis UPT Perpustakaan adalah sebagal lembaga layanan jasa informas yang
mendukung pembinaan dan pengembangan atmosfir akademik yang berkualitas di
Universitas Bengkulu. Sedangkan misi yang diembannya adalah memberikan akses
informasi dan jasa layanan informasi guna mendukung Tri Dharma Perguruan Tinggi,
meningkatkan mutu sumberdaya perpustakaan menjadi relevan dan professional.

Berdasarkan visi dan misi bertujuan untuk :

1.Mendukung penggjaran, pembelgaran dan fungs penelitian Universitas dengan
pengidentifikasian, pemilihan, pemerolehan, pengkatalogkan, pengolahan, dan
membuat sumberdaya perpustakaan yang mungkin guna memantapkan koleksi
monograf dan serian berbagal medium yang relevan,terkini, trimbang (well balanced)
dan terawat dengan baik (well maintenanced) ;

2.Memfasilitasi efektifitas penggunaan perpustakaan sumberdaya dan layanannya bagi
pembelgjaran dan penelitian;

3.Menentukan perencanaan financial yang efektif sesuai dengan renstra perpustakaan;

4 Merencanakan, mempromosikan, menginplementasikan, dan mengevaluasi kegiatan
perpustakaan dalam proses akademik universitas;

5.Memantapkan bahwa layanan perpustakaan diberikan secara efektif dan efesien dengan
mengambil manfaat dari perkembangan teknologi informasi;

6.Memantapkan bahwa managemen perpustakaan dan struktur organisasi sesuai dengan

pencapai an tujuan dan sasaran perpustakaan;
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7.Memberikan lingkungan yang sesuai dengan kesempatan-kesempatan dan
pengkondisian yang memungkinkan staf untuk mempertahankan dan meningkatkan
kinerja, mengembangkan karier, mengkontribusian pengembangan diri mereka.
8.Memberikan lingkungan fisik yang cocok dengan kebutuhan koleksi pengguna dan
staf;
9.Memantapkan dan menjaga dua arah yang efektif ke dalam dan keluar perpustakaan;
10.Mengoptimalkan resource sharing dan jaringan kerjasama kepada tingkat local
regional, nasioanl dan internasional;
11.Mengevaluas kemajuan dan perencanaan organisasi.

Selanjutnya yang menjadi isu strategis adalah pemerataan kesempatan belgar
yang lebih luas melebihi pembinaan dan pengembangan koleksi perpustakaan di berbagai
bidang ilmu, khususnya yang relevan dan berkaitan dengan pembinaan dan
pengembangan program studi di Universitas Bengkulu, yang bermanfaat bagi pendukung
pembelgjaran dan penelitian. Untuk itu diperlukan penetapan manajemen perpustakaan
yang balk agar kinerja perpustakaan lebih efisien dan efektif sesuai dengan tujuan
Universitas. Selanjutnya disgikan jumlah koleksi Buku Perpustakaan, Pengunjung,
Peminjam dan buku yang dipinjamkan UPT.Perpustakaan sampai dengan akhir
Desember 2012 seperti tabel berikut :

Tabel 29: Jumlah Koleksi Buku Perpustakaan Menurut JenisKoleksi
Tahun 1982 sampai dengan Tahun 2012

BUKU TEKS BUKU REFERENSI
NO | TAHUN Bhs. Indonesia Bhs. Asing Indi?lse.sia Bhs. Asing
Judul Eksp | Judul | Eksp | Judul | Eksp | Judul | Eksp
1 1982 8.660 | 33.337 | 5.660 | 17.196 | 2.621 9.847 150 378
S.D.2000
2 2001 1.023 3.948 617 861 68 336 87 286
3 2002 134 1.415 282 459 109 186 1.127 | 3.272
4 2003 1.007 4.242 159 192 67 106 163 243
5 2004 1.007 3.552 155 155 69 113 127 148
6 2005 714 2.744 298 298 72 119 0
7 2006 714 1.822 21 34 11 11 0
8 2007 374 1.338 112 117 101 201 3
9 2008 382 1.473 3 71 3 66 2
10 2009 447 1.974 1 3 15 92 2 58
11 2010 340 1.701 17 101 16 110 1 26
12 2011 861 2.556 120 234 103 189 43 59
13 2012 90 323 0 0 25 114 0 0
JUMLAH | 15.753 | 60.425 | 7.445 | 19.721 | 3.280 | 11.490 | 1.705 | 4.480
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Tabel 30: Jumlah Koleks Karya IImiah Perpustakaan Menurut Jenis Koleksi
Tahun 1982 sampai dengan Tahun 2012

LAPEN LTA SKRIPSI TESIS DISERTASI KASET CD ROM
NO TAHUN
Judul Eksp | Judul Eksp Digital Judul Eksp Digital | Judul Eksp Digital | Jdl Eksp | Digital | Jdl Eksp Jdi Eksp
1 1982 2674 5340 0 0 4269 7647 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S.D.2000
2 2001 132 132 132 132 0 812 812 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 2002 318 596 112 112 0 446 446 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 2003 0 0 118 118 0 1191 1191 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 2004 0 0 203 203 0 1131 1131 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 2005 93 139 122 122 0 937 937 0 0 0 0 52 52 0 0 0 0 0
7 2006 118 118 169 169 0 796 796 0 22 22 0 6 6 0 0 0 0 0
8 2007 0 0 0 0 121 0 0 930 107 107 107 0 0 0 0 0 87 223
9 2008 0 0 304 304 170 2344 2344 1230 270 270 270 0 0 0 0 0 3 9
10 2009 0 0 156 156 224 1290 1290 1313 198 198 343 2 2 0 0 0 11 41
11 2010 0 0 0 0 180 0 0 1231 0 0 562 2 2 11 1 4 9 31
12 2011 0 0 0 0 174 0 0 1629 0 0 669 0 0 17 0 0 25 25
13 2012 90 90 0 0 234 0 0 2580 0 0 765 0 0 0 0 0 37 97
Jumlah 3425 6415 1316 1316 1103 13216 16594 8913 597 597 2716 62 62 28 1 4 172 426
Tahun 2005 sampai dengan Tahun 2012
A HADIAH
MAJALAH JURNAL BULETIN SURAT KABAR
NO TAHUN Bhs Ina Bhs Asing Bhs Ina Bhs Asing Bhs Ina Bhs Asing Bhs Ina Bhs Asing
Judul Eks Judul Eks Judul Eks Judul Eks Judul Eks Judul | Eks | Judul Eks Judul Eks
1 Sampai Th 77 452 21 169 | 147 | 773 12 50 32 | 136 4 9 4 1.403 0 0
2 Tahun 2006 7 128 2 19 5 45 1 0 18 0 5 0 216 0 0
3 Tahun 2007 5 120 1 15 7 55 2 10 2 38 1 9 0 231 0 0
4 Tahun 2008 104 1.116 32 262 159 915 18 72 34 196 5 23 4 777 1 12
5 Tahun 2009 117 1.881 33 279 178 1.154 18 88 40 288 7 39 60 1
6 Tahun 2010 257 3.454 63 549 422 2382 52 230 122 747 16 156 14 21.340 64 3.852
7 Tahun 2011 42 235 5 7 41 144 4 9 9 54 0 0 3 531 0 0
8 Tahun 2012 31 7 3 3 27 44 0 0 11 31 0 0 270 0 0
JUMLAH 640 7.463 160 1303 986 5.512 107 460 250 1508 33 241 25 24.558 66 3864
MAJALAH JURNAL BULETIN SURAT KABAR
NO Bulan/Tahun Bhs Ina Bhs Asing Bhs Ina Bhs Asing Bhs Ina Bhs Asing Bhs Ina Bhs Asing
Judul Eks Judul Eks Judul Eks Judul Eks Judul Eks Judul | Eks | Judul Eks Judul Eks
Tahun 2012
1 Januari 11 35 2 2 9 15 0 0 4 10 0 0 0 0 0 0
2 Pebruari 7 24 0 0 10 12 0 0 5 19 0 0 0 0 0 0
3 Maret 6 12 1 2 5 14 0 0 2 3 0 0 0 0 0 0
4 April 8 12 0 0 8 14 0 0 2 4 1 1 0 0 0 0
5 Mei 10 11 3 9 10 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 Juni 11 27 0 0 6 7 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0
7 Juli 18 33 2 2 11 18 35 122 0 0 0 0 0 0 0 0
8 Agustus 2 3 1 1 2 10 0 0 0 0 0 0 2 9 0 0
9 September 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 Oktober 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 Nopember 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12 Desember 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
JUMLAH 73 157 9 16 61 115 35 122 15 38 1 1 2 9 0 0
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B PEMBELIAN

MAJALAH JURNAL BULETIN SURAT KABAR
NO TAHUN Bhs Ina Bhs Asing Bhs Ina Bhs Asing Bhs Ina Bhs Asing Bhs Ina Bhs Asing
Judul Eks Judul Eks Judul Eks Judul Eks Judul Eks Judul Eks Judul Eks Judul Eks
Sampai Th
2005 2 136 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1.938 1 983
1 Tahun 2006 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 538 0 0
2 Tahun 2007 0 35 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 630 0 0
3 Tahun 2008 8 325 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4.192 2 1.966
4 Tahun 2009 10 526 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 7.298 0 0
5 Tahun 2010 5 144 0 0 15 93 0 0 0 0 0 0 0 1.086 0 0
6 Tahun 2011 7 86 0 0 8 32 3 10 12 44 0 0 3 984 0 0
7 Tahun 2012 28 70 4 11 10 31 0 0 11 19 0 0 3 270 0 0
JUMLAH 60 1.352 4 11 33 156 3 10 23 63 0 0 10 16.936 3 2.949
MAJALAH JURNAL BULETIN SURAT KABAR
NO BULAN Bhs Ina Bhs Asing Bhs Ina Bhs Asing Bhs Ina Bhs Asing Bhs Ina Bhs Asing
Judul Eks Judul Eks Judul Eks Judul Eks Judul Eks Judul Eks | Judul Eks Judul Eks
Tahun 2012
1 Januari 10 14 2 2 7 15 0 0 2 8 0 0 90 0 0
2 Pebruari 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 90 0 0
3 Maret 17 30 0 0 4 6 0 0 8 16 0 0 90 0 0
4 April 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 0 3 90 0 0
5 Mei 3 12 5 11 8 21 1 2 2 5 0 0 90 0 0
6 Juni 3 13 0 0 2 2 0 0 2 2 0 0 120 0 0
7 Juli 5 15 0 0 4 23 0 0 1 1 0 0 120 0 0
8 Agustus 4 11 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 120 0 0
9 September 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 Oktober 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 Nopember 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12 Desember 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
JUMLAH 42 95 7 13 27 69 1 2 18 35 0 0 3 810 0 0
Tabel 32 : Jumlah Pengunjung Perpustakaan Berdasarkan Fakultas/Prodi di
UPT. Perpustakaan Universitas Bengkulu Tahun 2012
NO FAKULTAS BULAN JML
JAN | FEB | MAR | APR MEI JUNI | JULI | AGUST | SEPT | OKT | NOP | DES
1 HUKUM
Hukum 187 215 60 28 38 33 106 146 133 92 1038
S2 Hukum 10 16 2 0 0 0 7 7 14 5 61
JUMLAH 0 197 231 62 28 38 33 113 153 147 97 1099
2 FISIPOL
KS 202 221 3115
Adm. Negara 187 208 395
Komunikasi 206 222 428
Sosiologi 194 | 206 | 461 | 233 | 76 70 720 | 435 | 189 | 508 | 400
D3 Perpustakaan 225 222 92 281 93 116 1029
D3 Jurnalistik 165 175 83 173 105 26 727
D3 Sekretaris 44 32 50 161 95 95 477
S2 MIA 8 10 0 0 2 6 8 19 2 9 64
JUMLAH 0 1231 | 1296 | 461 233 78 76 953 1069 | 484 754 6635
3 FKIP
Matematika 178 | 181 | g50 | 677 | 173 | 122 | 1295 | 1502 | 1006 | 1531 |—29°
Fisika 226 232 458
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NO FAKULTAS BULAN JML

JAN | FEB | MAR | APR | MEI | JUNI | JULI | AGUST | SEPT | OKT | NOP | DES

Kimia 162 167 329
Biologi 160 165 325
PAUD 107 94 201
Bhs. Inggris 171 185 356
PGSD 178 180 358
Penjas 56 49 105
Bhs. Indonesia 237 248 485
Bimbingan

konseling 121 132 253
PLS 164 149 313
D3 Bhs Inggris 173 172 130 569 181 35 1260
S2 MAP 11 9 2 0 2 15 11 13 8 11 82
S2 Bl 17 15 0 0 0 0 8 7 26 10 83
S2 Teknologi Pend 6 10 0 0 0 0 5 1 7 3 32
S2 IPA 2 0 2 0 6 8 5 11 37 11 82
S2 Matematika 0 0 0 6 0 4 4 7 0 7 28
JUMLAH 0 0 1969 | 1988 | 854 683 181 149 1458 | 2200 | 1265 | 1608 | 12355

4 Pertanian

TIP 195 230 3916
Agribisnis 188 193 381
Kehutanan 174 172 346
Peternakan 170 180 350
Agroekoteknologi 150 152 1339 566 116 656 302
Agronomi 116 98 426 184 | 173 31 214
Sosek 147 156 303
IHPT 125 125 250
llmu Tanah 149 155 304
D3 Agribisnis 128 140 128 193 95 35 719
D3 Perkebunan 35 29 98 0 0 0 162
D3 Kelautan 17 12 101 56 119 28 333
S2 PSL 3 2 0 0 0 0 5 4 5 10 29

S2 Agribisnis 6 6 4 3 12 6 12 49

JUMLAH 0 0 1597 | 1644 | 426 190 179 B5] 1674 831 341 741 7658

5 EKONOMI

S.P 237 283 2293
Manajemen 204 | 221 | soo | 1an | a7 06 473 | 478 | 212 | 244 | 435
Akuntansi 216 229 445
D3 Akuntansi 197 | 198 132 | 126 | 98 | 44 | 795
S2 MM 74 109 0 0 0 0 7 8 4 6 208
S2 MPP 13 17 0 0 0 0 5 12 5 13 65

JUMLAH 0 0 941 | 1057 | 160 143 37 26 617 624 319 307 4231

6 MIPA
Matematika 268 201 297 119 73 48 467 539 217 427 2746
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NO FAKULTAS BULAN IML
JAN | FEB | MAR | APR | MEI | JUNI | JULI | AGUST | SEPT | OKT | NOP | DES
Fisika 246 | 258 504
Biologi 285 | 294 579
Kimia 266 | 277 543
Kedokteran 188 179 367
D3 Lab Sains 0 0 0 0 0 0 0 0 0 197 | 207 | 79 483
JUMLAH 0 0 | 1253 | 1299 | 297 | 119 | 73 48 467 | 736 | 424 | 506 | 5222
7 | TEKNIK
Elektro 268 | 287 2314
Mesin 117 1 125 | 498 | 66 | 26 26 454 | 437 | 173 | 449 242
Sipil 115 | 119 234
Informatika 178 190 368
JUMLAH 0 0 | 678 | 721 | 128 | 66 | 26 26 454 | 437 | 173 | 449 | 3158
8 | DOSEN
FKIP 3 2 0 0 0 0 4 9 2 0 20
FISIPOL 1 1 0 0 0 0 5 7 2 3 19
F. EKONOMI 1 0 0 0 0 0 5 8 0 6 20
FAPERTA 0 0 0 0 0 0 4 7 19 10 40
F. HUKUM 3 2 0 0 0 0 3 6 0 6 20
F. MIPA 1 2 0 0 0 0 1 9 1 5 19
F. TEKNIK 0 0 0 0 0 0 3 1 | 21 13 48
JUMLAH 0 0 9 7 0 0 0 0 25 57 | 45 | 43 186
9 Karyawan 0 0 0 0 0 0 15 23 29 15 82
10 | pengguna Luar 120 | 6 0 0 0 89 12 | 79 | 306
JUMLAH TOTAL 0 0 | 7875 | 8243 | 2388 | 1462 | 612 | 393 | 5776 | 6130 | 3227 | 4520 | 40626
Tabel 33: Jumlah Peminjam Buku Perpustakaan Berdasarkan Fakultas/Prodi di
UPT. Perpustakaan Universitas Bengkulu Tahun 2012
NO FAKULTAS BULAN JLH
JAN | FEB | MAR | APR | MEI | JUNI | JULI | AGUST | SEPT | OKT | NOP | DES
1 | HUKuM
Hukum 78 48 78 78 | 15 | 21 1 7 78 98 72 67 641
S2 Hukum 3 0 3 2 1 1 14 6 3 2 11 3 49
JUMLAH 81 48 81 80 | 16 | 22 | 15 13 81 100 | 83 70 | 690
2 | FIsipoL
KS 99 50 99 99 8 4 9 19 125 81 36 64 | 693
Adm. Negara 99 68 99 | 140 | 4 30 | 19 7 121 | 145 | 69 98 899
Komunikasi 121 | 80 | 121 | 98 7 27 | 12 8 145 | 151 | 41 | 121 | 932
Sosiologi 70 88 70 89 7 21 6 2 98 135 | 46 | 119 | 751
D3 Perpustakaan 78 87 78 97 2 5 3 12 87 97 28 | 102 | 676
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NO FAKULTAS BULAN JLH
JAN FEB | MAR | APR | MEI | JUNI | JULI | AGUST | SEPT | OKT | NOP | DES

D3 Jurnalistik 68 2 68 78 0 0 4 0 67 0 12 19 318
D3 Sekretaris 50 3 50 39 0 0 0 0 45 153 13 62 415
S2 MIA 4 5 4 4 0 0 2 6 5 13 0 6 49
JUMLAH 589 383 589 644 28 87 55 54 693 775 245 591 4733

3 FKIP
Matematika 88 8 88 112 | 101 26 20 16 88 169 36 112 864
Fisika 8 58 8 109 44 28 4 9 8 278 131 165 850
Kimia 78 68 78 125 25 43 3 28 78 221 84 176 1007
Biologi 91 50 91 111 76 52 33 45 91 215 125 143 1123
PAUD 92 70 92 126 36 1 14 10 92 74 29 62 698
Bhs. Inggris 145 99 145 112 23 26 2 20 145 232 68 138 1155
PGSD 122 60 122 99 53 39 37 23 122 53 35 54 819
Penjas 130 15 130 48 12 4 0 11 130 28 11 37 556
Bhs. Indonesia 80 80 80 99 14 16 8 20 80 294 69 179 1019
Bimbingan
konseling 97 39 97 135 9 17 4 0 97 163 69 253 980
PLS 8 18 8 65 0 6 0 0 10 32 29 83 259
D3 Bhs Inggris 92 78 92 126 23 0 0 4 119 31 13 35 613
S2 MAP 4 6 4 10 2 1 2 15 7 9 0 9 69
S2 Bl 2 2 2 1 0 0 0 0 2 4 15 5 33
S2 Teknologi Pend 1 1 1 1 0 0 0 0 3 5 0 8 20
S2 IPA 2 1 2 0 2 6 6 10 1 0 29 1 60
S2 Matematika 2 0 4 3 9 0 8 26
JUMLAH 1040 | 653 | 1040 | 1279 | 420 | 267 133 215 1076 | 1817 | 743 | 1468 | 10151

4 Pertanian
TIP 70 80 70 98 10 21 10 11 88 52 38 54 602
Agribisnis 89 79 89 112 2 18 19 14 89 112 78 68 769
Kehutanan 111 30 111 89 7 19 9 14 125 56 29 54 654
Peternakan 99 68 99 87 3 14 0 8 138 7 37 10 570
Agroekoteknologi 98 60 98 134 7 28 7 4 123 54 46 46 705
Agronomi 125 60 125 121 1 4 0 10 145 127 7 87 812
Sosek 90 26 90 87 6 11 12 13 111 21 17 21 505
IHPT 92 55 92 110 0 0 1 0 130 51 0 45 576
limu Tanah 127 30 127 87 0 0 0 0 127 42 0 63 603
D3 Agribishis 94 40 94 111 0 0 0 0 110 0 9 0 458
D3 Perkebunan 48 1 48 30 0 0 0 0 50 36 0 48 261
D3 Kelautan 50 1 50 50 0 0 0 0 58 23 18 22 272
S2 PSL 4 1 4 1 0 2 0 0 3 18 0 19 52
S2 Agribisnis 7 6 4 2 7 12 8 46
JUMLAH 1097 | 531 | 1097 | 1117 | 36 124 64 78 1299 606 291 545 6885

5 EKONOMI
S.P 88 78 88 125 4 3 0 0 98 37 45 38 604
Manajemen 98 88 98 110 16 20 4 12 122 57 50 64 739
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NO FAKULTAS BULAN JLH
JAN | FEB | MAR | APR | MEI | JUNI | JULI | AGUST | SEPT | OKT | NOP | DES
Akuntansi 70 79 70 88 8 11 7 7 110 39 68 36 593
D3 Akuntansi 110 | 60 | 110 | 92 2 10 0 0 125 31 9 32 581
S2 MM 0 0 0 11 0 0 0 0 2 6 0 3 22
S2 MPP 1 0 1 1 0 0 0 0 1 11 0 10 25
JUMLAH 367 | 305 | 367 | 427 | 30 | 44 11 19 458 | 181 | 172 | 183 | 2564
6 | MIPA
Matematika 70 88 70 88 6 17 17 25 89 75 56 67 668
Fisika 80 99 80 98 4 2 5 7 97 62 19 72 625
Biologi 11 | 90 | 111 | 97 1 9 3 9 131 51 49 65 727
Kimia 121 | 68 | 121 | 87 8 27 10 30 130 58 37 67 764
Kedokteran 2 6 2 2 1 5 0 0 4 27 26 21 96
D3 Lab Sains 49 37 55 141
JUMLAH 384 | 351 | 384 | 372 | 20 | 60 35 71 451 | 322 | 224 | 347 | 3021
7 | TEKNIK
Elektro 68 88 68 89 | 12 | 28 3 0 78 144 | 43 86 707
Mesin 88 78 88 98 | 13 7 2 20 85 106 | 32 | 118 | 735
Sipil 123 | 78 | 123 | 87 3 7 6 3 99 111 8 127 | 775
Informatika 97 70 97 86 0 9 7 14 112 52 11 54 609
JUMLAH 376 | 314 | 376 | 360 | 28 | 51 18 37 374 | 413 | 94 | 385 | 2826
8 | DOSEN
FKIP 2 2 2 1 0 0 0 0 2 7 0 0 16
FISIPOL 0 2 0 1 0 0 0 0 3 6 0 2 14
F. EKONOMI 1 1 1 1 0 0 0 0 2 7 0 5 18
FAPERTA 0 2 0 0 0 0 0 0 2 6 15 8 33
F. MIPA 1 1 1 1 0 0 0 0 1 7 0 4 16
F. TEKNIK 0 2 0 0 0 0 0 0 2 8 17 8 37
F. HUKUM 1 1 1 1 0 0 0 0 1 4 0 4 13
JUMLAH 5 11 5 5 0 0 0 0 13 45 32 31 147
9 | Karyawan 1 2 1 2 0 0 0 0 2 13 22 10 53
JUMLAH TOTAL | 3940 | 2598 | 3940 | 4286 | 578 | 655 | 331 487 4447 | 4272 | 1906 | 3630 | 31070
Tabel 34: Jumlah Buku Yang Dipinjamkan Perpustakaan Berdasarkan
Fakultas/Prodi di UPT. Perpustakaan Universitas Bengkulu Tahun 2012
NO FAKULTAS BULAN JLH
JAN FEB MAR APR MEI JUNI JULI AGUST SEPT OKT NOP DES
1 HUKUM

Hukum

59

59

59

83

15

39

82

138

158

125

828

S2 Hukum

21

18

67
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BULAN

NO FAKULTAS JLH
JAN FEB MAR APR MEI JUNI JULI AGUST SEPT OKT NOP DES

JUMLAH 59 59 59 87 16 41 23 17 86 142 176 130 895

2 FISIPOL
KS 100 56 100 113 8 8 14 20 132 122 64 124 861
Adm. Negara 112 74 112 154 4 57 27 10 129 203 126 188 1196
Komunikasi 128 92 128 108 7 52 21 10 150 226 69 211 1202
Sosiologi 86 90 86 93 7 39 9 2 104 223 91 234 1064
D3 Perpustakaan 84 92 84 107 2 8 5 14 95 182 52 181 906
D3 Jurnalistik 70 5 70 83 0 0 5 0 75 0 19 35 362
D3 Sekretaris 57 6 57 48 0 0 0 0 59 129 21 117 494
S2 MIA 10 0 10 12 0 0 3 8 10 20 0 9 82
JUMLAH 647 415 647 718 28 164 84 64 754 1105 442 1099 6167

3 FKIP
Matematika 67 88 67 120 101 51 34 24 92 224 71 219 1158
Fisika 105 61 105 115 44 53 5 14 102 376 254 316 1550
Kimia 85 74 85 131 25 75 6 46 83 299 190 337 1436
Biologi 85 62 85 119 76 97 64 60 107 274 158 269 1456
PAUD 95 88 95 131 36 2 5 12 103 103 51 104 825
Bhs. Inggris 145 118 145 121 23 51 2 24 153 273 133 245 1433
PGSD 129 79 129 111 53 72 53 32 129 91 61 95 1034
Penjas 46 22 46 56 12 6 0 12 46 49 19 53 367
Bhs. Indonesia 99 96 99 109 14 29 12 26 99 340 137 331 1391
Bimbingan konseling 113 126 113 145 9 23 5 0 116 206 156 406 1418
PLS 30 34 15 75 0 8 0 0 34 67 48 144 455
D3 Bhs Inggris 100 89 100 132 23 0 0 6 123 61 22 56 712
S2 MAP 5 10 5 16 2 2 3 18 12 17 0 17 107
S2 Bl 4 4 4 4 0 0 0 0 3 6 24 8 57
S2 Teknologi Pend 2 2 2 2 0 0 0 0 4 9 0 12 33
S2 IPA 4 2 4 0 2 10 11 14 2 0 57 2 108
S2 Matematika 4 0 8 4 15 0 14 45
JUMLAH 1114 955 1099 1387 420 483 200 296 1212 2410 1381 2628 13585

4 Pertanian
TIP 76 90 76 106 10 39 15 14 98 89 69 94 776
Agribisnis 90 82 90 122 2 35 24 14 95 142 140 116 952
Kehutanan 115 44 115 113 7 35 14 18 127 97 53 89 827
Peternakan 114 71 114 101 3 25 0 14 145 12 72 19 690
Agroekoteknologi 114 72 114 154 7 47 10 6 130 83 90 82 909
Agronomi 137 73 137 125 1 7 0 12 155 164 13 157 981
Sosek 103 33 103 96 6 18 17 16 117 32 31 35 607
IHPT 112 66 112 114 0 0 2 0 138 89 0 74 707
llmu Tanah 111 37 111 93 0 0 0 0 131 80 0 102 665
D3 Agribisnis 108 52 108 117 0 0 0 0 112 0 17 0 514
D3 Perkebunan 57 2 57 38 0 0 0 0 63 71 0 78 366
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BULAN

NO FAKULTAS JLH
JAN FEB MAR APR MEI JUNI JULI AGUST SEPT OKT NOP DES
D3 Kelautan 57 2 57 57 0 0 0 0 62 42 29 31 337
S2 PSL 8 2 8 2 0 3 0 0 4 32 0 31 90
S2 Agribisnis 0 0 0 0 0 11 7 6 6 13 21 13 77
JUMLAH 1202 626 1202 1238 36 220 89 100 1383 946 535 921 8498
5 EKONOMI
S.P 101 82 101 132 4 4 0 0 114 66 82 61 747
Manajemen 111 91 111 113 16 38 6 14 128 109 96 96 929
Akuntansi 79 81 79 94 8 20 9 10 114 75 121 57 747
D3 Akuntansi 117 77 117 99 2 18 0 0 138 59 16 55 698
S2 MM 0 0 0 19 0 0 0 0 4 10 0 5 38
S2 MPP 3 0 3 3 0 0 0 0 3 18 0 15 45
JUMLAH 411 EEil 411 460 30 80 15 24 501 337 315 289 3204
6 MIPA
Matematika 79 93 79 104 6 35 24 30 97 139 104 110 900
Fisika 87 102 87 104 4 3 6 8 108 122 34 116 781
Biologi 116 103 116 113 1 17 6 12 144 107 87 108 930
Kimia 131 78 131 109 8 48 13 34 139 111 73 111 986
Kedokteran 8 8 8 8 1 8 0 0 10 43 41 39 174
D3 Lab Sains 0 86 71 83 240
JUMLAH 421 384 421 438 20 111 49 84 498 608 410 567 4011
7 TEKNIK
Elektro 74 104 74 101 12 51 5 0 87 181 80 153 922
Mesin 92 80 92 111 13 12 3 26 95 208 59 182 973
Sipil 126 89 126 99 3 10 9 4 108 219 15 202 1010
Informatika 106 77 106 108 0 13 10 18 118 99 18 97 770
JUMLAH 398 350 398 419 28 86 27 48 408 707 172 634 3675
8 DOSEN
FKIP 4 4 4 2 0 0 0 0 4 13 0 0 31
FISIPOL 0 4 0 1 0 0 0 0 3 9 0 4 21
F. EKONOMI 4 3 4 4 0 0 0 0 4 12 0 10 41
FAPERTA 0 4 0 0 0 0 0 0 3 10 33 14 64
F. MIPA 2 2 2 2 0 0 0 0 0 14 0 7 29
F. TEKNIK 0 3 0 0 0 0 0 0 4 16 32 13 68
F. HUKUM 2 3 2 2 0 0 0 0 2 6 0 7 24
JUMLAH 12 23 12 11 0 0 0 0 20 80 65 55 278
9 Karyawan 4 2 4 6 0 0 0 0 7 23 40 18 104
JUMLAH TOTAL 4268 3145 4253 4764 578 1185 487 633 4869 6358 3536 6341 40417
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1.6.UPT. BAHASA INGGRIS

Sampai dengan bulan Desember 2012 UPT.Bahasa Inggris Universitas Bengkulu

telah melaksanakan beberapa program kegiatan yaitu :

1. Pelaksanaan program MKU Bahasa Inggris yaitu :

Ujian Level

Seperti halnya penyelenggaraan perkuliah MKU Bahasa Inggris pada
Semester sebelumnya, pada semester Ganjil 2012/2013 ini juga diselenggarakan tes
penempatan mahasiswa baru yang bertujuan untuk menciptakan Homogenitas kelas.
Mahasiswa di tes dan ditempatkan dalam kelas-kelas berdasarkan skor yang sama.
Melalui tes penempatan ini, mahasiswa diharapkan berada di level yang sesual
dengan kemampuan Bahasa Inggrisnya. Tes penempatan ini di ikuti peserta sebanyak
2.650 peserta yang terdiri dari 7 Fakultas. Untuk lebih jelasnya dapat dilihat pada

tabel berikut ini:

Tabel 35: REKAPITULASI HASIL PLACEMENT TEST
BAHASA INGGRIS SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2012/2013

Hasil Placement Test

No Fakultas/Prodi Total
Level 1 % Level 2 % "eg’ el %
1 2 3 4 5 6 7 8 11

1 Pertanian

1. Agroekoteknologi 1 2,56 9 23,08 29 74,36 39
2. Kehutanan 10 9,35 77 71,96 20 18,69 107
3. Peternakan 16 14,16 76 67,26 21 18,58 113
4. Agribisnis 56 35,44 77 48,73 25 15,82 158
5. Teknologi Industri Pertanian 16 19,51 55 67,07 11 13,41 82
6. limu Kelautan 60 54,55 47 42,73 3 2,73 110

Jumlah 159 26,11 341 55,99 109 17,90 609

2 Ekonomi

1. Ekonomi Pembangunan 12 18,18 42 63,64 12 18,18 66
2. Manajemen 31 22,96 78 57,78 26 19,26 135
3. Akuntansi 17 11,49 77 52,03 54 36,49 148
Jumlah 60 17,19 197 56,45 92 26,36 349

3 Hukum
llmu Hukum 21 12,21 119 69,19 32 18,60 172
Jumlah 21 12,21 119 69,19 32 18,60 172
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KIP

1. Pendidikan Bahasa Indonesia 6 7,59 19 24,05 54 68,35 79
2. Pendidikan Matematika 8 10,39 33 42,86 36 46,75 77
3. Pendidikan Biologi 1 2,44 29 70,73 11 26,83 41
4. Pendidikan Fisika 24 33,80 7 9,86 40 56,34 71
5. Pendidikan Kimia 24 26,09 22 23,91 46 50,00 92
6. Pendidikan Luar Sekolah 10 20,41 32 65,31 7 14,29 49
7.Pendidikan Guru Sekolah
Dasar 9 7,38 88 72,13 25 20,49 122
8.Pendidikan Anak Usia Dini 11 15,49 55 77,46 5 7,04 71
9.Penjaskes 1 1,96 44 86,27 6 11,76 51
10. Bimbingan Konseling 7 8,75 52 65,00 21 26,25 80
Jumlah 101 13,78 381 51,98 251 34,24 733
ISIP
1. Kesejahteraan Sosial 19 30,65 36 58,06 7 11,29 62
2. Administrasi Negara 12 13,95 49 56,98 25 29,07 86
3. llmu Komunikasi 25 24,51 50 49,02 27 26,47 102
4. Sosiologi 17 50,00 15 44,12 2 5,88 34
Jumlah 73 25,70 150 52,82 61 21,48 284
MIPA
1. Matematika 0 27 62,79 16 37,21 43
2. Kimia 7 12,96 32 59,26 15 27,78 54
3. Fisika 8 18,18 30 68,18 6 13,64 44
4. Biologi 5 9,62 33 63,46 14 26,92 52
Jumlah 20 10,36 122 63,21 51 26,42 193
Tekinik
1. Teknik Informatika 11 11,58 44 46,32 40 42,11 95
2. Teknik Mesin 8 13,56 35 59,32 16 27,12 59
3. Teknik Sipil 14 13,33 69 65,71 22 20,95 105
4.Teknik Elektro 4 7,84 34 66,67 13 25,49 51
Jumlah 37 11,94 182 58,71 91 29,35 310
Grand Total 471 17,77 1492 56,30 687 25,92 2650

2. Pelayanan Jasalainnya

Selain penyelenggaraan MKU bahasa Inggris dan pelatihan bahasa Inggris, UPT

bahasa Inggris juga melayani jasa lainnya yaitu terjemahan, baik terjemahan dari Bahasa

Inggris ke Bahasa Indonesia maupun sebaliknya. Disamping itu UPT Bahasa Inggris
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memberikan pelayanan kepada masyarakat yang akan mengikuti Test Prificiency (ujian
kemampuan) berbahasa Inggris baik berupa smulasi TOEFL maupun Test C-5. Untuk
calon wisudawan Universitas Bengkulu, dilaksanakan test Toefl sebanyak tiga kali yaitu
periode April, Juli dan Desember, dilihat dari hasil perolehan toefl baik rata-rata Prodi,
Fakultas maupun Universitas setiap periode meningkat. Disamping kelas regular yang
ada di UPT bahasa Inggris, juga dilaksanakan les atau privat. Les atau privat ini
tergantung permintaan masyarakat. Untuk lebih jelasnya dilihat padatabel berikut ini :

Tabel 36: REKAPITULASI HASIL TEST TOEFL WISUDAWAN Unib

Tahun 2012
No | Fakultas/Prodi 2012 N
April Juli Des
1 Pertanian
1. Agronomi 377,50 353,33 375,00 368,61
2. Budi Daya hutan (Kehutanan) 411,67 373,33 372,00 385,67
3. Produksi ternak (Peternakan) 371,11 356,67 410,00 379,26
4. Sosial Ekonomi (Agribisnis) 370,21 360,00 381,00 370,40
5. llmu Hama dan Penyakit Tanaman 343,33 353,33 335,00 343,89
6. limu Tanah 373,33 0,00 340,00 237,78
7. Teknologi Industri Pertanian 363,81 390,00 381,00 378,27
8. Agroekoteknologi 0,00 386,67 379,00 255,22
Rata-Rata Fakultas 372,99 367,62 371,63 339,89
2 Ekonomi
1. Ekonomi Pembangunan 376,67 374,91 367,00 372,86
2. Manajemen 383,84 373,01 387,00 381,28
3. Akuntansi 383,77 387,98 387,00 386,25
Rata-Rata Fakultas 381,42 378,63 380,33 380,13
3 Hukum
llImu Hukum 404,78 382,31 392,00 393,03
Rata-Rata Fakultas 404,78 382,31 392,00 393,03
4 KIP
1. Pendidikan Bahasa Indonesia 378,75 392,22 385,00 385,32
2. Pendidikan Matematika 390,00 380,33 413,00 394,44
3. Pendidikan Biologi 395,42 411,01 0,00 268,81
4. Pendidikan Fisika 420,00 390,05 340,00 383,35
5. Pendidikan Kimia 392,78 388,27 367,00 382,68
6. Bahasa Inggris 427,62 423,92 433,00 428,18
7. Pendidikan Luar Sekolah 371,11 379,14 389,00 379,75
8.Pendidikan PGSD 363,58 373,98 378,00 371,85
8.Pendidikan PAUD 383,33 361,67 367,00 370,67
Rata-Rata Fakultas 391,40 388,96 341,33 373,90
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No | Fakultas/Prodi 2012 N
April Juli Des

5 ISIP
1. Kesejahteraan Sosial 370,56 368,15 375,00 371,23
2. Administrasi Negara 363,16 384,79 382,00 376,65
3. llmu Komunikasi 387,92 383,33 353,00 374,75
4. Sosiologi 374,36 352,22 365,00 363,86
Rata-Rata Fakultas 374,00 372,12 368,75 371,62

6 MIPA
1. Matematika 372,82 374,62 388,00 378,48
2. Kimia 366,67 372,08 382,00 373,58
3. Fisika 388,33 370,00 375,00 377,78
4. Biologi 382,05 375,95 368,00 375,33
Rata-Rata Fakultas 377,47 373,16 378,25 376,29

7 Teknik
1. Teknik Informatika 436,06 353,33 426,00 405,13
2. Teknik Mesin 379,33 375,33 389,00 381,22
3. Teknik Sipil 412,63 377,71 393,00 394,45
4.Teknik Elektro 387,41 409,05 383,00 393,15
Rata-Rata Fakultas 403,86 378,86 397,75 393,49
Grand Total (Rata-Rata Univ) 386,56 377,38 375,72 375,48

1.7. UPT. Pelayanan dan Pengembangan Aktivitas Pembelajaran (P2AP)

Unit Pelaksana Teknis (UPT) Pelayanan dan Pengembangan Aktivitas Pembelgjaran
(P2AP) Universitas Bengkulu merupakan unsur penunjang kegiatan Universitas di bidang
pendidikan dan penggaran, penelitian dan pengabdian pada masyarakat. UPT P2AP
dibentuk pada bulan Mei 1998, berdasarkan Surat Keputusan Rektor Universitas Bengkulu
Nomor : 1059/J30.P/HK/1998 tentang Pembentukan Unit Pelaksana Teknis Pelayanan dan
Pengembangan Aktivitas Pembelgjaran Universitas Bengkulu. Kegiatan operasiona UPT
P2AP dikoordinasikan oleh Rektor.

Organisasi UPT P2AP, dipimpin oleh seorang Kepala Unit dibantu oleh seorang
Sekretaris Eksekutif, tiga orang Kepala Bidang yaitu bidang Kompetensi Menggjar dan
Pengembangan Kurikulum, bidang Produksi dan Teknologi Media Pembel gjaran dan bidang
Pemantauan Proses Pembelgaran (sgak dibentuk sampa dengan tahun 2000). Dalam
perkembangannya, sgak tahun 2001 dibentuk satu bidang tambahan yaitu bidang
Bimbingan dan Konseling. Dengan demikian sgjak tahun 2001, organisass UPT P2AP
dipimpin oleh Seorang Ketua dibantu oleh seorang Sekretaris Eksekutif dan empat orang
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Kepala Bidang yaitu bidang Kompetenss Mengagjar dan Pengembangan Kurikulum, bidang
Produksi dan Teknologi Media Pembelgjaran, bidang Pemantauan Proses Pembelgjaran dan
bidang Bimbingan dan Konseling.

Perkembangan berikutnya organisasi UPT P2AP dipimpin oleh kepala UPT P2AP dan
seorang sekretaris (SK Rektor Universitas Bengkulu N0.9997/H 30/KP/2009 tanggal 13
Oktober 2009).

Unit Pelaksana Teknis (UPT) P2AP mengemban tugas dan tanggung jawab untuk
melaksanakan koordinasi dan operasiona pelayanan serta pengembangan dan peningkatan
kualitas dan konpetensi pembelgaran dosen dan mahasiswa di Universitas Bengkulu,
mengadakan media pembelgaran, mengembangkan sistem pembelgaran interakiif,
memantapkan kurikulum, serta melaksanakan koordinasi dan pelayanan tes kemampuan
dasar, bimbingan dan konseling bagi civitas akademik Universitas Bengkulu.

Sebagai Unit Pelaksana Teknis dan sebagal unsur penunjang kegiatan Universitas
khususnya dibidang pendidikan dan pengagjaran, UPT P2AP memiliki fungsi :

1. Melaksanakan fungsi pelayanan dan pengembangan aktivitas pembelgjaran yang meliputi
perencanaan, membantu pembuatan pengarahan, pengkoordinasian dan pengawasan
yang berkaitan dengan kegiatan pelayanan dan pengembangan aktivitas pembel g aran.

2. Menyediakan dan mendistribusikan data serta informasi yang berkaitan dengan kegiatan
pelayanan dan pengembangan aktivitas pembelgjaran sesuai dengan kebutuhan kegiatan
belgjar mengajar mahasiswa dan dosen di lingkungan Unib.

3. Membantu pimpinan Unib dalam perencanaan dan pelaksanaan pengembangan aktivitas
pembelgjaran dan melaporkan seluruh kegiatan UPT P2AP kepada Rektor.

4. Memberikan layanan Bimbingan dan Konseling (BK) bagi dosen, karyawan, mahasiswa

dan pihak lain yang memerlukan.

Data Umum Organisas
a. Kedudukan Organisasi
1. UPT-P2AP adalah merupakan unsur penunjang kegiatan Universitas di bidang
pendidikan dan pengajaran, penelitian dan pengabdian pada masyarakat. Kedudukan
pengembangan aktivitas pembel g aran.
2. Menyediakan mendistribusikan data serta informasi yang berkaitan dengan kegiatan
pelayanan dan pengembangan aktivitas pembelgaran sesuai dengan kebutuhan

kegiatan belgar mengajar mahasiswa dan dosen di lingkungan Universitas Bengkulu.
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3. Membantu Pimpinan Universitas Bengkulu dalam perencanaan dan pelaksanaan
pengembangan aktivitas pembelgjran. Melaporkan semua kegiatan UPT-P2AP kepad

Rektor Universitas Bengkulu

b. Tugas Pokok dan fungsi Organisasi

1) Tugas Pokok

UPT-PA2P memiliki tugas melaksanakan koordinasi dan operasional pelayanan
serta pengembangan dan peningkatan kualitas dan kompetens pembelgjran dosen dan
mahasiswa di Universitas Bengkulu, mengadakan media pembelgjran, mengembangkan
sistem pembelgaran interaktif, memantapkan kurikulum dan perangkat pembelgaran
yang lain, melakukan evaluasi dan monitoring dalam proses belgjar mengajar mahasiswa,
menyediakan wahana belgar mandiri mahasiswa, dan membantu proses pembelgran.

Daam tugasnya, kegiatan operasional UPT-P2AP dikoordinasikan oleh Rektor.

2) Fungsi

1. Melaksanakan fungs pelayanan dan pengembangan aktivitas pembelgaran yang
meliputi perencanaan, pembuatan keputusan, pengarahan, pengkoordinasi-an,
pengawasan yang berkaitan dengan kegiatan pelayanan dan pengembangan aktivitas
pembel gjaran.

2. Menyediakan dan mendistribusikan data serta informasi yang berkaitan dengan
kegiatan pelayanan dan pengembangan aktivitas pembelgjaran sesuai dengan
kebutuhan kegiatan belgjar mengajar mahasiswa dan dosen di lingkungan Universitas
Bengkulu.

3. Membantu Pimpinan Universitas Bengkulu dalam perencanaan dan pelaksanaan
pengembangan aktivitas pembelgaran. Melaporkan semua kegiatan UPT-P2AP
kepada Rektor Universitas Bengkulu.

c. Struktur Organisasi
UPT-P2AP dipimpin oleh seorang Kepala UPT dibantu oleh seorang Sekretaris Eksekutif
dengan 4 layanan bidang Kompetensi Mangajar dan Pengembangan Kurikulum, bidang
Produks dan Teknologi Media Pembelgran, bidang Evaluasi dan Pemantauan Proses
Pembel gjaran, bidang Bimbingan dan Konseling.
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REKTOR
I

Kepala
Sekretaris

Layanan
Kompetensi Peng & Pemamtauian Bimbingan
mengajar & Produksi Media Prosdes konseling

Peng Kur Pembelgjaran Pembelajaran
Teknis Administrasi
Dosen
Mahasiswa

Tabe 37. Rencana Strategis UPT-P2AP Unib

Fokus Isu Strategis Strategi Pengembangan
1 | Proses bega dan|1 | Pengembangan Kurikulum | 1 | Pengembangan Kurikulum
mengajar dan Kompetensi mengajar Berbasis Kompetensi

2 | Peningkatan ~ kompetens
mengajar dosen

3 | Pengembangan
pembelgjaran interaktif dan

innovatif

4 | Kompilasi materi
pembelgaran

5 | Pengembangan bahan gjar

6 | Pengembangan ICT/e-

learning/distant learning

7 | Pengembangan model

pembelgaran
2 | Pengembangan dan | 8 | Peningkatan layanan media
Produksi Media pembelgjaran
Pembelgjaran
9 | Produksi media

pembelgaran interaktif

10 | Produksi mode-model
pembelgaran

11 | Pengemasan bahan agar
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Fokus

Isu Strategis

Strategi Pengembangan

elektronik

12 | Pengembangan media e
learning
13 | Pengembangan instrumen
promosi UPT-P2AP
14 | Inventarisasi media
pembelgjaran
15 | Perawatan dan
pemeliharaan media
pembelgaran
Monitoring dan Evaluas | 16 | Pengembangan need
Pembelgjaran assessment bagi dosen dan
mahasiswa
17 | Evauas proses
Pembelgjaran dosen oleh
mahasiswa
18 | Pemetaan dan  andlisis
kebutuhan pedagogik dosen
19 | Pengembangan,  validasi
dan uji coba instrumen
evaluas pembelgaran
20 | BEvaluas kurikulum
pel atihan kompetensi
21 | Tracer study aumni
pelatihan UPT-P2AP
22 | Pengembangan Bank Soal
23 | Benchmarking soal
Pelayanan Bimbingan dan | 24 | Tes kemampuan dasar
Konseling mahasiswa baru
25 | Peningkatan layanan
bimbingan dan konseling
26 | Pengembangan Academic
Leadership
27 | Penanganan mahasiswa
bermasal ah

Secara umum yang ingin dicapa oleh UPT P2AP meningkatkan kualitas

pembelgaran yang berkelanjutan khususnya di Universitas Bengkulu. Upaya untuk

meningkatkan kualitas pembelgjaran dilakukan melalui peningkatan proses pembelgaran

diantaranya adalah memperbaiki kualitas pembelgaran melalui kegiatan peningkatan

kompetens menggar dosen dalam kegiatan pembelgaran, pengadaan/produksi media

pembelgaran, pengembangan system belgar ionteraktif, pengkgian dan pengembangan
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kurikulum, pelayanan bimbingan dan konseling, monitoring dan evaluas pembelgaran,
serta menyediakan wahana belgjar mandiri bagi civitas akademik. Penyediaan wahana
mandiri diarahkan untuk meningkatkan kemandirian mahasiswa dalam mengakses
pengetahuan dalam upaya menciptakan sistem pembelgaran yang efisien, efektif, terbuka
dan interaktif. Gambaran tersebut di atas sesuai dengan visi dan misi dibentuknya UPT

P2AP Unib sebagaimana yang digambarkan dalam rencana stratejik.

Visi dan Misi

1. Vis
Unit Pelaksana Teknis (UPT) Pelayanan dan Pengembangan Aktivitas Pembelgaran
Universitas Bengkulu menciptakan sistem pembelgaran yang efisien, efektif, terbuka,
dan interaktif yang bertumpu pada kondisi ketersediaan teknologi pendukung yang andal
untuk menjadikan Universitas Bengkulu sebagai suatu lembaga pendidikan tinggi dengan
kualitas terbaik.

2. Mis
Meningkatkan kompetenss menggjar dosen, memproduks media pembelgaran,
menciptakan sistem pembelgaran interaktif, melakukan pengkajian dan pengembangan
kurikulum, melakukan monitoring dan evaluasi proses belgar mengagjar secara teratur,
menyediakan wahana belgjar mandiri, serta mengadakan pelayanan bimbingan dan
konseling bagi civitas akademik.

d. Tujuan Rencana Strategik
Meningkatkan mutu lulusan Universitas Bengkulu dengan memperbaiki kualitas
pembelgjaran melalui kegiatan peningkatan kompetenst menggar dosen dalam kegiatan
pembelgaran, pengadaan/produksi media pembelgjaran, pengembangan system belgjar
ionteraktif, pengkagjian dan pengembangan kurikulum, pelayanan bimbingan dan
konseling, monitoring dan evaluas pembelgaran, serta menyediakan wahana belgjar

mandiri bagi civitas akademik.
e. Sasaran dan program Kerja 2006 — 2016
Civitas akademik Universitas Bengkulu yaitu dosen/tenaga akademik, mahasiswa dan

karyawan, serta pihak luar yaitu institusi pendidikan dan masyarakat yang memerlukan.
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Tabe 38. Program Kerja UPT-P2AP Unib Tahun 2006-2016

No Strategi Tujuan Prio- Sasaran
Pengembangan ritas | 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 12 14 15

1 Pengembangan Meningkatkan kemampuan

Kurikulum dosen dalam

Berbasis mengembangkan kuikulum

Kompetensi
2 Peningkatan Meningkatkan kompetens

kompetens mengajar dosen

mengajar dosen
3 Pengembangan Mengembangkan

pembelgjaran pembelajaran aktif di

aktif di Perguruan
Tinggi

Perguruan Tinggi

4 Kompilas materi | Mengkompilasi materi
pembelgjaran pembelgjaran
5 Pengembangan Meningkatkan kemampuan
bahan ajar dosen dalam
mengembangkan bahan gjar
6 Pengembangan a Meningkatkan
ICT/e- kemampuan dosen
learning/distant dalam mengembangakan
learning ICT
b. Mengembangkan ICT
beberapa mata kuliah
7 Pengembangan Mengembangkan model-
model model pembelgjaran
pembelgjaran
8 Peningkatan @  Meningkatkan layanan
layanan media media bagi dosen dan
pembelgjaran mahasiswa
b.  Promosi UPT-P2AP
9 Produks  media | Membuat dan memproduksi
pembelgjaran media pembelgjaran
interaktif interaktif
10 | Produks model- | Membuat dan memproduksi
model model-model pembelajaran
pembelgjaran
11 | Pengemasan Mengemas dan
bahan gar | mengkonstruksi bahan ajar
elektronik ke e-learning
12 | Pengembangan Mengembangkan media
media e-learning pembelgjaran untuk e-
learning
13 | Pengembangan Mengembangkan dan
instrumen memproduksi instrumen
promosi UPT- | promosi
P2AP
14 | Inventarisasi a  Menginventarisir dan
media mengarsipkan serta
pembelgjaran mendokumentasikan
media pembelgjaran
b. Membuat data base
media pembelgjaran
15 | Perawatan  dan | Merawat dan memelihara
pemeliharaan media pembelgjaran untuk
media siap diagunakan
pembelgjaran
16 | Pengembangan Melakukan survei dan
need assessment | analisis kebutuhan dosen
bagi dosen dan | dan mahasiswa
mahasiswa
17 | Evaluasi proses | Mengevaluasi proses
Pembelgjaran pembelajaran dosen di kelas
dosen oleh
mahasiswa
18 | Pemetaan dan | Memetakan kebutuhan
analisis pedagogik dosen
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No Strategi Tujuan Prio- Sasaran
Pengembangan ritas | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 12 14 15

kebutuhan
pedagogik dosen

19 | Pengembangan, Mengembangkan,
validas dan uji | memvalidasi dan uji coba
coba instrumen | instrumen evaluasi
evaluas pembelgjaran
pembelgjaran

20 | Evauas Mengevaluasi kurikulum
kurikulum pelatihan kompetens
pelatihan
kompetens

21 | Tracer study | Mengetahui dampak
aumni  pelatihan | pelatihan bagi dosen
UPT-P2AP

22 | Pengembangan Mengembangkan bank soal
Bank Soal beberapa mata kuliah

23 | Benchmarking Melakukan benchmark soal
soal Ujian

24 | Tes kemampuan | Mengukur kemampuan
dasar mahasiswa | dasar mahasiswabaru
baru

25 | Peningkatan Meningkatkan layanan
layanan bimbingan dan konseling
bimbingan  dan
konseling

26 | Pengembangan Meningkatkan kemampuan
Academic academic leadership bagi
Leadership dosen

27 | Penanganan Memberikan bimbingan
mahasiswa bagi mahasiswayang
bermasalah memiliki masalah akademik

Kebijakan dan Program UPT P2AP Unib

Kebijakan yang menjadi acuan dalam pengembangan dan implementasi program didasarkan
kepada paradigma baru pendidikan tinggi (KPPTJP IV 2003-2010) yaitu kemampuan
kompetisi bangsa, otonomi dan kesehatan organisasi. Disamping itu isu paradigma
pendidikan tinggi yaitu RAISE ++ (peningkatan Relevansi, Academic atmosphere, Intenal
management and organization, Sustainability, Efficiency and productivity, Leadership, dan
Access and Equity) juga menjadi acuan kebijakan dalam penyusunan program UPT-P2AP.
Program yang dikembangkan sesuai dengan tujuan dibentuknya UPT P2AP vyaitu
peningkatan kompetens mengajar dosen dalam kegiatan pembelgaran, pengadaan/produksi
media pembelgaran, pengembangan system belgar ionteraktif, pengkagian dan
pengembangan kurikulum, pelayanan bimbingan dan konseling, monitoring dan evaluasi

pembel gjaran dan pengembangan wahana belgjar mandiri bagi mahasiswa dan dosen.
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RENCANA KINERJA

Sesuai dengan program UPT P2AP, untuk mencapai Vis dan Misi UPT P2AP, telah
diwujudkan berbagai kegiatan yang dapat diimplentasikan. Kegiatan-kegiatan yang
direncanakan pada tahun 2012 telah disusun dalam bentuk rencana kerja tahunan UPT P2AP
Universitas Bengkulu tahun 2012. Namun demikian rencana kinerja yang tertuang dalam
rencana kerja tahunan 2012, tidak seluruhnya dapat dilaksanakan. Beberapa kegiatan telah
tercapal sesuai sasaran yang diharapkan sedang beberapa yang lainnya tidak dapat berjalan
sesuai rencana karena terbatasnya dana pelaksanaan, misalnya evaluasi proses pembelgaran
dsb.

RENCANA ANGGARAN

Daam rangka pencapaian tujuan dan sasaran, keseluruhan anggaran yang dipergunakan
untuk mendukung terlaksananya kegiatan pada tahun 2012 mencapai Rp. 211.830.000,- yang
ada dadam RBA UPT P2AP dan RBA Bagian Pendidikan yaitu masing- masing untuk
kegiatan operasional kantor melalui RBA UPT P2AP sebasar Rp. 56.830.000,- sedangkan
melalui RBA Bagian Pendidikan sebesar Rp.155.000.000,- dengan perincian kegiatan yaitu
Pelatihnan ALIHE Rp. 135.000.000,- masing-masing Periode | Pelatihan ALIHE
Rp.50.000.000,-, Periode Il Pelatihan ALIHE Rp.45.000.000,- dan Periode IIl Pelatihan
ALIHE Rp.40.000.000,- sertates Kemampuan dasar Mahasiswa Baru Rp. 20.000.000,-

A. Pengukuran Kinerja
Pengukuran kinerja digunakan untuk menilai keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan
kegiatan sesuai dengan program, sasaran yang telah ditetapkan dalam rangka
mewujudkan misi dan vist UPT P2AP.
Indikator kinerja utama UPT P2AP adalah sebagal berikut:
1. Kompetenss menggar dan pengembangan kurikulum
2. Produksi dan teknologi media pembelgjaran
3. Pemantauan Proses Pembelgjaran

4. Bimbingan dan konseling
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B. Capaian Kinerja

Capaian kinerja sasaran pada tahun 2012 adalah sebagai berikut

1. Melaksanakan pelatihan ALIHE padabulan Mei sebanyak 34 Orang dosen dan pimpinan.

2. Melaksanakan pelatihan ALIHE pada bulan September 2012 sebanyak 33 dosen.

3. Melaksanakan pelatihan ALIHE pada bulan Desember 2012 sebanyak 32 dosen.

4. Melaksanakan sosialisasi pembelgaran active bulan Agustus 2012 pada dosen-dosen di
fakultas Pertanian Unib.
M el aksanakan rollout pendampingan di fakultas selingkung Universitas Bengkulu.

o

6. Mengevaluas portofolio pembelgaran dosen Unib.
7. Melaksanakan tes potens akademik pada mahasiswa baru Unib sebanyak 2.269 orang
mahasi swa.

8. Menyusun soal-soal untuk ujian masuk Unib tahun 2012

Capaian kinerjaini bisadilihat dalam lampiran.

Unit pelaksanaan teknis Pelayanan dan Pengembangan Aktivitas Pembelgaran
(P2AP) tahun 2012 telah melaksanakan kegiatan dengan baik yang meliputi kegiatan
Active Learning in Higher Education bagi dosen Universitas Bengkulu sebanyak 3
angkatan yaitu di bulan Mei, September, dan Desember 2012 serta melakukan rollout
implementasi pembelgjaran aktif ke fakultas-fakultas serta menilai portofolio
pembelgjaran dosen. Kegiatan tes potensi dasar bagi mahasiswa baru yang berjumlah
2.269 orang, penyusunan soal untuk seleksi mahasiswa UM Unib. Keseluruhan anggaran
untuk pelaksanaan ini berjumlah: Pelatihan ALIHE Rp.135.000.000,- Periode | Dana
sebesar Pelatihan ALIHE sebesar Rp.50.000.000,- Periode 11 Sebesar Rp. 45.000.000,-
dan Periode Ill sebesar Rp. 40.000.000,- tes Kemampuan dasar Mahasiswa Baru Rp.
20.000.000,-

1.8. UPT. MKU

a. Ikhtisar Eksekutif
Vis UPT. MKU Universitas Bengkulu adalah mendukung Universitas

Bengkulu menjadi perguruan tinggi yang berada di barisan terdepan dalam
pengembangan ilmu pengetahuan, teknologi dan seni (IPTEKS) dalam mewujudkan
pembangunan berkelanjutan, beretika dan bermoral dalam suatu sistem akademik

yang demokrasi dan didukung oleh fasilitas yang efisien dan terpadu serta
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memberikan pelayanan yang memuaskan. Untuk mewujudkan vis tersebut, UPT.
MKU telah menyusun misi sebagai landasan penyusunan rencana stratgjik yang
bertujuan untuk lebih mengokohkan eksistensi dan fungsinya.

Peningkatan kuantitas dan kualitas Proses Belgar Menggar (PBM) MKU yang
inovatif, produktif dan optimal mengalami peningkatan yang signifikan dari tahun
ketahun, melalui pengiriman dosen MKU mengikuti berbagai pelatihan yang relevan
serta pembenahan struktur dan administras UPT. MKU semakin membaik. Pelatihan
Penyusunan Rambu-rambu dan Silabus MKDU dan MKDKK serta Workshop
Pengelolaan UPT. MKU telah menghasilkan tersedianya silabus, SAP dan RKPBM
yang diharapkan SAP dan RKPBM ini dapat digunakan sebagai pedoman bagi
Dosen MKDU dan MKDKK dalam mengampu matakuliah di kelas dan manajemen
pengelolaan UPT. MKU yang sesual dengan aturan. Ini semua merupakan indikator
keberhasilan yang telah dicapai oleh UPT. MKU.

b. Pendahuluan
Daam Pasal 1 Surat Keputusan Rektor No. 1665, tanggal 1 Agustus 1998,

disebutkan bahwa Unit Pelaksanaan Teknis Mata Kuliah Umum (UPT, MKU)
Universitas Bengkulu merupakan UPT. yang mengelola dan mengembangkan
kelompok bahan kagjian dan pelgaran dalam kurikulum perguruan tinggi yang
menunjang pembentukan kepribadian dan sikap sebaga beka mahasiswa memasuki
kehidupan bermasyarakat yang dalam pelaksanaannnya berdasarkan pada Tri
Dharma Perguruan Tinggi. Sedangkan secara struktur UPT. MKU Universitas
Bengkulu membidangi dua kelompok mata kuliah yaitu kelompok Mata Kuliah
Dasar Umum (MKDU) dam kelompok Mata Kuliah Dasar Keahlian Khusus
(MKDKK).

Program kerja UPT. MKU akhir-akhir ini ditekankan pada beberapa bidang
terutama peningkatan kualitas SDM Dosen MKU, monitoring dan evaluas
perkuliahan MKU, pembenahan struktur dan administrasi, penyigpan rambu-rambu
dan silabus MKDU dan MKDKK serta pemenuhan sarana dan prasarana pendukung
yang dibutuhkan. Penekanan program kerja ini diharapkan pelaksanaan proses
belgjar mengagjar mata kuliah MKDU dan MKDKK dapat berjalan dengan baik
sehingga mampu membentuk kepribadian dan sikap sebagai bekal mahasiswa
memasuki kehidupan bermasyarakat.
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RENCANA DAN PROGRAM KEGIATAN

Rencana dan program kegiatan UPT. MKU tahun 2012 sebanyak 6 jenis kegiatan

utama, yaitu:

1. Pendataan kebutuhan dosen MKU semester genap tahun gjaran 2011/2012 di

tingkat fakultas;

2. Penetapan dosen yang menggar mata kuliah MKDU dan MKDKK' semester

genap TA. 2011/2012;

3. Penjadwdan MaaKuliah MKU Semester Ganjil dan Genap Tahun Ajaran 2011/2012

dan 2012/2013,

4. Monitoring Pelaksanaan Perkuliahan MKU Semester Ganjil dan Genap Tahun

Ajaran 2011/2012 dan 2012/2013;

5. Lokakarya Perbaikan Kurikulum Tahun Ajaran 2012

Penyusunan Program Kerja 2013.

Adapun program kerjadan rencana pel aksanaan dapat dilihat padaTabe berikut ini :

Tabe 39. Program Kerja dan Rencana Pdaksanaan K egiatan UPT. MK U Unib

Tahun 2012

No. Program Kerja Rencana Pelaksanaan
(Bulan)
1. | Pendataan kebutuhan dosen MKU semester genap Januari - Februari
tahun gjaran 2011/2012 di tingkat fakultas.
2. | Penetapan dosen yang mengagjar mata kuliah MKDU | Februari
dan MKDKK Semester genap TA. 2011/2012.
3. | Penjadwalan Mata Kuliah MKU Semester Ganjil dan | Februari - Maret
Genap Tahun Ajaran 2011/2012 dan 2012/2013
4. | Monitoring Pelaksanaan Perkuliahan MKU Semester | Februari — Agustus
Ganjil dan Genap Tahun Ajaran 2011/201 dan
2012/2013.
5. | Lokakarya Perbaikan Kurikulum Tahun Ajaran 2012 | September -Nopember
6. | Penyusunan Program Kerja 2013. Nopember-Desember
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d. HASIL YANG DICAPAI

a. Pendataan Kebutuhan, Penetapan dan Penjadwalan Dosen MKDU dan

MKDKK Semester Genap TA. 2011/2012 dan Semester Ganjil TA. 2012/2013

Pada semester Genap TA. 2011/2012 telah dilaksanakan pendataan kebutuhan dosen
yang mengajar Mata Kuliah MKDU dan MKDKK sebanyak 155 kelas, tersebar
berbagai prodi/jurusan pada fakultas di lingkungan Universitas Bengkulu. Adapun
jumlah dosen yang dibutuhkan dapat dilihat pada Tabel berikut :

Tabel 40. Pendataan Kebutuhan Dosen MKU pada Semester Genap

TA. 2011/2012

Jumlah Dosen MKDU dan MKDKK

ISD

IBD

IAD

Agama

Kewirau
-sahaan

B

. Ing

B.
Ind

Komu-
nikasi

Apl.
Komp

Kewira-
usahaan

Pancasila

JML

30

36

21

15

26

18

155

Tabel 41. Penyebaran Kebutuhan Dosen yang Mengajar Mata Kuliah

MKDU dan MKDKK pada Semester Genap TA. 2011/2012

MATA KULIAH MKDU DAN MKDKK
NO FAKULTAS JML
A|lB|C|D|E|F|G]|H | J K | L

1 Pertanian O|0|O0O|O0O] 6 |1]| 6 5 6 1 0|0 28
2 Ekonomi 0O|0|0|]O0O| 3 |0|11| 5 1 8 4 |0 32
3 KIP 0O|1(1|0)| 6 |6]| 2 0 4 4 4 |0 30
4 ISIPOL O|0|0]|2] 4|0]| 6 3 1 4 0|0 20
5 Hukum Oo|0j0O0|O0O] 4]|]0]| O 0 0 4 0|0 8
6 MIPA 211032 |1|1 1 3 3 31|10 21
7 Teknik 171,00 3|0 2 3 0 2 0|0 13

Jumlah 3101|530 |8|28|21|15| 26|18 | 0| 155

Keterangan:

A = |ISD G = BAHASA INGGRISII
B = IBD H = BAHASA INDONESIA
C = |IAD | = KOMUNIKASI
D = AGAMA J = APLIKASI KOMPUTER
E = KEWARGANEGARAAN K = KEWIRAUSAHAAN
F = BAHASA INGGRISI L = PANCASILA
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b. Penjadwalan Mata Kuliah Semester Genap Tahun Ajaran 2011/2012
Penjadwalan mata kuliah semester genap tahun garan 2011/2012 ini telah
dilakukan dengan baik sehingga dapat diketahui pada UPT. MKU telah
mengkoordinir sebanyak 152 kelas dengan melibatkan sebanyak 82 orang dosen
yang berasal dari 7 fakultas yang ada di lingkungan Universitas Bengkulu.
Sedangkan pada semester ganjil UPT. MKU telah mengkoordinir sebanyak 149

kelas dengan melibatkan sebanyak 78 orang dosen.

c. Monitoring Pelaksanaan Perkuliahan MKDU dan MKDKK Semester Ganjil
TA. 2012/2013
Monitoring pelaksanaan perkulishan MKDU dan MKDKK Semester Ganjil TA.
2012/2013 dilaksanakan sgjak minggu kedua perkuliahan di mula sampa dengan
pelaksanaan semesteran. Hasil monitoring menunjukkan bahwa dari 149 kelas mata
kuliah MKDU dan MKDKK yang digjarkan oleh 78 orang dosen secara umum dapat
dikatakan proses belgar mengajar dapat berjalan dengan baik sesuai dengan kalender
akademik. Data lengkap hasil pelaksanaan monitoring dapat dilihat pada Tabel

berikut ini :

Tabel 42. Persentase Kehadiran Dosen dalam PBM Semester Ganjil
TA. 2011/2012

0 .
No M ata K uliah D‘]On;én }{]énés % Kehadiran Dosen
6|15| 14 |13 |12 |11 |10| 9 (8| 7 | 6 |5| <4
1 ISD 3 3 o|0|1000|0|]0|0|O0|O0O]O0]O0O]|]O0]|O0O|O
2 IBD 5 7 o|oO0 0 7| 5|10 7| 3|0 0| 0]|0]|O0
3 IAD 1 1 o|oO0 0 0|10 O| 0| O0O|0OlO]O]O]O
4 | Agama 5 5 o|oO 10 | 25| 0| O | 14| 6 (451 0 | O |0O| O
5 Kewarganegaraan 15 28 3|5 23 |12 11|26 8| 7 |5/ 0|0 /|0|O
6 Bahasa Inggris 6 33 0| 8 24 |20 19|21 6 | 2|0 0| 0|0|O
7 Bahasa Indonesia 11 17 o|oO0 36 |21|19|24| 0| 0|0|] 0| O0]|0|O
8 Komunikasi 13 15 o|oO0 28 |34 |15|21| 2| 0|0 0| 0|0|O
9 | Apl. Komputer 8 26 0| 6 19 | 2218|222 | 5| 8|0 0| 0]|0|O0
10 | Kewirausshaan 9 11 0|9 26 |18 |11 |18 (12| 5 |1| 0| 0 |O| O
11 | Pancasila 2 3 o|oO 50 |50, 0| O| O] O|0O|]O|O0]|0|lO
Jumlah 78 149

Sumber: Data Diolah, 2012
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d. Lokakarya Perbaikan Kurikulum Tahun Ajaran 2012

1.9. Badan Teknologi Informas dan Komunikas (BATIK)

Badan Teknologi, Informasi, dan Komunikasi (BATIK) Universitas Bengkulu
telah memasuki umur yang ke empat. BATIK dikukuhkan pada tanggal 27 Oktober
2009 dengan Surat Keputusan Rektor Nomor 10369/H.30/HK/2009 dengan fungsi
utama menyediakan layanan serta menjamin ketersediaan TIK dan kelancaran akses ke
jaringan bagi semua pengguna selingkung Unib.

Menyadari akan fungs BATIK yang vital dalam penyediaan dan penguatan
layanan TIK selingkung Unib, struktur organisasi BATIK dilengkapi dengan tiga divisi
yaitu divis sistem informasi manajemen, pengelolaan jaringan, serta pendidikan dan
latihan. Setiap divisi dipimpin oleh seorang Ketua Divisi yang berasal dari kalangan
dosen selingkung Unib yang berlatarbelakang 1T atau memiliki minat dalam
mengembangkan budaya I T di Unib.

Setiap unit kerja selingkung Unib, baik di kampus utama yang terletak di Jalan
W.R. Supratman maupun kampus yang di luar kampus utama yang berada di Jalan
Cimanuk (kampus PGSD, FKIP) dan Air Sebakul (kampus Penjaskes, FKIP) sudah
terhubung dengan memanfaatkan jaringan local area network (LAN) maupun WLAN.
Tulang punggung jaringan LAN di kampus utama menggunakan fiber optic (FO) serta
dibantu dengan airlife untuk lokasi atau unit kerja yang belum terhubung dengan FO.

Jaringan FO di Unib sudah berumur 12 tahun, dipasang pada tahun 1999/2000,
dengan kapasitas FO terpasang maksimum 100 mbps. Gedung-gedung yang tersambung
dengan jaringan FO adalah Rektorat, Fakultas KIP, ISIPOL, MIPA, Pertanian,
Ekonomi, Hukum, Diklat BATIK, dan UPT Perpustakaan. Sedangkan satuan kerja yang
belum memiliki jaringan FO yaitu Fakultas Teknik, Program Studi Pendidikan Dokter,
serta kampus Unib yang berada di luar kampus utama difasilitas dengan menggunakan
airlife. Topologi jaringan Unib dapat dilihat pada Tabel 43.

Peningkatan kinerja jaringan juga dilaksanakan secara berkelanjutan. Hal ini
dilakukan untuk antisipasi kebutuhan pemanfaatan jaringan yang semakin bertambah.
Peningkatan itu antara lain perbaikan arsitektur jaringan, yang semula akses jaringan
dilakukan secara terpusat, tetapi saat ini akses jaringan sudah terdistribusi dibeberapa
tempat. Dengan demikian beban server pusat tidak terlalu berat, yang berakibat pada

kestabilan jaringan, khususnya dalam pelayanan akses ke pengguna.
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Tabel 43. Topologi jaringan LAN dan WLAN Unib tahun 2012
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Bandwith terpasang pada sistem jaringan Unib saat ini sebesar 20 MB yang
dimanfaatkan untuk melayani unit kerjas selingkung Unib, sivitas akademika, dan
karyawan balk di kampus utama maupun yang di luar kampus utama. Kapasitas
bandwith sebesar 20 MB, pada saat hari kerja/jam kerja, rata-rata sudah tercapai pada
pukul 10.00 WIB sampai pukul 13.00 WIB. Ha tersebut menyebabkan terjadinya
kepadatan lalu-lintas data, sehingga pengguna sulit masuk ke dalam jaringan yang
tersedia. Selain itu, kecepatan unggah (upload) atau unduh (download) data menjadi
sangat lambat. Selepas waktu tersebut, lalu-lintas data menjadi mudah dengan rata-rata
bandwith digunakan sebesar 5,95 MB. Grafis penggunaan bandwith disgjikan pada
Tabel 44:
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mikrotik internet - Traffic - INTERNET

T /M

=]

(¥

h 15 M

E 1o M

& 5 M

-

0

14:00 16:00 13:00 20:00 22:00 00:00 02:00 0400 06:00 OF:00 10:00 12:00

E I[nbound Current: 21.08 M Averace: 5.5 M
Maximum: 23.36 M Total In: &2.57 GB
W Outbound Current: 2.06 M Averace: 717.31 k
Maximum: 4.64 M Total Out: 7.53 GB

Tabel 44. Lalu-lintas data pemanfaatan bandwith harian di Unib

Kepadatan lau-lintas data pada jaringan Unib dapat dimaklumi. Hal ini
mengingat jumlah pengakses jaringan Unib dari waktu ke waktu semakin meningkat.
Jumlah pengguna yang akses ke jaringan Unib rata-rata berjumlah 100 orang per jam
dengan jumlah akses tertinggi berjumlah 310 orang pada pukul 12.15 WIB dan terendah
pada pukul 00.00 WIB sampai pukul 08.00 WIB. Pengguna yang akses di luar kampus
utama, PGSD-Cimanuk dan Penjaskes Air Sebakul, direkam pada unit rektorat. Rincian
jumlah pengguna akses jaringan Unib per jamnya disgjikan pada Tabel 45 :

Aggregate - Pengguna
300
200

S

e} : =— ——
12:00 14:00 16:00 18:00 20:00 22:00 00:00 02:00 04:00 O06:00

M@ Diklat Current: 27193 Average: 9.51 Max imum: 34.00
& Ekonomi Current: 10.98 Average: 2.47 Maximum: 12.99
= Hulkum Current: 10.99 Average: 3.18 Max imum: 14.01
m FKIP current: 32.00 Average: 8.58 Max imum: =57
W FISIP Current: 35.00 Average: 8.80 Max imum: 42.98
@ MIPA Current: 20.88 Average: 5.14 Max imum: 27.00
W Pertanian Current: 20.02 Average: 7.14 Maximum: 28.97
@ Kehutanan Current: 20.99 Average: 6.21 Max imum: 24.98
@ Agronomi current: 10.99 Average: 2,37 Max imum: 14.99
& Manajemen Current: 21.00 Average: 8.48 Maximum: 33.99
B Perpustakaan Current: 23.00 Average: 4.15 Maximum: 23.00
o ICT current: -nan Average: -nan Maximum: -nan
O Rektorat Current: B7.99 Average: 25.599 Max imum: 66.93

Tabd 45. Distribusi rata-rata jumlah pengguna akses jaringan Unib per jam
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Jumlah pemakai sistem jaringan di Unib sampai akhir tahun 2012 adalah sivitas
akademika dan Karyawan lebih kurang 14.000 orang (termasuk mahasiswa tingkat
Diploma, Sarjana, dan Pascasarjana). Saat ini secara fungsional para pemaka sudah
dapat memanfaatkan jaringan Unib, khususnya dalam akses internet, di berbagai tempat
selingkung Unib. Banyak sedikitnya access point pada suatu |okas disesuaikan dengan
luas lokasi dan jumlah penggunanya.

Hal yang menjadi kendala utama pada jaringan informasi Unib adalah keandalan
pasokan arus listrik. Arus listrik di Unib hampir 100 persen mengandalkan pasokan
listrik dari PLN, sehingga apabila terjadi gangguan pada jaringan PLN maka kinerja
server yang ada di NOC menjadi terganggu. UPS yang terpasang hanya mampu
membackup arus listrik kurang dari 15 menit. Di sisi lain, genset Unib sebagai sumber
listrik alternative disaat tidak ada arus dari PLN belum dapat diandalkan. Hal ini
disebabkan sistem backup pada genset masih bersifat manua. Dampak dari gangguan
arus listrik PLN ini mengakibatkan jebolnya satu unit server yang menyimpan data
laman (web) program studi/unit kerja selingkung Unib.

Laman yang sudah terpasang dan mengait (link) dengan laman Unib.ac.id saat
ini berjumlah 16, yaitu:

. Magister Mangjemen

. Fakultas KIP

. Fakultas Hukum

. Fakultas Ekonomi

. Fakultas |SIPOL

. Fakultas Pertanian

. Fakultas MIPA

. Fakultas Teknik

. Perpustakaan Unib

10. TIK Unib

11.LPM

12. Radio Swara Unib

13. Kerjasama Luar Negeri
14. BPPS Online

15. Unib Scholar Repository
16. Magister Pendidikan Bahasa Indonesia

©Ooo~NOUTLA~WDNPE

Keandalan kinerja sistem informasi manajemen tergantung kepada infrastruktur,
sistem informas terpasang, dan sumberdaya manusia yang terlibat didalamnya.
Menyadari akan pentingnya ketiga hal tersebut, kegiatan di tahun 2012 difokuskan
kepada pemetaan dan penataan jaringan, optimalisas sistem informasi terpasang, serta

peningkatan kualitas sumberdaya manusia pengguna sistem informasi selingkung Unib.
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Optimalisas jaringan selingkung Unib dilakukan dengan secara rutin memantau
pemanfaatan dan lalu-lintas data pada setiap miktotik terpasang. Gangguan jaringan
sering terjadi pada mikrotik yang memiliki beban cukup besar, sehingga perlu
dilakukan pengurangan beban dengan menambah mikrotik. Pada tahun 2012 dilakukan
penambahan 2 unit mikrotik untuk meringankan beban mikrotik di FKIP, satu mikrotik
untuk BATIK dan satu mikrotik lagi untuk Fakultas Teknik. Selain itu, gangguan juga
ditimbulkan oleh tidak berfungsinya hotspots yang dipasang. Kerusakan pada hotspots
sering diakibatkan oleh kerusakan pada catu daya (power supply). Hal ini sering
diakibatkan oleh naik-turunnya tegangan listrik selingkung Unib. Kapasitas hotspots
terpasang memiliki kemampuan maksimum menangani 20 orang pengguna, sehingga di
tempat-tempat yang jumlah penggunanya banyak dilakukan penambahan hotspots.

Mendukung optimalisasi jaringan, di bulan Nopember sampai Desember 2012
dilakukan pemetaan jaringan (topologi jaringan) selingkung Unib. Kegiatan pemetaan
jaringan menghasilkan topologi jaringan Unib, BATIK, dan NOC. Topologi jaringan
Unib sebagaimana disgjikan padatabel sebelumnya (Tabel 42). Hasil pemetaan jaringan
akan menjadi dasar dalam penataan jaringan Unib di tahun 2013.

Memperhatikan topologi jaringan Unib, pemanfaatan airlife di kampus utama
perlu menjadi perhatian serius. Airlife sangat rentan terhadap lonjakan arus listrik yang
disebabkan oleh petir. Hal ini pernah terjadi dengan jebolnya airlife yang dipasang di
BATIK yang disebabkan oleh adanya petir. Akibatnya jaringan interna BATIK dan
Fakultas Teknik menjadi terganggu. Kedepan perlu dipertimbangkan agar antar
bangunan/unit kerjadi kampus utama Unib dihubungkan dengan fiber optic.

Kampus utama Unib belum sepenuhnya terlayani oleh jaringan yang dibangun,
masih ada blank spot/area yaitu diantaranya sekitar Masjid Darul Ulum, Gedung A, B,
C, GSG, GKB 4, PSPD, dan Rusunawa. Daerah tersebut menjadi prioritas
pengembangan jaringan di tahun 2013.

Pada tahun 2012 Unib telah melakukan campus agreement dengan microsoft
tentang pemanfaatan piranti lunak Windows7 dan Office 2010 beserta perangkat lunak
pendukung beserta upgrade program. Campus agreement tersebut memberikan legalitas
penggunaan software dimaksud di unit kerja selingkung Unib. Sangat disayangkan
bahwa campus agreement tersebut berlaku singkat, satu tahun, dan jumlah pengguna
terbatas.
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Sistem informasi mangjemen yang sudah dimiliki Unib dan terpasang di server
yang ada di NOC sudah lengkap serta mencukupi keperluan sehari-hari aktivitas
perkantoran unit kerja selingkung Unib. Sistem informasi yang sudah dipasang adalah
SIAKAD (Sistem Informasi Akademik), SISREG (Sistem Informasi Registrasi),
SISDM (Sistem Informasi Sumberdya Manusia), SIASET (Sistem Informas Aset),
SIKEU (Sistem Informasi Keuangan), dan sebagainya.

SISREG dan SIAKAD sudah sepenuhnya dimanfaatkan dalam layanan
akademik mahasiswa baru hingga mahasiswa angkatan 2007 seluruh program studi
selingkung Unib kecuali pada program studi pasca sarjana. Meskipun demikian, belum
semua fasilitas yang ada pada SISREG dan SIAKAD dimanfaatkan dalam pengelolaan
layanan akademik. Hal ini disebabkan oleh keterbatasan kemampuan SDM di unit kerja
terkait. Oleh karena itu, untuk optimalisasi SISREG dan SIAKAD dilakukan pelatihan
bagi operator terkait. Pelatihan yang dilaksanakan oleh BATIK selama tahun 2012
disgjikan pada Tabel 46.

Tabel 46. Kegiatan pelatihan yang dilaksanakan Diklat BATIK tahun 2012

No. Pelatihan Jumiah Peserta Luaran Kegiatan
Peserta
1 | Manajemen Sl Akad dan 44 Ketua Jurusan/Prodi S1 dan | Pengisian kelengkapan
Pangkalan Data S2/staf jurusan selingkung profil prodi, kurikulum,
Jurusan/Bagian/Prodi Unib sertatugas akhir mahasiswa
Selingkung Universitas
Bengkulu
2 | Monitoring Perkuliahan 19 Kasubag Pendidikan dan Pengisian aktivitas PBM
Berbasis Siakad petugas monitoring pada semester berjalan
perkuliahan selingkung Unib
3 | SIMPeg bagi Operator 12 Staf adm. Kepegawaian unit | Pengisian data kepegawaian
kerja selingkung Unib tenaga pendidik dan
kependidikan unit kerja
selingkung Unib
4 | SIMAlumni dan Karir 14 Staf dan Kasubag Pengisian data
bagi Operator Kemahasiswaan unit kerja mahasiswa/alumni satu
selingkung Unib tahun terakhir
5 | Wireless Network bagi 7 Teknis selingkung Unib Peserta dapat melakukan
Teknisi selingkung Unib setting hotspot
6 | Troubleshouting 35 CoAss Aplikom Peserta dapat melakukan
Komputer Bagi Asisten identifikasi masalah pada
Aplikasi Komputer Unib komputer secara cepat

Maksud penyelenggaraan kegiatan-kegiatan tersebut sebaga  upaya
mensinergikan data dan aktivitas akademik antara program studi, fakultas, institut dan
Ditjen DIKTI sebagai pangkalan data seluruh perguruan tinggi. Sedangkan tujuan yang
akan dicapai:
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1. Memenuhi pemutakhiran dan kualitas data dalam pelaporan PDPT ;

2. Membangun sumber utamainformasi data akademik dan non akademik;

3.Memberikan kemudahan akses data akademik dan non akademik untuk
kepentingan internal dan eksternal lembaga;

4. Peningkatan mutu administrasi akademik dan kualitas data;

5. Kemitraaan antara Pel aksana administrasi akademik prodi/fakultas, Biro
AAKPSI, dan DIKTI;

6. Tertib administrasi sehingga semua lulusan Unib melalui proses yang sah. Unib
terhindar dari ancaman pidana karena mengeluarkan ijazah melalui proses yang
tidak sah.

Berdasarkan kepada input data hasil kegiatan nomor 1 sampai dengan 4, sistem
informasi mangemen Unib belum terintegrasi satu dengan lainnya. Antara data yang
ada pada SIAKAD atau SIMPEG belum terintegrasi, sehingga terdapat perbedaan data.
Menyadari akan hal tersebut, integras dan sinkronisas data dilakukan dengan
melakukan koordinasi dengan pihak penyedia sistem informasi mangjemen Unib yaitu
Gama Techno. Pada kesempatan itu dilakukan pula negosiasi untuk sinkronisasi
SIASET dengan SABMN yang pada waktu sebelumnya belum terlaksana. Pada intinya
pihak Gama Techno menyanggupi untuk mengintegrasikan semua sistem yang ada di
Unib. Sistem tersebut diharapkan sudah dapat dioperasionalkan paling lambat pada
semester ganjil TA 2013/2014.

Pemutakhiran data pada SISREG telah dilakukan kepada selurun mahasiswa
angkatan 2012 yang mengambil mata kuliah Aplikasi Komputer. Sekitar 1625 biodata
mahasiswa diupdate oleh mahasiswa paruh waktu. Biodata mahasiswa yang
dimasukkan memenuhi persyaratan sebagaimana diminta dalam kamus data PDPT
(Pangkalan Data Pendidikan Tinggi). Pekerjaan tersebut akan dilanjutkan pada tahun
2013.

Standarisasi perkuliahan Aplikom untuk seluruh prodi selingkung Unib yang
mengambil UNB-107 berjalan secara efektif. Terlebih dengan dikeluarkannya Surat
Keputusan Rektor Nomor 6500/UN30/HK/2012 tentang Penyelenggaraan Perkuliahan
Aplikass Komputer bagi Mahasiswa Reguler dan non Reguler Universitas Bengkulu
tanggal 17 September 2012. Dengan dikeluarkannya SK Rektor tersebut tidak terjadi
kesenjangan kompetensi yang dicapai oleh peserta didik baik dari sis teori maupun

praktikum/aplikasi. Sebanyak 1625 mahasiswa dilayani dengan jumlah pengampu mata
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kuliah sebanyak 25 orang. Setiap pengampu rata-rata memegang dua kelas. Perkuliahan
dilaksanakan selama lima hari kerja mulai hari Senin sampai dengan Jumat di ruang
Diklat 1, 2, dan 3. Mengingat aplikom mata kuliah berpraktikum, maka praktikum
dilaksanakan di empat ruang lab yaitu Lab 1 dan 2 yang berlokasi di Diklat yang
masing-masing berkapasitas 20 unit komputer, dua ruang lagi dilaksanakan di kantor
BATIK di lab 1 yang berkapasitas 18 unit komputer dan lab 2 yang berkapasitas 22 unit
komputer. Praktikum dilaksanakan dalam lima hari kerja. Hal ini tentunya lebih baik
dibandingkan layanan yang diberikan pada semester genap TA 2011/2012 terutama
untuk praktikum yang hanya menggunakan dua buah lab yang ada di Diklat. Sehingga
praktikum dilaksanakan selamatujuh hari dari hari Senin — Minggu.

1.10. UPT. PMLW

UPT-PMLW sgak  berdirinya yaitu tahun 1997 hingga sekarang telah
melaksanakan berbagai Program. Terlalu banyak perubahan-perubahan yang dilakukan
UPT-PMLW. Pada awalnya UPT-PMLW memiliki 4 sub unit, yaitu :1)Perencanaan
dan pengembangan jasa Laboratorium, 2)Pendidikan dan pelatihan Laboratorium,
3)Pelayanan jasa laboratorium, 4) Workshop yang meliputi rekayasa rancang bangun
kayu, logam gelas dan elektronik.

Pengelolaan Unit Pelaksana Teknis Pusat mangemen Laboratorium dan
Workshop  (UPT-PMLW)  berdasarkan  keputusan  rektor ~ Unib ~ nomor
9997/H30/KP/2009 tanggal 13 Oktober 2009, terjadi perubahan. Pengurus yang lama
digantikan dengan pengurus yang baru. Sejalan dengan perubahan kepengurusan dan
perkembangan waktu, unit-unit di UPT-PMLW juga mengalami perubahan, yakni
1.divis mangemen laboratorium dan 2. divis workshop. Pelantikan pengurus yang
baru dalam pengelolaan UPT-PMLW periode tahun 2009-2013 ini diharapkan dapat
meningkatkan Produktifitas dari UPT-PMLW dalam mendatangkan income generating
baik untuk UPT-PMLW sendiri maupun Untuk Unib.
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RENCANA STRATEGIS

a. Rencana Strategis UPT-PMLW 2006 — 2016

Rencana strategis ini disusun untuk dijadikan sebagal aat pengarah kebijakan
pengelolaan kegiatan UPT daam mendukung arus utama program Universitas
Bengkulu dalam menjalankan visi dan misinya. Disamping itu, Renstra juga disusun
sedemikian hingga proses-proses dan tahap-tahap kegiatan dapat merupakan anak
tangga-anak tangga bagi proses yang berkelanjutan dan berkembang.

b. Pernyataan Vis dan Misi

Sebagaimana Visi Universitas Bengkulu yang berkeinginan menjadi Perguruan
Tinggi yang terdepan dalam pengembangan ilmu pengetahuan, teknologi dan seni,
untuk mendukung pembangunan berkelanjutan yang beretika dan bermoral, dalam
sistem akademik yang demokratis dan didukung oleh fasilitas yang efisien, efektif dan
terpadu serta memberikan pelayanan yang memuaskan. Maka Vist UPT-PMLW adalah
menjadi UPT yang terdepan dalam pengembangan IPTEKS dan dalam pemberian
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pelayanan yang memuaskan dalam bidang Kkegiatan pembantuan managemen
laboratorium dan workshop secara berkel anjutan.
Dalam memenuhi Visi UPT-PMLW, pimpinan UPT-PMLW mencanangkan misi

sebagai berikut:

1. Menjadikan UPT-PMLW sebagal pendukung kegiatan tri dharma perguruan tinggi
di bidang laboratorium dan workshop;

2. Mengembangkan program-program yang berkaitan dengan keterampilan untuk
meningkatkan kualitas dan produktifitas pendidikan;

3. Mengembangkan program-program yang berkaitan dengan ketrampilan untuk
meningkatkan kualitas dan produktifitas pendidikan.

c. Tujuan Rencana Strategis

Tujuan strategis adalah penjabaran dari pernyataan misi yang diemban dalam
jangka waktu satu (1) sampai lima (5) tahun. Dengan tujuan yang dirumuskan UPT-
PMLW dapat menentukan kegiatan apa yang akan dilaksanakan dengan
mempertimbangkan sumber daya dan kemampuan yang ada. Dengan tujuan ini upaya
pengukuran dapat dilakukan. Tujuan strategis sebagaimana dirinci dalam tabel Rencana
Strategis UPT-PMLW 2006 — 2016 yang dapat dilihat pada tabel 46.

d. Sasaran dan Program kerja 2006-2016

Sasaran strategis merupakan gambaran atau keadaan yang ingin dicapal atau
didokaskan dalam bentuk kegiatan dalam kurun waktu tertentu. Sasaran ini
diupayakan untuk dicapai sedemikian hingga perkembangan kegiatan dapat tersusun
kepada tangga-tangga perkembangan dengan secara berkelanjutan.

Program Strategis. Program strategis yang dituangkan dalam Renstra UPT-
PMLW 2006 — 2016 adalah Program Strategis Universitas Bengkulu 2006 — 2016 yang
dirujuk. Di sini dimaksudkan bahwa tujuan, sasaran dan kebijakan strategis yang dibuat
oleh UPT-PMLW adalah merujuk kepada program strategis yang menjadi tema utama
dalam Renstra Universitas Bengkul u.

Semua perincian tujuan, sasaran, kebijakan strategis dan program strategis dari
Renstra Universitas yang dirujuk sebagaimana dapat dilihat dalam tabel Rencana
Strategis UPT-PMLW 2006 — 2016 sebagaimana dalam tabel berikut:
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TABEL 47. RENCANA STRATEGIK UPT PMLW

TAHUN 2006-2016

INSTANSI UPT PMLW
VISI adalah menjadi UPT yang terdepan dalam pengembangan IPTEKS serta pemberian layanan yang memuaskan
dalam bidang kegiatan pendukung manajemen laboratorium dan workshopan secara berkelanjutan.
Misi 1. Menjadikan UPT PMLW sebagai pendukung kegiatan tri dharma perguruan tinggi di bidang laboratoriuman dan
workshop
2. Mengembangkan program-program yang berkaitan dengan keterampilan untuk meningkatkan kualitas dan
produktifitas pendidikan
3. Mengembangkan program-program yang berhubungan dengan peningkatan ketrampilan masyarakat dalam
rangka untuk promosi kepada masyarakat luas.
TUJUAN Sasaran Cara Mencapai Tujuan dan Sasaran Keterangan
URAIAN URAIAN INDIKATOR KEBIJAKAN PROGRAM
1 2 3 4 5 6
Meningkatkan Meningkatnya Jumlah/adanya Peningkatan
Kualitas dan kuantitas dan kualitas | kegiatan untuk Softskills dan lifeskills
Pdel_Jk_tlfltaS hasil pendidikan meningkatkan mahasiswa
pendidikan kualitas dan
produktifitas
pendidikan

Meningkatkan
performan kuantitas
dan kualitas
pengkajian dan
penelitian
ilmupengetahuan
teknologi dan seni

Terwujudnya
kurikulum pendidikan
yang berorientasi
dunia kerja

jumlah/adanya
laporan bulanan
Kegiatan Rutin UPT
PMLW

Peningkatan kualitas
program akademik
(Optimalisasi PMLW)

Memanfaatkan dan
Optimalisasi
pengetahuan ilmiah
teknologi dan
humaniora untuk

Meningkatnya
kontribusi UNIB dalam
proses pembangunan
masyarakat dan
penanganan masalah

jumlah/adanya
produk Kalender
PMLW 2012 yang
tersebar

Peningkatan
Komitmen
Masyarakat

pemberdayaan sosial

masyarakat dan

pembangunan pada

umumnya

Meningkatkan Tewujudnya Jumlah/adanya Peningkatan Efisiensi

fleksibilitas dan
kemandirian

pengelolaan keuangan

dokumantasi
perkantoran

kelembagaan (UPT
PMLW)
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Tabel 48. RENCANA KINERJA TAHUNAN

TAHUN 2012
INSTANSI : UPT PMLW
FORM RKT
SASARAN KEGIATAN
INDIKATOR
URAIAN KINERJA TARGET PROGRAM URAIAN INDIKATOR KINERJA SAT TARGET | KET
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Meningkatnya | Jumlah/adanya | 1 kegiatan Peningkatan Pengembangan KEWIRAUSAHAAN Terlaksananya kegiatan 1
kuantitas dan kegiatan untuk Softskills dan | Bidang Percetakan pembinaan/pelatihan
kualitas hasil meningkatkan lifeskills kewirausahaan
pendidikan kualitas dan mahasiswa (Bidang Percetakan)
produktifitas
pendidikan
1 kegiatan Peningkatan Pengembangan KEWIRAUSAHAAN Terlaksananya Kegiatan 1
Softskills dan | Bidang Komputer pembinaan/pelatihan
lifeskills kewirausahaan
mahasiswa (Bidang workshop
perawatan printer)
Terwujudnya jumlah/adanya | 12 Laporan Peningkatan pendidikan/pengajaran/perkuliahan | Terlaksananya laporan 12
kurikulum laporan kegiatan kualitas (Perencanaan dan Pengembangan kegiatan UPT PMLW kegiatan/Bulan
pendidikan bulanan bulanan program UPT PMLW)
yang Kegiatan Rutin akademik
berorientasi UPT PMLW (Optimalisasi
dunia kerja PMLW)
Meningkatnya | jumlah/adanya | 1 Kegiatan Peningkatan Sosialisasi PMLW Terlaksananya Kegiatan 1
kontribusi Papan Nama Komitmen Kegiatan Promosi
UNIB dalam PMLW dan Masyarakat dan Publikasi
proses brosure (melalui penyebaran
pembangunan | berupa kalender)
masyarakat Kalender
dan PMLW 2011
penanganan
masalah sosial
Tewujudnya Jumlah/adanya | 12 paket Peningkatan operasional perkantoran dan dokumen paket 12
pengelolaan dokumantasi dokumen Efisiensi pimpinan perkantoran dokumen/bulan
keuangan perkantoran perkantoran | kelembagaan terdokumentasi
tiap bulan (UPT PMLW) dengan baik
Tabel 49. PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN
TAHUN 2012
INSTANSI : UPT PMLW
KEGIATAN
PROGRAM PENCAPAIAN | ETERANGAN
INDIKATOR TARGET %
URAIAN KINERJA SAT TARGET | REALISASI
2 3 4 5 6
1 7 8
Peningkatan Pengembangan Terlaksananya kegiatan 1 1 100
Softskills dan KEWIRAUSAHAAN Pembinaan/Pel atihan
lifeskills mahasiswa kewirausahaan
(Bidang Percetak)
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Terlaksananya Kegiatan 1 1 100
Pembinaan/Pelatihan
kewirausahaan
(Bidang Workshop
perawatan Printer)
Peningkatan kualitas | pendidikan/pengajaran/perkuliahan | Terlaksananya laporan 12 12 100
program akademik (Perencanaan dan Pengembangan Kegiatan UPT kegiatan/Bulan
(Optimalisasi UPT PMLW) PMLW
PMLW)
Peningkatan Sosialisas PMLW Terlaksananya Kegiatan 1 1 100
Komitmen kegiatan Promosi /
Masyarakat Publikas melalui
penyebaran kalender
Peningkatan Operasional perkantoran dan Terlaksanannya paket 12 12 100
Efisiens pimpinan Operasiona dokumen/bulan
kelembagaan (UPT perkantoran
PMLW)
Tabel 50. PENGUKURAN PENCAPAIAN SASARAN
TAHUN 2012
INSTANSI : UPT PMLW
%
SASARAN INDIKATOR SASARAN TARGET REALISASI PENCAPAIAN KET
TARGET
1 2 3 4 5 6
Meningkatnya Jumlah/adanya kegiatan untuk 2 kegiatan 2 KEGIATAN 100
kuantitas dan meningkatkan kualitas dan
kualitas hasi| produktifitas pendidikan
pendidikan
Terwujudnya jumlah/adanya laporan 12 Laporan 12 LAPORAN 100
kurikulum bulanan Kegiatan Rutin UPT kegiatan KEGIATAN
pendidikan yang PMLW bulanan BULANAN
berorientasi dunia
kerja
Meningkatnya jumlah/adanya kalender 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100
kontribus UNIB Promosi UPT PMLW 2012
dalam proses yang tersebar
pembangunan
masyarakat dan
penanganan
masalah sosial
Tewujudnya Jumlah/adanya dokumantasi 12 paket 12 PAKET 100
pengelolaan perkantoran dokumen DOKUMEN
keuangan perkantorantiap | PERKANTORAN
bulan TIAPBULAN
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1.12. Badan Penjaminan Mutu (BPM)

Pasal 91 PP No. 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasiona Pendidikan Menyatakan
bahwa:
1. Setigp satuan pendidikan pada jalur formal dan non formal wajib melakukan
penjaminan mutu,
2. Penjaminan mutu pendidikan sebagaimana dimaksud pada ayat 1) bertujuan
untuk memenuhi atau melampaui Standar Nasional Pendidikan;
3. Penjaminan mutu pendidikan sebagaimana dimaksud pada ayat 1) dilakukan
secara bertahap, sistematis, dan terencana dalam suatu program penjaminan

mutu yang memiliki target dan kerangka waktu yang jelas.

Unit Penjaminan Mutu (UPM) Universitas Bengkulu berdiri pada tahun 2004
dengan Surat Keputusan Rektor Nomor 1620/J30/HK /2004, yang hingga saat ini unit
dimaksud masih berupa Taskforce Penjaminan Mutu karena belum mendapatkan
pengesahan dari Senat Universitas Unib. Terkait dengan SK pendirian dimaksud,
maka UPM Unib hanya dapat membuat evaluasi kinerja sejak UPM didirikan.

Lembaga penjamin mutu akademik di tingkat Universitas dikelola oleh Badan
Penjamin Mutu (BPM), berdiri berdasarkan SK Rektor Unib No 1631/J.30/HK/2008
tanggal 1 April 2008. BPM merupakan bagian dari tanggung jawab pimpinan
universitas, pimpinan fakultas, pimpinan jurusan/bagian, dan pengelola program studi.
Lingkup kerja BPM mencakup semua program studi, jurusan/bagian dan fakultas pada
semua strata pendidikan (diploma, sarjana, dan pascasarjana). BPM bertugas untuk:

a. Merencanakan, melaksanakan, dan mengembangkan sistem penjaminan mutu

akademik secara keseluruhan di Universitas Bengkulu;

b. Menyusun perangkat yang diperlukan dalam pelaksanaan sistem penjaminan

mutu akademik;

c. Meakukan monitoring, audit, dan evaluas pelaksanaan sistem penjaminan

mutu akademik;

d. Melaporkan secara berkala pelaksanaan sistem penjaminan mutu akademik

kepada pimpinan Universitas Bengkulu;

e. Menyiapkan SDM penjaminan mutu (auditor).
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BPM melaksanakan fungsi pelayanan dalam bidang :
a. Pelatihan, konsultasi, pendampingan dan kerjasama dalam bidang penjaminan
mutu akademik;
b. Pengembangan sistem informasi penjaminan mutu akademik;
c. Pengembangan dan pelaksanaan audit mutu akademik internal Unib.

Tujuan penyusunan program BPM tahun 2012 bertujuan untuk memperkuat dan
mempertgjam implementasi system penjaminan mutu interna agar (i) terjadi
peningkatan kinerja UPM-F, (ii) peningkatan pemahaman tentang SPMI di kalangan
stakeholder internal, (iii) peningkatan kelancaran pelaksanaan kerja, (iv) peningkatan
kinerja alat-alat elektronik di kantor, (v) dihasilkan draft dokumen buku gar,
referensi, bahan gjar, danmodul, dan (vi) dihasilkan draft dokumen standar pendidikan
SNP-plus.

Program Diusulkan
Program yang diusulkan oleh BPM pada tahun anggaran 2012 adalah:
1. Peningkatan Kinerja UPM-F

2. Penetapan Standar Nasional Pendidikan Plus

3. Penetapan Standar Mutu Buku Referensi, Bahan Ajar, dan Modul
4. Penataran SPMI Untuk Stakeholder Internal

5. Perbaikan peralatan kantor berupa Komputer

Hasil Kegiatan

Kegiatan dilaksanakan sesual target sasaran, meskipun ada perubahan pada jadwal
pelaksanaannya. Peningkatan kinerja UPM-F dilakukan dengan melakukan
penyegaran pemahaman tentang Sistem Penjaminan Mutu Internal, baik melalui
diskus tentang SPMI, pembahasan program UPM-F, share best practices dan lesson

learnt dari lingkungan UPM masing-masing fakultas, maupun Audit Kinerja UPM-F.
Penetapan Standar Nasional Pendidikan Plus dilakukan dengan menyusun dokumen
SNP-plus dengan mengacu pada standar pendidikan yang dikeluarkan DIKTI dan

standar pendidikan yang dianut BAN-PT. Dalam proses penyusunan standar, BPM
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Unib juga melakukan studi pustaka dengan membandingkan standar SNP yang
dianut di beberapa perguruan tinggi besar di Indonesia, seperti Ul. Naskah dokumen

Penetapan standar buku referensi, bahan gjar, dan modul dilakukan dengan membuat
focus group discussion (FGD), yang melibatkan pengelola UPM-F, pakar pendidikan,
dan dosen yang memiliki record sebagai penulis buku, dengan hasil akhir sebuah draft

dokumen standar.

Penataran SPMI untuk stakeholder interna dilakukan dengan melibatkan mahasiswa
pengelola BEM, dosen perwakilan tiap program studi, dan ketua program studi
selingkung Unib.Penataran ini dilakukan secara rutin setiagp tahun dengan harapan
semakin banyak stakeholder interna yang memahami konsep SPMI, yang pada
gilirannya akan terjadi peningkatan kualitas pembelgaran dan layanan di kampus.

Evaluasi Program

Tingkat pemahaman Pengelola UPM-F terhadap konsep SPMI masih sangat beragam
demikian juga tingkat capaian program kegiatan di tiaqp UPM-F. Hal ini disebabkan
seringnya terjadi bongkar pasang pengelola UPM-F, yang terkadang mengabaikan
pertimbangan regenrasi kepengurusan. Oleh karena itu, program nurturing BPM
kepada UPM-F sangat diperlukan.

Pelaksanaan program menunjukkan bahwa belum semua stakeholder internal Unib
memahami konsep SPMI; oleh karena itu, program penataran SPMI untukdosen,

mahasiswa, dan karyawan harus selalu dilakukan secara rutin setiap tahunnya.

Penetapan standar pendidikan nasional plus (SNP-Plus) dan penetapan standar buku
referensi, buku agjar, modul dinilai sangat penting, karena adanya standar kualitas
terhadap buku-buku dimaksud akan meningkatkan kualitas penulisan dan buku yang
dihasilkan. Dengan demikian, mahasiswa dan stakeholder internal akan dapat

menikmati sumber bacaan yang berkualitas.
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BAB III

ORGANISASI, KETENAGAAN, KERUMAHTANGGAAN,
PERLENGKAPAN DAN ANGGARAN

1. ORGANISASI

Organisasi Universitas Bengkulu diatur dalam ketentuan-ketentuan dan peraturan-

peraturan sebagai berikut :

1.

Keputusan Presiden RI Nomor 17 tahun 1982 tetang Pendirian Universitas Bengkulu dan

perubahannya.

. Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 1990, dan Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun

1999, tentang Pendidikan Tinggi.

. Kepmendiknas RI Nomor 111/0/2004 tentang Statuta Universitas Bengkulu.
. Kepmendikbud RI Nomor 0169/0/1995 tentang Organisasi dan Tata Kerja Universitas

Bengkulu .

Berdasarkan ketentuan dan peraturan di atas, maka susunan organisasi Universitas

Bengkulu sebagai berikut :

1.

Unsur Pimpinan
e Rektor

e Pembantu Rektor

2. Unsur Pembantu Pimpinan

e Biro Administrasi Akademik, Kemahasiswaan, Perencanaan dan Sistim Informasi
(BAAKPSI)
e Biro Administrasi Umum dan Keuangan (BAUK)

3. Pimpinan Fakultas

e Dekan
e Pembantu Dekan

= Kepala Bagian

2. KETENAGAAN

Dalam rangka penyelenggaraan Tri Dharma Perguruan Tinggi, Unib melibatkan tenaga
akademik, administrasi, pustakawan, teknisi, laboratorium dan satpam yang tersebar pada
unit-unit kerja. Jumlah Pegawai Negeri Sipil dan tenaga honorer Unib seluruhnya

berjumlah 1.141 orang yang tediri dari 55,37% ( 727 orang) tenaga pengajar/dosen dan
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28,48% (374 orang) tenaga administrasi dan 16,15 % (212 orang) tenaga administrasi
honorer.
1.Tenaga Pengajar
Sampai dengan akhir Desember 2012 tenaga pengajar Unib berjumlah 727 orang yang
terdiri dari 464 orang pria dan 263 orang wanita yang tersebar pada masing-masing

fakultas dilingkungan Unib seperti disajikan pada tabel berikut:

Tabel 51 : Jumlah Tenaga Pengajar Tetap Unib
Menurut Jenis Kelamin Tahun 2012

JENIS KELAMIN
No FAKULTAS Jumlah
L P
1 EKONOMI 47 39 86
2 KIP 123 70 193
3 HUKUM 34 18 52
4 ISIPOL 46 25 71
5 PERTANIAN 126 56 182
6 MIPA 45 40 85
7 TEKNIK 43 15 58
JUMLAH 464 263 727

Sumber data Kepegawaian

Kualitas Tenaga Pengajar

Sampai dengan akhir Desember 2012 Unib telah memiliki tenaga pengajar yang berkualifikasi
tinggi, dengan presentase S2 dan S3 mencapai 89,27 % dari 727 orang tenaga pengajar dan tenaga
pengajar yang bergelar Guru besar mencapai 34.12 % dari 727 orang tenaga pengajar. Jumlah

tenaga pengajar Unib menurut fakultas disajikan pada tabel berikut:

Tabel 52. Jumlah tenaga Pengajar Unib
Berdasarkan Jenjang Pendidikan Tahun 2012

JUMLAH / STRATA PENDIDIKAN
No FAKULTAS S1 S1+ 2 s3 Prof Jml
Profesi

1 EKONOMI 1 0 65 19 1 86

2 | kP 9 0 140 31 13 193

3 | HUKUM 0 0 41 9 2 52

4 |isipoL 7 0 57 7 0 71

5 | PERTANIAN 6 0 107 56 13 182

6 | MIPA 5 14 55 10 1 85

7 | TEKNIK 6 0 50 2 0 58
TOTAL 34 14 515 134 30 727

Tabel di atas menunjukkan bahwa dari 727 orang tenaga pengajar Unib sebanyak 107 orang

diantaranya sedang mengikuti pendidikan pasca sarjana di dalam maupun di luar negeri seperti

disajikan pada tabel berikut:
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Tabel 53 : Jumlah Tenaga Pengajar yang Mengikuti Pendidikan Pasca Sarjana
di Dalam dan di Luar Negeri Tahun 2012

DALAM NEGERI LUAR NEGERI
No. | FAKULTAS | S2 s3 s2 s3 | JUMLAH
1 Ekonomi 0 6 0 1 7
2 Hukum 1 10 0 1 12
3 ISIP 5 15 0 0 20
4 KIP 3 14 1 6 24
5 MIPA 7 12 0 2 21
6 Pertanian 2 8 2 2 14
7 Teknik 3 2 1 3 9
JUMLAH 21 67 4 15 107

Berikut disajikan tenaga pengajar yang selesai mengikuti pendidikan Pasca Sarjana dalam dan luar

negeri tahun 2012.

Tabel 54 : Jumlah Tenaga Pengajar yang Selesai Mengikuti Pendidikan Pasca Sarjana
di Dalam dan Luar Negeri Tahun 2012

DALAM NEGERI LUAR NEGERI
NO | FAKULTAS s > s 3 JUMLAH
1 | EKONOMI 2 1 0 0 3
2 | HUKUM 1 4 0 0 5
3 |isip 0 0 1 0 1
4 | KIP 4 1 1 0 6
5 | MIPA 2 2 0 2 6
6 | PERTANIAN 3 6 0 2 11
7 | TEKNIK 3 0 0 0 3
JUMLAH 15 14 2 4 35

Berikut kami sajikan Jumlah tenaga pengajar Universitas Bengkulu menurut golongan tahun 2012

Tabel 55. Jumlah Tenaga Pengajar Unib Menurut Golongan Tahun 2012

No. FAKULTAS
GOLONGAN IV
GOLONGAN Il

A B Cc D JML A B C D E JML JML

1 EKONOMI 3 11 21 14 49 25 10 1 1 0 37 86

2 HUKUM 4 6 3 2 15 7 11 16 2 1 37 52

3 ISIP 8 8 18 15 49 10 8 4 0 0 22 71
4 KIP 9 25 24 27 85 54 35 12 7 0 108 193

5 MIPA 5 22 17 13 57 11 14 3 0 0 28 85
6 PERTANIAN 12 15 35 28 90 48 31 9 3 1 92 182

7 TEKNIK 12 19 19 2 52 2 4 0 0 0 [§ 58
JUMLAH 53 | 106 | 137 | 101 | 397 157 113 45 13 2 330 727
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2. Tenaga Administrasi
Sampai dengan akhir Desember 2012 jumlah tenaga administrasi tetap Universitas Bengkulu
sebanyak 374 orang, jumlah tersebut tersebar pada masing-masing fakultas dan unit di lingkungan

Unib. Selanjutnya secara rinci disajikan pada tabel berikut :

Tabel 56 : Jumlah Tenaga Administrasi Tetap Unib Menurut Jenis Kelamin Tahun 2012

FAKULTAS I_J:g"lzzl o e"r :’r*r‘]'s:an Jumlah

BATIK 1 1 2
FAKULTAS EKONOMI 16 6 22
FAKULTAS HUKUM 16 3 19
FAKULTAS ISIP 13 7 20
FAKULTAS KIP 15 8 23
FAKULTAS MIPA 22 13 35
FAKULTAS PERTANIAN 30 16 46
FAKULTAS TEKNIK 8 5 13
LEMBAGA PENELITIAN 3 3 6
LPPM 7 0 7
P2AP 2 0 2
REKTORAT 100 47 147
UPT PERPUSTAKAAN 13 15 28
UPT. BAHASA INGGRIS 3 1 4

TOTAL 249 125 374

Kualitas Tenaga Administrasi

Sampai dengan akhir Desember 2012 Unib telah memiliki tenaga Administrasi tetap
sebanyak 374 orang yang tersebar dimasing-masing Fakultas, Lembaga, UPT dan Unit kerja di
lingkungan Universitas Bengkulu dengan jenjang pendidikan, SD 9 orang dengan Persentase 2,41 %,
SMP, 11 orang dengan persentase 2,94 %, SLTA 116 orang dengan persentase 31,02 %, D2, 4 orang
dengan persentase 1,07 %, D3, 47 orang dengan persentase 12,57 %, S-I, 176 orang dengan
persentase 47,06 % dan S2, 11 orang dengan persentase 2,94 % untuk jelasnya dapat disajikan
dengan pada tabel berikut ini:
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Tabel 57. Jumlah Tenaga Administrasi Tetap Unib Berdasarkan Jenjang Pendidikan

Tahun 2012
PENDIDIKAN TERTINGGI
SD SMP SMA DI DI S1 S2
FAKULTAS TOTA
LI P [Su|LCL|P[Sw | L P [Sw|L[P[Sw|L|]P S| L P S| L]P] Suw L
b Jml. Jml. Jml. Jml. Jml. Jml.
Jml

BATIK ol o lololo]l o 0o | 1 1 0o lol o lo]o 0 1 o]l 1 lolo] o 2
Fakultas
Ekonomi ol o o |2]0] 2 5 | 3 8 ool o | o] 1 1 9 |21 11 ]o]o] o 22
Fakultas
Hukum ol o o |1 ]o] 1 5 | 2 7 lolo|l o |1]o0 1 9 |11 10 |o]o] o 19
Fakultaslsip |0 o | o |2 |o | 2 2 | 2 4 ool o |1]o0 1 7 la | 11 |11 2 20
Fakutaskip | 1] 0o | 1 o] o] o 6 | 5 | 11 lolol o |1]1 2 6 | 2| 8 [ 1]0] 1 23
FakultasMipa | 0| o | 0o o |o ]| o 7 1 3 10 ]lolo] ol2]c¢s 8 |10 4] 14 3|0 3 35
Fakultas
Pertanian 1l ol 1]lolol o 1] 8| 18]ololo]1]4 5 |17 14| 21 [ 1]o] 1 46
Fakultas
Teknik 1/l ol 1]lolo] o 3 | 2 5 |1]lol 1 ]11]o0 1 2 3] 5 |olo] o 13
Lembaga
Penelitian ol o o |olo] o 2 | o 2 oo o |o] 1 1 1 0olo] o 6
Lppm ol o o |1 ]o] 1 2 | o 2 |oJo|l o |o]o 4 0lol o 7
P2ap ol o lololo]l o o | o o ool o |l2]o 0 0lol o 2
Rektorat 5| 1 6 | 3| 1| 4 |32 9 | 41 o1 1 |12] 8| 2 |48 |2]| 74 1] 1 147
Upt
Perpustakaan | 0| 0o | o | 1 | o | 1 4 | 1 5 o2 2 | 1] 4 5 6 | 6| 12 |1]|2] 3 28
Upt. Bahasa
Inggris ol o lololo] o 1 1 2 |olo|l o lo]o 0 2 o] 2 ool o 4

TOTAL 8| 1 9 |10 1| 11 |79 37 116 13| a4 | 22|25 a7 | 122 54| 176 | 7| 4| 11 374

Apabila sebelumnya jumlah tenaga administrasi disajikan menurut strata pendidikan,

maka berikut ini disajikan tenaga administrasi tetap menurut golongan.

Tabel 58. Jumlah Tenaga Administrasi Tetap Unib Menurut Golongan Tahun 2012

GOLONGAN
I 1 v
FAKULTAS Tor
a b c d Sub a b [ d Sub a b c d Sub AL
Jml. Jml. Jml.
BATIK 0 0 0o 0 0|l 2 ]o0]o 2 oloJo]lo] o 2
FAKULTAS
EKONOMI 1 0 1 2 1195|419 ]0ol1]0]o0 1 22
FAKULTAS
HUKUM 0 0 1] 2 3 2|l 7]lo]l6]l155]0o]l1]o0]o0 1 19
FAKULTAS ISIP 0 1 2 |1 4 0|l 4|5]|6]15]0]l1]0]o0 1 20
FAKULTAS KIP 0 2 1| 4 7 1 5 | 3|6 |15 |0]|1]0]o0 1 23
FAKULTAS MIPA 0 2 0| 4 6 |12 7 |6 |4 22| 0]o0o]o|o0o] o0 35
FAKULTAS
PERTANIAN 1 4 113 9 512 |11|6 |3 |2]|1]0]0] 3 46
FAKULTAS
TEKNIK 2 0 0 |1 3 2 1 4 |21 9 1/10]lo0]o0 1 13
LEMBAGA
PENELITIAN 0 0 110 1 2|l 003 5 lolo]Jo]o]| o 6
LPPM 1 0 0 |o0 1 0| 2 |11 4 11100 2 7
P2AP 0 0 0 |1 1 0|l 1]o0]o0 1 olo|Jo]o]| o 2
REKTORAT 9 | 19 |14 | 7| 49 | 19| 24 |22 |24 | 89 | 4 | 3|2 | 0| 9 | 147
UPT
PERPUSTAKAAN 0 1 1 1 3 3| 8 |5|5|21|4]o|o]|o0] 4 28
UPT. BAHASA
INGGRIS 0 0 0o 0 2|1 2 ]o0]o]| 4 ololo]o] o 4
TOTAL 14 | 29 | 22 | 24| 89 |49 | 87 |60 |66 262 | 12| 9 | 2| 0| 23 | 374
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Disamping tenaga administrasi tetap seperti tersebut di atas, Universitas Bengkulu
juga masih memiliki tenaga administrasi tidak tetap. Jumlah tenaga administrasi tidak
tetap (honorer) tersebut sebanyak 212 orang yang tersebar pada fakultas dan unit
dilingkungan Unib, keadaan tersebut disajikan pada tabel berikut :

Tabel 59. Jumlah Tenaga Administrasi Tidak Tetap ( Honorer)
Universitas Bengkulu Tahun 2012

Tahun 2012
No Unit Kerja Pendidikan Jumlah
STRATAI STRATAII
SD | SLTP | SLTA DIPLOMA (S1) (S2)
1 | Fakultas KIP 3 5 14 5 17 0 44
2 | Fakultas Ekonomi 3 2 5 8 16 0 34
3 | Fakultas Hukum 1 2 4 4 3 1 15
4 | Fakultas ISIP 0 0 5 3 9 0 17
5 | Fakultas Pertanian 2 2 5 1 0 0 10
6 | Fakultas MIPA 0 0 9 2 2 0 13
7 | Fakultas Teknik 0 3 2 3 10 0 18
8 | PSPD 0 1 1 3 4 0 9
9 | Lembaga Penelitian 0 0 1 0 1 0 2
10 | LPPM 0 0 0 0 0 0 0
11 | UPT. Perpustakaan 0 0 2 0 0 0 2
12 | UPT.Bahasa Inggris | 0 1 0 3 4 0 8
13 | BATIK 1 2 2 0 1 0 6
14 | UPT.P2AP 0 0 0 0 1 0 1
15 | UPT.PMLW 0 0 2 0 1 0 3
16 | UPT.MKU 0 0 0 0 0 0 0
17 | BPM 0 0 0 0 0 0 0
18 | Rektorat 2 4 15 3 6 0 30
Jumlah 12 22 67 35 75 1 212

3. KERUMAHTANGGAAN
Kegiatan kerumahtanggaan dilakukan di bawah Sub-Bagian Rumah Tangga, Biro administrasi
Umum dan Keuangan. Adapum kegiatan kerumahtanggaan yang dilakukan oleh Subbag Rumah
Tangga adalah sebagai berikut :
a. Pengelolaan sarana dan prasarana kampus
b. Operator intalasi listrik, telepon dan AC

c. Pengelolaan Kendaraan Dinas

&

Pengamanan
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4. PERLENGKAPAN

Untuk menunjang kegiatan yang semakin meningkat sangat dirasakan perlunya penambahan

prasarana pendidikan beserta penunjangnya, baik melalui dana rutin maupun dana pembangunan

dan sumber dana lainnya. Keadaan perlengkapan sampai akhir Desember 2012 Universitas

Bengkulu menggunakan fasilitas kerja disajikan pada tabel berikut ini :

Tabel 60. Lokasi, Status, Penggunaan dan Luas Lahan

. Status® @ 9
No Lokasi P /K Penggunaan Luas (m“/ha)
(Nama dan nomor jalan, Kota, Propinsi) enguasaan/ihepe
? > milikan
(1) @) (€)) (C) ®
1 Jalan Budi Utomo, Beringin Raya Kota Bengkulu Propinsi Milik Sendiri Kampus Utama 249,476
Bengkulu
5 Jalan Budi Utomo, Beringin Raya Kota Bengkulu Propinsi Milik Sendiri Mess dan Guesthou‘se dan 33.120
Bengkulu Lapangan Tenis
3 Medan Baru, Kandang Limun Bengkulu Propinsi Bengku Milik Sendiri Kebun Per; obaan 47,761
pertanian
4 Jalan Cimanuk Kota Bengkulu Propinsi Bengkulu Milik Sendiri Kampus Akademik 26,220
5 Pagar Dewa, Bengkulu, Propinsi Bengkulu Milik Sendiri Kampus Akademik 50,000
6 Jalan Raya Kandang Limun Kota Bengkulu, Propinsi Milik Sendiri Kampus Akademik. 258,380
Bengkulu Perpustakaan
7 Jalan Raya Kandang Limun Kota Bengkulu, Propinsi Milik Sendiri Kampus Utama,' Kampus 392,452
Bengkulu Akademik
8 Tanjung Terdana Kab. Bengkulu Utara Propinsi Bengkulu Hak Pakai Kebun Per; obaan 650,000
pertanian
Luas seluruhnya 1,707,409
Tabel 61. Luas Bangunan (Kantor, Ruang Kelas, Laboratorium, Studio, dsb)
Status
Penguasaan/
No Jenis Bangunan/ ruangan Jumlah Luas (m”) | Kondisi Kepemilikan
-1 -2 -3 -4 -5 -6
1 | Perkantoran/ adminsitrasi
1.1 | Gedung Rektoriat 1 7500 Baik Milik Sendiri
1,2 Gedung Kantor Dekanat Hukum 1 1216 Baik Milik Sendiri
1,3 Gedung Kantor BEM 1 385 Baik Milik Sendiri
1,4 | Gedung Kantor Dekanat FP 1 750 Baik Milik Sendiri
1,5 | Gedung Kantor Sosek 1 800 Baik Milik Sendiri
1,6 Gedung Kantor Fak. Ekonomi K 1 600 Baik Milik Sendiri
1,7 Gedung Kantor Fak. Ekonomi L 1 800 Baik Milik Sendiri
1,8 | Gedung Kantor Dekanat FE 1 1250 Baik Milik Sendiri
1.9 | Gedung Kantor T MIPA 1 1000 Baik Milik Sendiri
1,10 | Gedung Kantor PGSD UPP 01 1 90 Baik Milik Sendiri
LIl | Gedung Kantor PGSD UPP 02 1 800 Baik Milik Sendiri
1,12 | Gedung Kantor Dekanat FISIPOL 1 800 Baik Milik Sendiri
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Status

Penguasaan/
No Jenis Bangunan/ ruangan Jumlah Luas (mz) Kondisi Kepemilikan
-1 2 -3 -4 -5 -6
1,13 Gedung Kantor Dekanat FKIP 1 2800 Baik Milik Sendiri
1,14 Gedung Kantor Tahura 1 356 Baik Milik Sendiri
1,15 Gedung Kantor MM 1 1200 Baik Milik Sendiri
1,16 | Gedung Fisipol 2 1 800 Baik Milik Sendiri
1,17 | Gedung SDBCL 1 750 Baik Milik Sendiri
1,18 | Gedung MMP FKIP 1 1360 Baik Milik Sendiri
1,19 Gedung Kantor Dekanat Teknik 1 9000 Baik Milik Sendiri
1,20 | Gedung Terpadu PSPD 1 6500 Baik Milik Sendiri
38.757
2 | Gedung/Ruang kuliah
2,1 | Gedung Kuliah A 1 1.000 Baik Milik Sendiri
2,2 | Gedung Kuliah I 1 1.000 Baik Milik Sendiri
2,3 | Gedung Kuliah J 1 1.000 Baik Milik Sendiri
2,4 | Gedung Kuliah GB 1 1 2.000 Baik Milik Sendiri
2,5 Gedung Kuliah GB 11 1 2.250 Baik Milik Sendiri
2,6 | Gedung Kuliah GB III 1 3.000 Baik Milik Sendiri
2,7 Gedung Kuliah GB IV 1 6.000 Baik Milik Sendiri
2,8 | Gedung Kuliah UPP.01 1 168 Baik Milik Sendiri
2,9 | Gedung Kuliah UPP.01 1 168 Baik Milik Sendiri
2,10 | Gedung Kuliah UPP.01 1 320 Baik Milik Sendiri
2,11 | Gedung Kuliah UPP.02 1 120 Baik Milik Sendiri
2,12 | Gedung Kuliah UPP.02 1 120 Baik Milik Sendiri
2,13 | Gedung Kuliah PPS MM FE 1 600 Baik Milik Sendiri
17.746
3 Ruang Diskusi/ Seminar/Rapat
3,1 Gedung Pertemuan B 1 1.000 Baik Milik Sendiri
32 Gedung Pertemuan Auditorium C 1 1.300 Baik Milik Sendiri
3.3 Gedung Pertemuan UPP.01 1 300 Baik Milik Sendiri
3,4 | Gedung Pertemuan UPP.02 1 275 Baik Milik Sendiri
3,5 | Gedung Pertemuan GSG 1 5.600 Baik Milik Sendiri
8.475
4 Ruang Laboratorium
4,1 | Gedung Lab. Ilmu Tanah 1 1.150 Baik Milik Sendiri
4.2 | Gedung Lab. TIP 1 1.350 Baik Milik Sendiri
4,3 | Gedung Lab. Agronomi 1 3.000 Baik Milik Sendiri
4.4 Gedung Lab. Sosek/Hut/Peter. 1 2.000 Baik Milik Sendiri
4.5 | Gedung Lab. Biologi 1 1.000 Baik Milik Sendiri
4,6 | Gedung Lab. Basic Saince 1 4550 Baik Milik Sendiri
4.7 | Gedung Lab. Bahasa 1 750 Baik Milik Sendiri
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Status

Penguasaan/
No Jenis Bangunan/ ruangan Jumlah Luas (m®) | Kondisi Kepemilikan
-1 -2 -3 -4 -5 -6
4.8 | Gedung BATIK 1 650 Baik Milik Sendiri
4,9 Gedung Work Shop 1 300 Baik Milik Sendiri
4,10 | Gedung Lab. FH Pasca sarjana 1 4.400 Baik Milik Sendiri
4,11 Gedung Lab. Teknik 1 970 Baik Milik Sendiri
4,12 Gedung Telematika 1 275 Baik Milik Sendiri
20.895
5 | Rumah kaca
5,1 | Rumah Kaca 1 256 Baik Milik Sendiri
6 | Pusat kegiatan mahasiswa
6,1 | Gedung Pusat kegiatan mahasiswa 1 2.200 Baik Milik Sendiri
7 | Gedung olah raga
7.1 | Lapangan Tenis 1 1.000 Baik Milik Sendiri
7.2 | Lapangan Volly 1 200 Baik Milik Sendiri
7.3 | Lapangan Basket 1 600 Baik Milik Sendiri
74 | Lapangan Sepak Bola 1 4.500 Baik Milik Sendiri
7.5 | Lapangan Takraw 1 320 Baik Milik Sendiri
6.620
8 | Lain-lain
8,1 | Gardu Diesel Listrik FH ! 8 Baik Milik Sendiri
8,2 Gardu Diesel Perpustakaan 1 60 Baik Milik Sendiri
8,3 Gardu Diesel Tahura 1 16 Baik Milik Sendiri
8.4 Gardu Diesel Agronomi 1 6 Baik Milik Sendiri
8,5 Gardu Diesel Rektorat 1 70 Baik Milik Sendiri
8,6 | Gedung Kantin Mahasiswa Pertanian 1 64 Baik Milik Sendiri
8,7 | Rumah Penjaga Ternak 1 27 Baik Milik Sendiri
8,8 | Rumah Penjaga Tahura 1 53 Baik Milik Sendiri
8,9 | Rumah Penjaga UPP.01 1 63 Baik Milik Sendiri
8,10 | Rumah Penjaga UPP.02 1 43 Baik Milik Sendiri
8,11 | Kandang Sapi 1 32 Baik Milik Sendiri
8,12 | Kandang Kerbau 1 10 Baik Milik Sendiri
8,13 | Kandang Domba 1 9 Baik Milik Sendiri
8,14 | Kandang Rusa 1 200 Baik Milik Sendiri
8,15 | Halaman Gedung 1 70.000 Baik Milik Sendiri
8,16 | Halaman Parkir 1 15.000 Baik Milik Sendiri
8,17 | Jembatan Penghubung 1 300 Baik Milik Sendiri
8,18 | pagar Kawat/Besi 1 6.626 Baik Milik Sendiri
8,19 | pagar Tembok 1 1.179 Baik Milik Sendiri
8,20 | Jalan Aspal Kampus 1 45.000 Baik Milik Sendiri
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Status

Penguasaan/
No Jenis Bangunan/ ruangan Jumlah Luas (m®) | Kondisi Kepemilikan

-1 ) -3 -4 -5 -6
8,21 | Bangunan Menara Air ! 36 Baik Milik Sendiri
8,22 | Bangunan Selter 1 100 Baik Milik Sendiri
8,23 | Bangunan Garasi Q 1 30 Baik Milik Sendiri
8,24 | Bangunan Garasi O 1 100 Baik Milik Sendiri
8,25 | Bangunan Garasi Kampus 1 160 Baik Milik Sendiri
8,26 | Bangunan Garasi Terbuka FP 1 30 Baik Milik Sendiri
8,27 | Bangunan Garasi Terbuka FH 1 30 Baik Milik Sendiri
8,28 | Bangunan Garasi Terbuka FE 1 30 Baik Milik Sendiri
8,29 | Bangunan Garasi Terbuka FMIPA 1 30 Baik Milik Sendiri
8,30 | Bangunan Unit Pengelolaan Sampah 1 60 Baik Milik Sendiri
8,31 | Taman/Gazebo Danau 1 500 Baik Milik Sendiri
8,32 | Taman/Gazebo Danau 1 400 Baik Milik Sendiri
8,33 | Rumah Produksi Fakultas Pertanian 1 40 Baik Milik Sendiri

141.765
9 Gedung Asrama
9,1 | Bangunan Asrama Tamu ! 305 Baik Milik Sendiri
9,2 | Bangunan Asrama PGSD Unib 1 300 Baik Milik Sendiri
9,3 | Bangunan Asrama PGSD UPP.01 1 300 Baik Milik Sendiri
9,4 | Bangunan Asrama N1 1 64 Baik Milik Sendiri
9,5 | Bangunan Asrama N2 1 0 Baik Milik Sendiri
9,6 | Bangunan Asrama M 1 244 Baik Milik Sendiri
9,7 | Bangunan Asrama UPP.01 1 195 Baik Milik Sendiri
9,8 | Bangunan Asrama UPP.02 1 92 Baik Milik Sendiri
9,9 | Bangunan Asrama UPP.03 1 56 Baik Milik Sendiri
2.602
10 | Mess/Wisma
10,1 Bangunan Mess/Wisma P ! 200 Baik Milik Sendiri
10,2 | Bangunan Mess/Wisma Q 1 350 Baik Milik Sendiri
10,3 | Bangunan Mess/Wisma O1 1 250 Baik Milik Sendiri
10,4 | Bangunan Mess/Wisma O2 1 250 Baik Milik Sendiri
10,5 | Bangunan Mess/Wisma O3 1 250 Baik Milik Sendiri
1.300
222.870
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Tabel 62. Peralatan dan Mesin

KODE URAIAN SAT | KUANTITAS | NILAI
1 2 3 4 5

131,311 PERALATAN DAN MESIN 28 50,066,340,532
2.01.01.08.011 Concrete Mixer Unit 1 10,000,000
2.01.03.03.004 | Air Compresor 1 24,700,000
2.01.03.05.001 | Transportable Water Pump Unit 1 350
2.01.03.05.002 | Portable Water Pump Unit 1 4,335,000
2.01.03.06.002 | Mesin Bor Tanah Unit 4 1,533,124
2.01.03.07.010 | Mesin Diesel Unit 1 98,405,000
2.02.01.01.001 Sedan Unit 1 16,400,000
2.02.01.01.002 | Jeep Unit 1 258,500,000
2.02.01.02.001 | Bus ( Penumpang 30 Orang Keatas ) Unit 1 216,016,000
2.02.01.02.003 | Mini Bus ( Penumpang 14 Orang Kebawah ) Unit 29 2,811,105,000
2.02.01.03.001 | Truck + Attachment Unit 1 173,000,000
2.02.01.03.002 | Pick Up Unit 2 179,100,000
2.02.01.04.001 | Sepeda Motor Unit 38 383,945,000
2.02.02.01.004 | Lori Dorong Unit 15 7,750,000
2.03.01.01.003 | Mesin Ketam Buah 3 18,193,600
2.03.01.01.005 | Mesin Bor Buah 1 594
2.03.01.01.007 | Mesin Gerinda Buah 1 528
2.03.01.01.018 | Mesin Kompresor Buah 2 8,950,000
2.03.01.01.020 | Mesin Dynamo Kron Buah 1 1,920,000
2.03.01.01.034 | Mesin Laser Welding Buah 1 7,500,000
2.03.01.02.002 | Mesin Bor Tangan Buah 5 9,447,000
2.03.01.03.004 | Solder Listrik Buah 5 1,550,000
2.03.01.03.013 | Engine Cylinder Research Engine 1 16,000,000
2.03.01.03.999 | Perkakas Bengkel Listrik Lainnya 9 66,259,040
2.03.01.04.003 Steam Cleaner Buah 2 8,100,000
2.03.01.04.012 | AC Motor Control 2 1,450,000
2.03.02.03.001 Perkakas Bengkel Service Buah 2 1,140,000
2.03.02.04.006 | Floor Crane Buah 1 2,340,000
2.03.02.05.001 | Tool Kit Set Buah 9 10,925,000
2.03.02.05.002 | Tool Kit Box Buah 3 1,290,000
2.03.02.06.999 | Perkakas Khusus (Special Tools) Lainnya 4 3,500,000
2.03.02.07.001 | Gergaji Buah 3 16,360,000
2.03.02.07.004 | Pahat Buah 1 664
2.03.02.09.999 | Peralatan Tukang Kayu Lainnya 1 6,373,500
2.03.02.11.003 | Rol Meter Buah 1 125
2.03.02.11.008 | Cermin Besar Buah 4 22,158,000
2.03.03.01.029 | PH Meter Buah 1 1,084,000
2.03.03.01.033 | Multi Meter Buah 1 500
2.03.03.01.072 | Global Positioning System Buah 3 52,013,120
2.03.03.01.074 | DCP ( Alat Control ) Sensor Buah 3 11,973,000
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2.03.03.01.096 | Microprocessor Conductivity 2 3,100,000
2.03.03.07.010 | Scanner Buah 3 9,040,000
2.03.03.07.999 | Universal Tester Lainnya 1 825
2.03.03.08.012 | Termometer Standar Buah 200 9,189,000
2.03.03.08.017 | Stopwatch Buah 3 1,149,778
2.03.03.08.038 | Picnometer Buah 2 2,621,000
2.03.03.15.001 | Labu Takar (Volometrik) Berbagai Kapasitas Buah 478 22,241,220
2.03.03.18.042 | Soil Moisture Meter 1 47,500,000
2.03.03.18.085 | Deklinometer 4 31,557,130
2.04.01.01.003 | Pacul Buah 20 360
2.04.01.01.009 | Tractor Tangan Dengan Perlengkapannya Buah 1 34,268,000
2.04.01.02.006 | Penyemprot Mesin (Power Sprayer) Buah 1 7,927,000
2.04.01.02.007 | Penyemprot Tangan (Hand Sprayer) Buah 8 2,465,000
2.04.01.03.004 | Alat Pemipil Jagung Buah 1 11,200,000
2.04.01.04.004 | Lemari Penyimpan Buah 4 8,950,000
2.04.01.06.002 Alat Pencabut Bulu Ayam Buah 1 12,850,000
2.04.01.06.003 | Alat Pembuat Pelet/Makanan Ternak Buah 1 38,463,500
2.04.01.06.005 | Mesin Tetas 8 14,486,000
2.04.01.06.020 | Ragum /Catok 4 1,400,000
2.04.01.07.003 | Alat Penggiling Padi Buah 1 21,750,000
2.04.01.07.004 | Alat Pencacah Hijauan Buah 1 20,000,000
2.05.01.01.001 Mesin Ketik Manual Portable (11-13 Inci) Buah 1 1,805,000
2.05.01.01.002 | Mesin Ketik Manual Standard (14-16 Inci) Buah 6 6,780,700
2.05.01.01.003 | Mesin Ketik Manual Langewagon (18-27 Inci) Buah 6 14,375,250
2.05.01.02.001 Mesin Hitung Manual Buah 30 13,250,000
2.05.01.02.004 | Mesin Kas Register Buah 1 3,510,000
2.05.01.03.003 | Mesin Stensil Listrik Folio Buah 1 2,915,000
2.05.01.03.004 | Mesin Stensil Listrik Double Folio Buah 1 36,900,000
2.05.01.03.007 | Mesin Fotocopy Folio Buah 1 4,395,000
2.05.01.03.009 | Mesin Fotocopy Electronic Buah 1 173,800,000
2.05.01.03.011 | Mesin Fotocopy Lainnya Buah 1 15,400,000
2.05.01.04.001 | Lemari Besi/Metal Buah 83 107,811,000
2.05.01.04.002 | Lemari Kayu Buah 1 1,255,930,583
2.05.01.04.003 | Rak Besi Buah 59 24,933,500
2.05.01.04.004 | Rak Kayu Buah 561 255,096,100
2.05.01.04.005 | Filing Cabinet Besi Buah 128 123,806,480
2.05.01.04.006 | Filing Cabinet Kayu Buah 5 2,811,000
2.05.01.04.007 | Brandkas Buah 10 52,731,200
2.05.01.04.008 | Peti Uang/Cash Box/Coin Box Buah 1 4,314,000
2.05.01.04.009 | Kardex Besi Buah 4 3,264,025
2.05.01.04.010 | Kardex Kayu Buah 8 6,185,075
2.05.01.04.013 | Buffet Buah 17 12,127,000
2.05.01.04.015 | Locker Buah 32 32,611,000
2.05.01.05.001 | Tabung Pemadam Api Buah 11 2,936,000
2.05.01.05.003 | Sprinkler Buah 5 400
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2.05.01.05.004 | Fire Alarm Buah 4 812
2.05.01.05.007 | CCTV - Camera Control Television System Buah 31 118,001,000
2.05.01.05.008 | Papan Visual/Papan Nama Buah 43 53,624,501
2.05.01.05.010 | White Board Buah 441 205,112,701
2.05.01.05.014 | Peta Buah 10 5,600,000
2.05.01.05.015 | Alat Penghancur Kertas Buah 3 64,850,000
2.05.01.05.017 | Mesin Absensi Buah 3 45,300,000
2.05.01.05.023 | Numerator Buah 2 2,100,000
2.05.01.05.024 | Alat Pemotong Kertas Buah 1 11,750,000
2.05.01.05.028 | Overhead Projector Buah 144 685,965,500
2.05.01.05.037 | White Board Electronic Buah 4 3,590,000
2.05.01.05.044 | Mesin Laminating Buah 1 1,260,000
2.05.01.05.048 | LCD Projector/Infocus Buah 205 2,092,307,320
2.05.01.05.053 | Acces Control System 16 29,920,000
2.05.01.05.058 | Focusing Screen/Layar LCD Projector 40 72,441,000
2.05.01.05.999 | Perkakas Kantor Lainnya 71 39,302,500
2.05.02.01.001 | Meja Kerja Besi/Metal Buah 132 106,299,000
2.05.02.01.002 | Meja Kerja Kayu Buah 3 1,813,264,256
2.05.02.01.003 | Kursi Besi/Metal Buah 6 1,661,032,254
2.05.02.01.004 | Kursi Kayu Buah 6 1,452,195,107
2.05.02.01.005 | Sice Buah 101 137,373,680
2.05.02.01.006 | Bangku Panjang Besi/Metal Buah 6 3,850,000
2.05.02.01.007 | Bangku Panjang Kayu Buah 6 3,600,000
2.05.02.01.008 | Meja Rapat Buah 180 166,898,500
2.05.02.01.009 | Meja Komputer Buah 722 463,027,351
2.05.02.01.011 | Tempat Tidur Kayu Buah 143 318,791,000
2.05.02.01.013 | Meja Telepon Buah 2 325
2.05.02.01.014 | Meja Resepsionis Buah 11 26,049,250
2.05.02.01.015 | Meja Marmer Buah 1 970
2.05.02.01.016 | Kasur/Spring Bed Buah 252 101,905,000
2.05.02.01.017 | Sketsel Buah 3 600
2.05.02.01.019 | Meja Makan Kayu Buah 21 9,131,000
2.05.02.01.020 | Kursi Fiber Glas/Plastik Buah 15 16,380,000
2.05.02.01.022 | Partisi Buah 3 56,706,000
2.05.02.01.023 | Publik Astari (Pembatas Antrian) Buah 4 11,603,550
2.05.02.02.003 | Jam Elektronik Buah 67 8,320,000
2.05.02.03.001 | Mesin Penghisap Debu Buah 6 12,588,050
2.05.02.03.003 | Mesin Pemotong Rumput Buah 18 84,882,500
2.05.02.03.004 | Mesin Cuci Buah 6 13,557,500
2.05.02.03.999 | Alat Pembersih Lainnya 4 1,440,000
2.05.02.04.001 | Lemari Es Buah 29 62,791,402
2.05.02.04.003 | A.C. Window Buah 5 32,350,000
2.05.02.04.004 | A.C. Split Buah 342 2,290,707,100
2.05.02.04.005 | Power Conditioner Buah 2 6,800,000
2.05.02.04.006 | Kipas Angin Buah 234 108,201,500
2.05.02.04.007 | Exhause Fan Buah 34 15,304,000
2.05.02.04.008 | Cold Storage Buah 2 1,227,500
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2.05.02.05.001 | Kompor Listrik Buah 1 125
2.05.02.05.002 | Kompor Gas Buah 1 450
2.05.02.05.006 | Oven Listrik Buah 5 55,286,000
2.05.02.05.009 | Tabung Gas Buah 1 41,190,000
2.05.02.05.010 | Mesin Giling Bumbu Buah 3 22,000,000
2.05.02.06.001 | Radio Buah 2 6,220,000
2.05.02.06.002 | Televisi Buah 70 209,323,000
2.05.02.06.004 | Tape Recorder Buah 22 20,995,500
2.05.02.06.005 | Amplifier Buah 4 9,160,000
2.05.02.06.006 | Equalizer Buah 4 14,950,000
2.05.02.06.007 | Loudspeaker Buah 28 50,378,750
2.05.02.06.008 | Sound System Buah 37 334,380,000
2.05.02.06.009 | Compact Disc Buah 5 24,824,200
2.05.02.06.010 | Laser Disc Buah 5 57,500,000
2.05.02.06.012 | Wireless Buah 50 295,724,360
2.05.02.06.013 | Megaphone Buah 4 4,316,000
2.05.02.06.014 | Microphone Buah 38 20,578,000
2.05.02.06.015 | Microphone Table Stand Buah 10 5,400,000
2.05.02.06.017 | Unit Power Supply Buah 36 189,584,000
2.05.02.06.019 | Stabilisator Buah 68 32,915,000
2.05.02.06.020 | Camera Video Buah 23 82,638,000
2.05.02.06.021 | Tustel Buah 4 9,880,000
2.05.02.06.022 | Mesin Jahit Buah 2 240
2.05.02.06.026 | Lambang Garuda Pancasila Buah 2 9,795,000
2.05.02.06.030 | Tiang Bendera Buah 1 27,462,000
2.05.02.06.034 | Tangga Aluminium Buah 9 34,867,000
2.05.02.06.035 | Kaca Hias Buah 7 7,517,000
2.05.02.06.036 | Dispenser Buah 50 55,816,500
2.05.02.06.037 | Mimbar/Podium Buah 19 19,553,000
2.05.02.06.046 | Handy Cam Buah 33 213,003,000
2.05.02.06.047 | Mesin Obras Buah 1 3,700,000
2.05.02.06.054 | Mini Compo Buah 9 6,065,000
2.05.02.06.056 | Karpet Buah 6 10,900,000
2.05.02.06.058 | Gordyin/Kray Buah 4 6,004,300
2.05.02.06.059 | Kabel Roll Buah 58 51,935,600
2.05.02.06.066 | Panggung 1 2,860,000
2.05.02.06.068 | DVD Player 9 5,733,500
2.05.02.06.999 | Alat Rumah Tangga Lainnya ( Home Use ) 10 20,334,000
2.06.01.01.003 | Audio Mixing Stationer Buah 2 47,142,000
2.06.01.01.005 | Audio Amplifier Buah 1 4,950,000
2.06.01.01.016 | Compact Disc Player Buah 4 7,600,000
2.06.01.01.017 | Cassette Duplicator Buah 1 3,500,000
2.06.01.01.018 | Disc Record Player Buah 1 572
2.06.01.01.019 | Multitrack Recorder Buah 1 1,100,000
2.06.01.01.022 | Telephone Hybrid Buah 1 3,300,000
2.06.01.01.025 | Audio Visual Buah 17 173,515,000
2.06.01.01.035 | Modulation Monitor Speaker Kabaret Buah 1 2,200,000
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2.06.01.01.036 | Microphone/Wireless MIC Buah 13 32,017,500
2.06.01.01.037 | Microphone/Boom Stand Buah 7 4,760,000
2.06.01.01.038 | Microphone Connector Box Buah 1 8,250,000
2.06.01.01.041 Professional Sound System Buah 1 1,100,000
2.06.01.01.048 | Uninterruptible Power Supply (UPS) Buah 130 179,192,200
2.06.01.01.053 | HUM/Cable Conpensator Buah 1 20,075,000
2.06.01.01.060 | Power Amplifier Buah 1 152,165,000
2.06.01.01.064 | Mounting Breaken Buah 6 2,508,000
2.06.01.01.076 | Digital Audio Taperecorder Buah 2 3,850,000
2.06.01.01.999 | Peralatan Studio Audio Lainnya 2 5,408,000
2.06.01.02.003 | Camera Electronic Buah 1 2,062,500
2.06.01.02.015 | Video Mixer Buah 2 6,896,000
2.06.01.02.042 | Rak Peralatan Buah 44 4,000,000
2.06.01.02.055 | Lighting Stand Tripod Buah 1 2,268,000
2.06.01.02.067 | Printer Buah 3 4,215,000
2.06.01.02.070 | Camera View Finder Buah 4 1,400,000
2.06.01.02.088 | Magnetic Stip Buah 2 1,040,000
2.06.01.02.090 | Meja Editing Film Buah 1 600
2.06.01.02.098 | Video Audio Jack Panel Buah 1 200
2.06.01.02.107 Layar Film/Projector Buah 10 85,844,400
2.06.01.02.118 | Head Set Buah 8 10,207,000
2.06.01.02.128 | Camera Digital 9 62,566,355
2.06.01.03.001 | Meja Gambar Buah 7 45,600,000
2.06.01.03.003 | Sablon Set Buah 1 1,750,000
2.06.01.04.014 | Mesin Jilid Buah 1 2,060,000
2.06.01.04.034 | Mesin Kertas Buah 1 8,852,400
2.06.01.04.045 | Mesin Barcode Buah 1 2,600,000
2.06.01.05.025 | Altimeter Buah 2 1,890,000
2.06.01.05.030 | Rollmeter Buah 2 156
2.06.01.05.035 | Kompas Buah 4 580
2.06.01.05.037 | Teropong/Keker Buah 3 3,600,000
2.06.01.05.038 | GPS Receiver Buah 4 52,790,000
2.06.02.01.001 | Telephone (PABX) Buah 8 344,480,000
2.06.02.01.002 | Intermediate Telephone/Key Telephone Buah 1 1,155,000
2.06.02.01.003 | Pesawat Telephone Buah 84 83,010,000
2.06.02.01.006 | Handy Talky (HT) Buah 22 47,390,000
2.06.02.01.010 | Facsimile Buah 14 30,794,000
2.06.02.06.002 | Wireless Amplifier Buah 3 4,605,000
2.06.02.07.005 l;iyns;tg;rnPrimcr Time and Attandance Acces Control 5 28,539,500
2.06.02.07.007 | Mesin Sandi Suara 1 1,856,000
2.06.03.03.003 | Unit Pemancar VHF/FM Stationary Buah 1 20,958,000
2.06.03.03.999 | Peralatan Pemancar VHF/FM Lainnya 1 1,100,000
2.06.03.04.004 | Portable Reporter Link Buah 2 1,670,000
2.06.03.05.004 | Satellite Link ( Up/Down Link ) Buah 1 1,795,000
2.06.03.08.003 Antene VHF/FM Stationary Buah 3 36,398,000
2.06.03.09.001 | Antene UHF Portable Buah 1 1,500,000
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2.06.03.09.002 | Antene UHF Transportable Buah 1 80
2.06.03.10.003 Antene SHF Stationary Buah 1 15,400,000
2.06.03.20.999 | Switcher/Menara Antena Lainnya 1 27,944,000
2.06.03.23.015 | Switcher/Patch Panel Buah 1 6,186,600
2.06.03.23.021 | All Band Receiver Buah 5 4,000,000
2.06.03.34.024 | Tele Controller 2 11,250,000
2.06.03.36.003 | Unit Antena Transceiver LF Stationary 2 22,334,000
2.07.01.01.004 | Stetoscope Buah 1 856
2.07.01.01.005 | Tensimeter Buah 1 565
2.07.01.01.007 | Head Lamp Buah 2 670
2.07.01.01.017 | Arteriklem Buah 2 61,776,000
2.07.01.01.023 | Air Viva Buah 1 11,850,000
2.07.01.01.041 Blood Exchange Set Buah 59 44,700,000
2.07.01.01.045 | Canula Rectal Buah 2 850
2.07.01.01.056 | Desk Suction System Buah 1 19,855,000
2.07.01.01.080 | Infusion Pump Buah 1 4,700,000
2.07.01.01.097 | Lemari Obat (Kaca) Buah 1 900
2.07.01.01.122 | Resusitasi Dewasa Buah 1 39,725,000
2.07.01.01.999 | Alat Kedokteran Umum Lainnya 4 20,031,000
2.07.01.02.057 | Jangka Buah 5 495
2.07.01.02.069 | Mouth Piece Buah 1 31,582,000
2.07.01.02.116 | Pisau Operasi/Scapel 1 320
2.07.01.04.015 | Operating Microscope Buah 1 108,000,000
2.07.01.04.151 | Rectal Apuraty Set Buah 5 319,330,000
2.07.01.04.185 | Tracheotomy Set Buah 1 30,886,000
2.07.01.05.003 Caesarean Section Set Buah 1 30,310,000
2.07.01.05.017 I;I;li‘;"’l‘ 6??;?5 Urethal Ruber Catheter Buah 5 334,745,000
2.07.01.05.018 g[(::;ziglz:thctcr For Female No.8.9.10.11 Depan Buah 7 234,776,000
2.07.01.05.024 | Scale For New Born Baby Capasity 15 Kgs Buah 10 77,300,000
2.07.01.05.060 | Baby Incubator Buah 1 10,000,000
2.07.01.05.090 | Gynecology Examination Set Buah 5 1,121,325,000
2.07.01.05.110 | Pengukur Panggul Buah 1 28,653,000
2.07.01.06.001 Ear Diagnosis Set Buah 5 123,855,000
2.07.01.06.015 | Laryngoscope Buah 1 2,236,000
2.07.01.06.016 | Nasofaringoscope Buah 1 832
2.07.01.06.027 | Binocular Loupe Buah 2 1,548,000
2.07.01.06.070 | Kaca Larynx Buah 1 23,567,000
2.07.01.06.096 | Otoscope Halogen Lamp Buah 21 17,685,000
2.07.01.06.120 | Specullum Retractor Nasal Buah 2 1,240,000
2.07.01.06.146 | Tuning Fork Set Buah 5 6,900,000
2.07.01.06.147 | Tympanogram Buah 1 20,835,000
2.07.01.07.001 Eye Operation Set Buah 2 56,709,000
2.07.01.07.031 Retinoscope Buah 5 138,620,000
2.07.01.07.032 | Opthalmoscope Buah 5 17,245,000
2.07.01.07.045 | Tonometer Buah 1 8,726,000
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2.07.01.08.008 | Needle Punction Sternal/Spinal Buah 1 17,013,000
2.07.01.08.015 Pneumathorax Set Complete Buah 1 19,403,000
2.07.01.08.020 | Spirometer Buah 2 7,676,000
2.07.01.08.103 | Infusion Warmer For Blood Buah 5 141,340,000
2.07.01.10.001 Intravenous & Transfusion Needle Buah 11 137,645,000
2.07.01.10.024 | Portable ECG AC/DC 1 Chanel Buah 1 63,100,000
2.07.01.10.027 | Test Tube Box Buah 1 1,664,000
2.07.01.10.047 | Rubber Gloves 7-7,5 Buah 2 46,066,000
2.07.01.10.058 | Ear Speculum Set Buah 7 86,044,000
2.07.01.10.079 | Mercurial Sphymamometer With Baby Cuff Buah 5 14,235,000
2.07.01.11.003 Bed Pan For Adult 310 mm Complete Buah 1 43,755,000
2.07.01.11.009 | Suture Needle Buah 10 54,540,000
2.07.01.11.021 | Dressing Forceps Buah 2 21,406,000
2.07.01.12.028 | Lymphatic Physiotherapy Buah 1 926,743,000
2.07.01.12.042 | Tread Mill Treatment Buah 1 59,217,000
2.07.01.13.006 | Brain Mapping Buah 4 69,701,000
2.07.01.14.006 | Heart Rate Monitor Buah 1 49,768,000
2.07.01.15.015 | Skul Unit (Cranio) Buah 1 13,924,000
2.07.01.16.004 | Binoculer Microscope Buah 81 1,492,930,000
2.07.01.16.009 | Inverteed Microscope Buah 1 43,293,000
2.07.01.18.008 | Conection Cable 23 Linght 3 mm Buah 1 6,875,000
2.07.01.18.009 | Counetring Cable Buah 5 3,000,000
2.07.01.18.031 Peac Flw Mater Imniright Buah 5 1,146,195,000
2.07.01.18.032 | Selectron Buah 2 67,834,000
2.07.01.19.009 | Dehumidifier Buah 1 455,096,000
2.07.01.19.027 | Shaker Bath Buah 1 33,243,000
2.07.01.19.029 | Spect Genesys + Accesoires Buah 1 7,801,000
2.07.01.19.040 | Rotary Microtome 1 81,000,000
2.07.01.19.064 | Air Flow Incubator 1 35,000,000
2.07.01.19.065 Bacterial Colony Counter 1 22,500,000
2.07.01.19.084 | Stetoscope 5 3,635,000
2.07.01.20.999 | Alat Kedokteran Kulit Dan Kelamin Lainnya 1 48,685,000
2.07.01.21.018 | Differential Leucocyte Counter Buah 1 628
2.07.01.21.031 Manual Resuscitatian Set Adult & Child Buah 5 427,340,000
2.07.01.21.041 | Othalpaedic Set Buah 5 179,320,000
2.07.01.23.017 | Set Stepper Buah 1 14,500,000
2.07.02.01.017 | Scrubber Equipment Buah 2 57,240,478
2.07.02.02.003 Ejection Seat Trainter Buah 1 19,950,000
2.07.02.03.004 | Boneka Anatomi Buah 3 2,600,000
2.07.02.03.010 | Intubation Trainer Buah 17 559,631,000
2.08.01.01.001 Conductivity Meter Buah 4 38,885,775
2.08.01.01.004 | Spectro Photo Meter Buah 6 166,000,000
2.08.01.01.009 | Timbangan Elektronik Buah 3 28,372,250
2.08.01.01.010 | Beaker Glass Buah 98 3,334,006
2.08.01.01.014 | Alat Pengukur Kadar Air Buah 1 750
2.08.01.02.003 | Cawan Petri Buah 14 818
2.08.01.03.005 | Bacteri Colorimeter Buah 1 14,057,940
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2.08.01.05.023 | Seive Shaker Ass Buah 1 230
2.08.01.05.026 | Rock Coulor Chart Buah 1 1,250,000
2.08.01.06.025 | Direcshear Unit Buah 1 15,500,000
2.08.01.06.027 | Compaction Buah 1 5,340,000
2.08.01.06.043 | Abration Machine Buah 1 24,000,000
2.08.01.06.061 | Standard Spesial Spatula Buah 3 2,100,000
2.08.01.06.082 | Flash Filtering Buah 15 11,460,000
2.08.01.07.001 Oven Loss Onheating Buah 1 22,500,000
2.08.01.07.003 | Viscosimeter Buah 1 20,000,000
2.08.01.07.007 | Polarimeter Buah 2 103,859,050
2.08.01.07.008 | Microskop Binacular Buah 10 162,363,560
2.08.01.07.016 | Destilasi Aspal Buah 1 4,527,000
2.08.01.07.017 | Corong Pemisah Buah 67 7,512,450
2.08.01.07.029 | Cbr Lab. Set C1.284 Buah 1 14,000,000
2.08.01.07.045 | Flaw Cup Buah 1 3,300,000
2.08.01.08.001 Unconfinet Soil Test Buah 1 12,000,000
2.08.01.08.002 | Sieve Buah 1 12,500,000
2.08.01.08.006 | Exstoder/Extruder Buah 1 4,000,000
2.08.01.08.024 | Liquid Limit Buah 1 2,800,000
2.08.01.08.030 | Heavy Duty Solution Balance Buah 1 7,524,000
2.08.01.08.031 | Balance Buah 2 22,585,000
2.08.01.08.043 | Electric Stop Watch Buah 4 300
2.08.01.08.044 | Lightweight Concrete Test Hammer Buah 1 17,500,000
2.08.01.08.051 | Mechanical Leading Press Buah 2 650
2.08.01.08.056 | Analytical Balance Buah 1 34,326,695
2.08.01.08.060 | Air Compressor Buah 2 14,400,000
2.08.01.08.999 i;ai\:lg;oratorium Mekanika Tanah Dan Batuan 4 12,500,000
2.08.01.10.066 | Thermohygrometer Buah 6 825
2.08.01.10.068 | Thickness Tester For Metal Buah 2 700
2.08.01.10.071 | Dial & Test Indikator Buah 2 345
2.08.01.10.109 | Torque Wrench With Socket Head Buah 4 1,800,000
2.08.01.10.117 | Permanent Magnet Kit Buah 2 9,500,000
2.08.01.11.001 | Centrifuge Buah 4 75,625,000
2.08.01.11.003 | Incubator Buah 1 45,197,300
2.08.01.11.005 | Oven Buah 8 133,594,325
2.08.01.11.006 | Compressor Unit Buah 1 78,000,000
2.08.01.11.011 Elemeyer Glass Buah 605 22,323,670
2.08.01.11.014 | Gelas Takar Buah 521 25,592,293
2.08.01.11.015 | Labu Takar Buah 16 3,937,006
2.08.01.11.016 | Tabung Reaksi Buah 784 9,838,546
2.08.01.11.019 | Burete Buah 104 44,940,800
2.08.01.11.020 | Microscope Buah 28 141,100,000
2.08.01.11.021 | Autoclave Buah 1 26,158,015
2.08.01.11.022 | Blender Buah 4 25,427,710
2.08.01.11.023 Timbangan/Neraca Buah 5 26,653,910
2.08.01.11.028 Vacum Pump Buah 2 12,777,000
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2.08.01.11.030 | Stop Watch Buah 14 1,362,296
2.08.01.11.032 | Alat Destilasi Air Buah 5 9,650,000
2.08.01.11.036 | Hydrometer Buah 1 5,100,000
2.08.01.11.040 | Thermometer Buah 21 16,834,840
2.08.01.11.041 | Corong Buah 149 6,560,650
2.08.01.11.053 | Bak Fiberglass Buah 30 404
2.08.01.11.062 | Lampu Spritus Buah 41 755
2.08.01.11.073 | Pengaduk Buah 58 688
2.08.01.11.081 | Standard Klem Burete Buah 12 282
2.08.01.11.085 | PH Meter Buah 10 46,421,450
2.08.01.11.089 | Salt Spray Test Chamber Buah 1 20,515,080
2.08.01.11.112 | Laminar Air Flow Buah 1 25,200,000
2.08.01.11.118 | Microscope Dengan Camera Buah 5 142,695,000
2.08.01.11.120 | Mesin Potong Jerami Buah 2 31,270,000
2.08.01.11.125 | Refrigerator Buah 1 1,900,000
2.08.01.11.127 Refractometer Buah 3 58,627,700
2.08.01.11.129 | Calorimeter Buah 11 17,054,052
2.08.01.11.131 | Filter Press Buah 1 1,750,000
2.08.01.11.132 | Higromoter Buah 5 5,500,000
2.08.01.11.133 | Termocouple Buah 2 2,000,000
2.08.01.11.138 | Spectrophotometer Buah 1 109,000,000
2.08.01.11.173 | Cuvet Cadangan Metachylate 2 9,040,000
2.08.01.11.174 | Digital Indicator LCD/Metric 3 4,350,000
2.08.01.11.209 | Hygrometer 1 720
2.08.01.11.210 | Ice Maker 1 15,443,000
2.08.01.11.212 | Jelly Strength Tester 1 1,254,000
2.08.01.12.008 | Stereo Microscope Buah 13 171,600,000
2.08.01.12.025 | Stabilizer Buah 36 71,489,800
2.08.01.12.043 | Microscope Monocular Buah 1 13,858,000
2.08.01.12.044 | Microscope Binocular Buah 4 45,400,000
2.08.01.12.053 Analitical Balance Buah 2 25,815,000
2.08.01.12.070 | Sub Marine Gel System Buah 1 23,242,000
2.08.01.12.071 Microcentrifuge Buah 1 69,431,250
2.08.01.12.072 | Stiring Hot Plat Buah 1 4,500,000
2.08.01.13.019 | Desicator Buah 19 39,486,580
2.08.01.13.022 | Buret/Peralatan Titrasi Buah 10 5,700,000
2.08.01.13.028 | Destilator Buah 1 64,750,428
2.08.01.13.034 | Hot Plate Buah 6 42,960,000
2.08.01.13.035 | Micro Burret Buah 1 910
2.08.01.13.068 | Peralatan Chlorine Injector Buah 1 29,540,000
2.08.01.13.080 | Wild Zoom Stereo Microscope Buah 2 21,373,365
2.08.01.13.110 | Water Destillator Buah 2 20,000,000
2.08.01.14.025 | Shaker Buah 1 18,805,490
2.08.01.15.006 | Power Supply Buah 2 2,725,000
2.08.01.15.019 | Holder Buah 64 2,433,000
2.08.01.15.039 | Suction Bulb Buah 1 3,950,000
2.08.01.15.042 | Stand, Diluter/Pipet Buah 1 400
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2.08.01.15.043 | Rack, Diluter/Pipet Buah 1 1,420,000
2.08.01.16.004 | Haemocytometer Buah 10 700
2.08.01.16.005 | Mikroskop Monokuler Buah 8 46,421,000
2.08.01.16.006 | Mikroskop Binokuler Buah 5 15,925,000
2.08.01.16.007 | Pipet Buah 747 109,392,036
2.08.01.17.013 | Destilasi Buah 4 10,190,000
2.08.01.17.019 | Alat Pemanas Buah 1 850
2.08.01.18.006 | Slicer Buah 1 7,328,000
2.08.01.18.007 | Colony Counter Buah 1 7,143,000
2.08.01.18.008 | Rotary Evaporator Buah 1 34,500,000
2.08.01.19.009 | Viscometer Buah 8 740
2.08.01.20.001 | Adaptor Buah 2 650
2.08.01.20.002 | Signal Generator Buah 2 6,600,000
2.08.01.20.008 | Garpu Tala Buah 4 151
2.08.01.20.010 | Magnet U Buah 1 25
2.08.01.20.011 | Kaca Prisma Buah 48 2,953,000
2.08.01.20.015 | Audio Generator Buah 3 5,400,000
2.08.01.20.016 | Battery Changer Buah 1 1,500,000
2.08.01.20.017 | Power Supply Buah 1 37,050,000
2.08.01.22.006 | Thin Layer Chromatography Buah 1 950
2.08.01.23.009 | Grinding Machine Buah 1 5,750,000
2.08.01.26.016 | Wood Lathe Machine Buah 1 49,000,000
2.08.01.27.015 | Micrometer Messokuler Buah 1 1,300,000
2.08.01.30.005 | Press Machine Buah 1 21,934,000
2.08.01.30.013 | Milling Machine Buah 1 4,500,000
2.08.01.34.030 | Mesin Spinning Buah 1 9,900,000
2.08.01.34.063 | Ketel Pemasakan Buah 2 9,180,000
2.08.01.34.067 | Mesin Pengering Buah 1 29,000,000
2.08.01.35.031 | Hygro Thermograph Buah 14 14,960,000
2.08.01.35.032 | Psychrometer Buah 5 8,750,000
2.08.01.35.048 | Knit Shrinkage Gauge Buah 1 1,680,000
2.08.01.37.022 | Mesin Pemanas Buah 1 14,657,000
2.08.01.38.030 | Pompa Airasil Buah 2 4,252,500
2.08.01.39.017 g:;lgf’ifzﬁffeszgkﬂda Logam-Logam Buah 1 33,020,000
2.08.01.40.010 ggji‘r‘al;‘;‘;“ Station White Emergency Diesel Buah 1 18,000,000
2.08.01.41.003 | Air Compressor Buah 1 31,445,000
2.08.01.41.008 | Alat Pengering (Force Draught) Buah 1 1,300,000
2.08.01.41.015 Analitycal Balance Buah 4 78,300,000
2.08.01.41.016 | Anemometer Buah 4 77,245,450
2.08.01.41.017 | Atomic Absorption Spectrophotometer (AAS) Buah 1 485,000,000
2.08.01.41.020 | Autoclave Buah 1 71,870,400
2.08.01.41.022 | Balance Buah 3 14,450,000
2.08.01.41.033 | Centrifuge Buah 4 38,680,000
2.08.01.41.040 | Colony Counter Buah 1 15,794,100
2.08.01.41.041 | Coloumn Chromatography Buah 4 63,000,000
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2.08.01.41.042 | Conductivity Meter Buah 1 1,750,000
2.08.01.41.049 | Crusher/Mixer Buah 9 2,225,000
2.08.01.41.054 | Data Logger Buah 1 130,150,000
2.08.01.41.060 | Digital Multimeter Buah 4 2,120,000
2.08.01.41.067 | Do Meter Buah 3 46,441,920
2.08.01.41.093 | Freezer Buah 2 35,100,000
2.08.01.41.099 | Gas Chromatography Buah 1 2,800,000
2.08.01.41.101 Generator Buah 4 137,141,300
2.08.01.41.108 | Grain Moisture Tester Buah 2 40,675,000
2.08.01.41.111 | Grinder Buah 3 6,000,000
2.08.01.41.122 | High Perfomance Liquid Chromatography (HPLC) Buah 33 179,881,275
2.08.01.41.125 | Hot Plate Buah 2 8,600,000
2.08.01.41.142 | Kompor Gas Buah 5 3,700,000
2.08.01.41.151 | Meat Grinder Buah 4 33,134,000
2.08.01.41.159 | Micrometer Buah 4 600
2.08.01.41.161 | Micropipette Buah 5 28,005,000
2.08.01.41.172 | Mixer Buah 2 5,000,000
2.08.01.41.175 | Muffle Furnace Buah 2 124,070,625
2.08.01.41.185 Oscilloscope Buah 1 11,250,000
2.08.01.41.186 | Oven Buah 2 25,000,000
2.08.01.41.190 | Penetrometer Buah 2 47,246,000
2.08.01.41.194 | Personal Computer Buah 28 166,422,400
2.08.01.41.196 | PH Meter Portable Buah 3 17,975,151
2.08.01.41.223 | Rotary Evaporator Buah 1 225,802,500
2.08.01.41.232 | Shaker Buah 2 13,224,969
2.08.01.41.248 | Sprayer Buah 5 1,250,000
2.08.01.41.251 | Stabilizer/UPS Buah 1 8,937,500
2.08.01.41.256 Stereo Microscope Buah 3 37,800,000
2.08.01.41.271 Thermometer Digital Buah 20 7,520,000
2.08.01.41.292 | Unit Ekstraksi Buah 1 750
2.08.01.41.293 | Unit Filtrasi Buah 2 78,004,500
2.08.01.41.299 | Uv-Vis Spectrophotometer Buah 1 80,312,760
2.08.01.41.307 Volumetric Glass Buah 3 10,800,000
2.08.01.41.308 | Vortex Mixer Buah 2 12,980,000
2.08.01.41.326 | Acid Bench 1 1,900,000
2.08.01.41.386 | Multi Function Balance 1 80,000,000
2.08.01.41.390 | Grinder Machine 2 1,800,000
2.08.01.41.999 | Alat Laboratorium Pertanian Lainnya 2 110,750,000
2.08.01.42.999 | Alat Laboratorium Elektronika Dan Daya Lainnya 1 67,500,000
2.08.01.45.001 | Turbidity Meter Buah 1 15,012,790
2.08.01.45.023 | Kompas Buah 5 1,375,000
2.08.01.45.032 | Sieve Shaker Buah 1 85,768,725
2.08.01.46.008 | Liqor Light Meter Buah 3 9,650,905
2.08.01.46.013 | Lux Meter Buah 10 34,125,800
2.08.01.46.024 | Laminar Air Flow Cabinet Buah 1 60,000,000
2.08.01.51.011 | Disk Mill Buah 1 2,000,000
2.08.01.52.001 | Actuator Buah 1 16,500,000
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2.08.01.53.999 | Lainnya 2 8,774,000
2.08.01.54.001 | Mangkok Porselin Buah 6 222
2.08.01.54.004 | Cawan Porselin Buah 14 1,215,000
2.08.01.54.005 | Lumpang Keramik Buah 2 330
2.08.01.54.009 | Kaki Tiga Buah 29 565
2.08.01.54.013 | Pipet Ukur Buah 106 2,186,102
2.08.01.54.015 | Statip Buah 4 189
2.08.01.54.020 | Pinset Buah 105 1,220,415
2.08.01.54.026 | Tang Buah 19 2,047,000
2.08.01.54.031 | Klem Buah 7 343
2.08.01.56.038 Bursting Tester Molen Buah 1 19,550,000
2.08.01.56.081 | Meja Kerja Buah 46 117,360,000
2.08.01.56.094 | Neraca Analitis Kalibrator Buah 4 35,991,575
2.08.01.56.112 | Hallow Cathode Lamp Buah 10 53,000,000
2.08.01.60.006 | Alat Pengukur Gelombang Laut 2 11,000,000
2.08.01.60.007 | Saringan Besi 4,389,180
2.08.01.61.008 | Digital Anemometer 1 6,689,550
2.08.01.61.012 | Instalasi Fiber Optic LCD Projector Multimedia 3 6,717,500
2.08.01.61.999 | Alat Lab. Sumber Daya Dan Energi Lainnya 4 30,400,000
2.08.01.63.001 | GPS Insight 4 17,588,000
2.08.02.01.038 | Chromatography Developing Chamber Buah 6 25,647,300
2.08.02.01.039 Thir_l Layer Chromatography(TLC) Drying Rack/ Buah 1 7,302,500
Desiccarator

2.08.02.02.007 | Bimetal Thermometer Buah 1 1,600,000
2.08.02.02.031 Specific Gravitometer Buah 2 5,075,000
2.08.02.03.002 | Electronic Analytical Balance Buah 2 7,180,370
2.08.02.03.045 | Hot Plate Buah 5 10,440,000
2.08.02.03.050 | Hot Plate With Magnetic Stiring Buah 5 96,680,510
2.08.02.03.055 | Heating Mantle Buah 1 8,751,000
2.08.02.03.076 | Laboratory Sieve Set Buah 11 20,032,425
2.08.02.03.087 | Transformer Buah 1 13,585,000
2.08.02.04.009 Soxhlel Extractor Buah 5 12,000,000
2.08.02.04.010 | Crucible (Quartz,Porcelain) Buah 100 22,813,900
2.08.02.04.018 | Funnel Buah 2 4,550,000
2.08.02.04.024 | Round Bottom Flask 4 2,540,120
2.08.03.02.044 | DC Power Supply Buah 1 15,500,000
2.08.03.02.051 Function Generator Buah 1 3,000,000
5.08.03.02.999 ﬁ?ﬂg}l: Counting And Scentific Electronic 10 42,064,000
2.08.03.03.004 | Scanner Buah 1 2,150,000
2.08.03.03.008 | GM Counter Buah 10 40
2.08.03.04.004 | Printer Buah 1 800
2.08.03.05.001 Generator Set(Lab Scale) Buah 3 27,300,000
2.08.03.05.002 | Uninterupted Power Supply (UPS) Buah 116 152,157,000
2.08.03.06.020 | Tachometer Buah 2 10,400,000
2.08.03.06.031 | Tube Tester Buah 1 1,575,000
2.08.03.07.012 | Piranti Optik Buah 2 3,400,000
2.08.03.08.003 Linear Accelerator Buah 1 16,500,000
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2.08.03.08.005 Synchrotron Buah 1 46,687,500
2.08.04.02.013 | Electronic Robot Buah 26 69,050,000
2.08.04.04.011 Wind Sensor Set Buah 1 10,425,000
2.08.04.04.012 | Ralative Humadity Sensor Set Buah 1 10,425,000
2.08.04.04.015 | Hand Cup Animometer Buah 2 1,557,930
2.08.05.03.010 | Consolidation Tester Buah 1 16,000,000
2.08.05.03.014 | Soil PH Meter Buah 1 420
2.08.05.03.031 | Scoop Buah 6 230
2.08.06.01.003 | Salino Meter Buah 1 3,500,000
2.08.06.01.010 | Bacteria Test Paper Buah 4 1,595,000
2.08.06.01.015 Current Meter Buah 2 52,335,910
2.08.06.02.028 Precition Gas Detector Buah 1 36,615,425
2.08.06.03.001 Tape Recorder Buah 8 8,360,000
2.08.06.04.010 | Micro Kjeldahl Distiller Buah 1 70,982,485
2.08.06.05.024 | Bod Incubator Buah 1 31,623,160
2.08.06.05.033 Ultrasonic Cleaner Buah 1 14,400,000
2.08.06.05.038 | Perlatan Extraksi Sochlet Buah 4 2,700,000
2.08.07.03.008 | Software Conf Off-Line Computer Buah 4 184,525,000
2.08.07.06.003 | Multi Tester Buah 2 118
2.08.07.07.006 | Thicknessing Planer Buah 1 1,400,000
2.08.07.09.004 | Vertical Bandsaw Buah 1 39,750,000
2.08.07.13.999 | Pemesinan: Electical Workshop Lainnya 2 5,000,000
2.08.08.01.007 | Ultrasounograph Phantom Buah 1 22,771,000
2.08.08.02.002 | AC/DC Volt & Current Amplifier Buah 1 15,500,000
2.08.08.02.019 | Digital Caliper Buah 7 3,325,000
2.08.08.03.001 | Lux Meter Buah 1 2,538,500
2.08.08.04.005 | Earth / Ground Tester Buah 4 5,600,000
2.08.08.06.002 | COD Meter Buah 1 10,234,900
2.08.08.07.010 | Altimeter 2 44,104,800
2.08.08.09.007 | Colobar Illumination Tester 5 1,809,000
2.11.02.03.012 | Hunter Remote Control Robot 1 350
2.11.02.04.076 | Gelas Ukur 15 6,000,000
2.12.01.01.001 | Mainframe Buah 12 236,400,000
2.12.01.01.003 | Local Area Network (LAN) Buah 2 2,500,000
2.12.01.02.001 | P.C Unit Buah 832 5,757,206,480
2.12.01.02.002 | Lap Top Buah 133 1,759,730,310
2.12.01.02.003 | Note Book Buah 57 711,951,500
2.12.02.01.015 | Data Patch Panel 3 5,949,000
2.12.02.02.008 | Printer Buah 35 86,410,000
2.12.02.02.010 | Scanner Buah 20 82,703,325
2.12.02.03.003 | Printer Buah 302 634,089,785
2.12.02.03.004 | Scanner Buah 3 5,950,000
2.12.02.04.001 Server Buah 8 222,044,300
2.12.02.04.002 | Router Buah 1 72,000,000
2.12.02.04.003 | Hub Buah 18 40,369,000
2.12.02.04.004 | Modem Buah 5 15,450,000
2.12.02.04.008 | rack Modem 1 10,910,800
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2.13.02.02.033 | Air Compressor Buah 1 2,198,000
2.15.03.01.005 | Condensor Buah 2 150
2.17.02.04.002 | Memanjat Buah 8 3,920,000
2.18.01.01.002 | Anatomi Buah 3 2,295,000
2.18.01.01.999 | Alat Peraga Pelatihan Lainnya 7 17,053,000
2.19.01.11.002 | Tubular - Bowl Centrifuge Buah 1 2,000,000
2.19.01.19.004 | Jet Pump Buah 5 12,380,000
2.19.01.19.007 | Rotary Vacuum Pump Buah 1 138,862,500
2.19.01.19.038 | Drum Buah 3 17,100,000
2.19.01.22.031 | Welding Machine Buah 1 4,100,000
2.19.01.24.003 | Brushing Machine Buah 1 1,565,000
2.19.01.24.005 | Milling Machine Buah 1 138,540,000
2.19.01.24.011 | Drilling Machine Buah 3 47,700,000

5. ANGGARAN

Sebagai penunjang kegiatan, ketersediaan dana dalam jumlah yang memadai sangat

dibutuhkan terutama untuk pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi, dana pada Universitas

Bengkulu bersumber dari Dana DIPA tahun 2012 sebesar Rp. 257.018.242.000,- yang terdiri dari:

1. APBN:
- APBNP Rp.
- Rutin Rp.
- Proyek Rp.
- BOPTN Rp.
2. PNBP/BLU Rp.
3. Pinjaman Luar Negeri : Rp.

21.878.525.000,-
106.520.867.000,-
27.210.144.000.-
7.310.000.000,-
84.734.017.000,-
9.364.689.000,-
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BAB IV
RENCANA DAN PROGRAM TAHUN 2013

A. KEBIJAKSANAAN UMUM

Rencana Program Unib untuk tahun 2013 telah disusun sesuai dengan
kebijaksanaan Unib dengan mengacu kepada kebijaksaan Ditjen Dikti, dan kegiatan tahun
2012 yang diantaranya terdiri dari Program Pembinaan Pendidikan Tinggi dan Program
Pengkajian dan Penelitian [lmu Pengetahuan .

Sebagai laporan tahunan untuk kegiatan pelaksanaan tahun 2012 disampaikan
pelaksanaan kegiatan dari Januari sampai dengan Desember 2012. Berikut ini disampaikan
usul-usul program yang akan dilaksanakan pada tahun anggaran 2013 antara lain:

1. Meningkatkan mutu perguruan tinggi di bidang pendidikan pengajaran, penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat melalui berbagai upaya penataan dalam hal peningkatan
kualitas berkelanjutan dengan meningkatkan kualitas dan pengembangan tenaga
akademik, penataan penyelenggaraan pada program studi serta peningkatan aktualisasi
azas otonomi dan akuntabilitas;

2. Meningkatkan efektifitas dan efisiensi perguruan tinggi melalui penataan organisasi dan
kelembagaan dan pemanfaatan bersama sumberdaya yang ada secara optimal;

3. Menciptakan suasana kehidupan kampus yang kondusif bagi peningkatan partisipasi
mahasiswa dalam kegiatan ekstra kurukuler dan terbukanya peluang bagi mahasiswa

untuk mengaktualisasikan diri secara kreatif.

B. KEBIJAKSANAAN PERENCANAAN 2013
1. Penataan Sistem Pendidikan Tinggi
a. Menata organisasi Unib dan mengembangkan sistem informasi manajemen melalui
pemanfaatan pelaksanaan otonomi, BPPU dan peningkatan profesionalisme tenaga
pengelola Unib;
b. Mendukung pelaksanaan akreditasi program studi, jurusan melalui pemantapan

system,;
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c. Meningkatkan pendayagunaan program dan sarana yang menunjang pelaksanaan
pendidikan, penelitian, pengabdian kepada masyarakat melalui optimalisasi

pemanfaatan serta perbaikan/perawatan sarana pendidikan.

2. Peningkatan Relevansi dan Kualitas

a. Meningkatkan relevansi pendidikan tinggi melalui penataan dan pengembangan
program studi agar lebih sesuai dengan kebutuhan masyarakat dan pembangunan

b. Pemantapan Kurikulum, Unib menyelenggarakan berbagai kegiatan seperti
penataran, lokakarya, diskusi atau kegiatan lain yang melibatkan alumni, dunia kerja
dan masyarakat.

c. Peningkatan mutu staf pengajar di Unib akan dilakukan secara berkesinambungan
baik degree maupun non degree, penataran, pelatihan, dll. Beberapa sumber dana
yang dapat dimanfaatkan antara lain BPPS, DUE, ADB, dll.

d. Peningkatan kualitas penelitian dan pengabdian kepada masyarakat serta kemampuan
meneliti bagi dosen di Universitas Bengkulu.

3. Peningkatan Produktivitas

Usaha-usaha yang ditempuh untuk meningkatkan produktivitas sebagai berikut :

a. Meningkatkan bimbingan belajar bagi mahasiswa

b. Meningkatkan pelayanan kepada mahasiswa yang sedang menulis skripsi atau
makalah.

4. Peningkatan Penerimaan Mahasiswa Baru

Usaha-usaha yang ditempuh untuk meningkatkan Jumlah mahasiswa adalah :

a. Meningkatkan Daya Tampung Mahasiswa

b. Mengusulkan Pembukaan Program Studi Baru.

Untuk tahun 2013 Jumlah daya tampung mahasiswa yang akan diterima adalah sebagai

berikut :
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Tabel 63. Daya Tampung Mahasiswa di Universitas Bengkulu
Tahun Akademik 2013/2014

No Fakultas/Prodi SNMPTN SBNMPTN | SPMU Total
Dampung
REGULER
1 EKONOMI
EKONOMI PEMBANGUNAN 40 24 16 80
MANAJEMEN 60 36 24 120
AKUNTANSI 60 36 24 120
2 HUKUM
ILMU HUKUM 120 72 48 240
3 FISIPOL
ILMU KESEJAHTERAAN SOSIAL 50 20 10 80
ILMU ADMINISTRAS| NEGARA 50 30 20 100
SOSIOLOGI 25 15 10 50
ILMU KOMUNIKASI 40 24 16 80
4 FKIP
PEND BAHASA SASTRA
INDONESIA DAN DAERAH 40 24 16 80
PEND BAHASA INGGRIS 40 24 16 80
PEND MATEMATIKA 40 24 16 80
PEND FISIKA 40 24 16 80
PEND KIMIA 40 24 16 80
PEND BIOLOGI 20 1 8 40
PEND LUAR SEKOLAH 40 24 16 80
PGSD 63 38 25 126
PAUD 40 24 16 80
PENJASKES 40 24 16 80
BIMBINGAN DAN KONSELING 40 24 16 80
5 MIPA
BIOLOGI 25 15 10 50
FISIKA 35 21 14 70
KIMIA 35 21 14 70
MATEMATIKA 35 21 14 70
6 PERTANIAN
AGROEKOTEKNOLOGI 100 80 20 200
AGRIBISNIS 100 80 20 200
KEHUTANAN 60 48 12 120
PETERNAKAN 75 45 30 150
TEKNOLOGI INDUSTRI
PERTANIAN 60 48 12 120
ILMU KELAUTAN 30 18 12 60
7 TEKNIK
TEKNIK ELEKTRO 25 15 10 50
TEKNIK INFORMATIKA 20 12 8 40
TEKNIK MESIN 25 15 10 50
TEKNIK SIPIL 45 27 18 90
8 KEDOKTERAN
PENDIDIKAN DOKTER 25 15 20 60
TOTAL REGULER 1583 1004 569 3156
DIPLOMA
1 FKIP
D3 BHS INGGRIS - : 80 80
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2 EKONOMI
D3 AKUNTANSI - - 100 100
3 FISIP
D3 PERPUSTAKAAN - - 40 40
D3 JURNALISTIK - - 60 60
D3 SEKRETARIS - - 40 40
4 FMIPA
D3 LAB SAINS - - 40 40
TOTAL DIPLOMA 360 360
C. BIDANG PEMBANGUNAN

1. Pembangunan Fisik :
1.1. Mengadakan penambahan sarana/alat laboratorium/TIK
1.2. Mengadakan penambahan buku perpustakaan, perpustakaan yang sesuai dengan
bidang studi yang dikembangkan di Universitas Bengkulu
1.3. Penambahan Gedung Kuliah Dan ruang kerja Dosen
1.4. Penambahan lapangan olah raga.
2. Pembangunan Non Fisik :
2.1. Memberikan kesempatan kepada tenaga akademik untuk melakukan penelitian
ilmu dan mandiri, sesuai anggaran yang tersedia.
2.2. Memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk mengadakan seminar ilmiah
sesuai dana yang tersedia.
2.3. Melaksanakan penataran-penataran yang dapat mendukung pelaksanaan
akademis di Universitas Bengkulu.
2.4. Mengusulkan pengangkatan dosen teknisi dan karyawan Universitas Bengkulu

sesuai prioritas.
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BAB YV

USUL RENCANA KEBIJAKAN
TAHUN 2013/2014

Berdasarkan visi dan misi Unib yang merupakan kondisi ideal yang diinginkan,
pengalaman historis Unib selama ini, potensi sumberdaya yang dimiliki serta antisipasi
terhadap kecenderungan perubahan eksternal saat ini maupun masa yang akan datang, maka

Usul Kebijakan Awal Perencanaan Tahun 2013/2014 adalah sebagai berikut :

A. Bidang Pendidikan

1. Melanjutkan kebijakan yang telah ditetapkan tahun sebelumnya yang dianggap belum
selesai

2. Meningkatkan relevansi pendidikan tinggi melalui menataan program studi yang diikuti
upaya pengembangan kurikulum yang fleksibel agar para lulusan lebih mampu
beradaptasi dalam mengisi kebutuhan tenaga kerja di dunia usaha yang selalu meningkat
dan berubah.

3. Meningkatkan efisiensi perguruan tinggi dengan memperhatikan efektifitas melalui
penyempurnaan organisasi dan pengelolaan sumberdaya yang sesuai dengan paradigma
Program Pendidikan Kedokteran-BLU.

4. Menjalin kerjasama dengan pihak instansi terkait dan swasta dalam rangka memperkaya
kurikulum, mengaitkan kurikulum dengan kebutuhan pemakai, melaksanakan penelitian
bersama atas dasar prinsip kemitraan.

5. Mengembangkan prasarana/sarana untuk menunjang peningkatan mutu pendidikan
antara lain dengan penambahan sarana laboratorium, perpustakaan, kebun percobaan,
pusat komputer, pusat bahasa, workshop dan sarana penunjang lainnya.

6. Berusaha terus meningkatkan pemberian bantuan beasiswa kepada mahasiswa, terutama

kepada mahasiswa yang berprestasi tinggi tetapi kemampuan ekonominya lemah.

B. Bidang Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat
Mengingat semakin berkurangnya ketersediaan dana penelitian dosen dari Dikti,
Lembaga Penelitian Universitas Bengkulu mengusulkan kebijakan sebagai berikut :
1. Meningkatkan terus mutu peneliti/dosen dalam kegiatan Penelitian dan Pengabdian

Kepada Masyarakat agar mampu bersaing secara kompetitip pada level nasional, dengan
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cara melaksanakan kegiatan pelatihan metodologi penelitian khususnya bagi peneliti
muda

2. Melanjutkan dan meningkatkan lebih intensif kerjasama dengan pihak lain baik instansi
pemerintah maupun instansi swasta dalam bidang penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat terutama melalui pusat-pusat penelitian yang ada

3. Meningkatkan dan mengarahkan kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat
untuk kebutuhan pembangunan peningkatan mutu ilmu pengetahuan, teknologi dan seni
budaya

4. Melanjutkan penerbitan jurnal ilmiah dan meningkatkan kualitasnya; mengembangkan
struktur organisasi kelembagaan penelitian sesuai dengan peraturan yang berlaku dan

kebutuhan universitas.
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BAB VI

PENUTUP

A. KESIMPULAN

Seperti telah disajikan pada bab-bab terdahulu tentang kemajuan yang telah

dicapai, masalah-masalah yang dihadapi dan usaha penanggulangannya, maka dapat

disimpulkan sebagai berikut:

1.

Jumlah pelamar program regular (SNMPTN, SPMU, PPA, PBM) tahun akademik
2012/2013 meningkat sebesar 6% apabila dibandingkan dengan jumlah pelamar pada
tahun akademik sebelumnya (2011/2012).

Jumlah mahasiswa baru Universitas Bengkulu tahun akademik 2012/2013 meningkat

bila dibandingkan dengan tahun akademik sebelumnya.

. Kualitas mahasiswa baru tahun akademik 2012/2013 lebih baik dibandingkan dengan

mahasiswa baru tahun akademik sebelumnya. Hal ini terbukti dengan meningkatnya
tingkat kompetisi mahasiswa baru terutama untuk mahasiswa kelompok IPA.

Kualitas Iulusan tahun akademik 2012/2013 meningkat bila dibandingkan dengan tahun
akademik sebelumnya. Keadaan tersebut dilihat dari meningkatnya perolehan IPK rata-

rata lulusan dan semakin pendeknya rata-rata lama studi yang telah ditempuh

. Tingkat keberhasilan jumlah usul penelitian yang disetujui untuk didanai tahun 2012

menurun sebesar 33% dibanding tahun sebelumnya.
Semua kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat tahun 2012 difokuskan pada kegiatan

dalam bidang kewirausahaan.

. Demikian pula halnya dengan kegiatan Kuliah Kerja Nyata (Kukerta) bahwa

pelaksanaan Kukerta tahun 2012 difokuskan pada kegiatan yang dampak dan manfaat

dapat langsung akan dirasakan oleh masyarakat.

B. SARAN-SARAN

Disadari bahwa produktivitas Universitas Bengkulu, baik di bidang Pendidikan

dan Pengajaran, Penelitian maupun di bidang Pengabdian Kepada Masyarakat masih belum

mencapai sasaran seperti yang diharapkan. Dalam hubungan itu, Universitas Bengkulu

perlu meningkatkan kemampuannya dalam bidang Tri Dharma Perguruan Tinggi dalam

usaha memenuhi tuntutan masyarakat dan pembangunan serta pengembangan ilmu

pengetahuan, teknologi dan seni di masa yang akan datang, untuk itu disarankan hal-hal

sebagai berikut :
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1. Sasaran-sasaran yang lebih diutamakan perbaikan dan peningkatan kualitas output yang
lebih mampu berorientasi pada terciptanya lulusan yang dapat cepat beradaptasi dengan
pasar kerja serta mampu mandiri. Upaya yang perlu ditempuh dalam mencapai sasaran
meliputi :

a. Perlu ditingkatkan disiplin terutama dalam kegiatan proses belajar mengajar
dilingkungan Universitas Bengkulu.
b. Perbaikan dan peningkatan sistem informasi dan evaluasi kegiatan dosen mengajar.

2. Untuk merealisir program pada tahun berikutnya, dalam pengadaan sarana dan prasarana
yang memadai perlu didukung dana yang cukup.

3. Untuk kelancaran seluruh aktivitas yang ada di UPT Bahasa Inggris diperlukan
partisipasi optimum seluruh pengelola dan staf pendukung UPT Bahasa Inggris serta
kerjasama yang baik dengan seluruh Fakultas dan Unit di lingkungan Universitas

Bengkulu dan juga instansi di luar Unib.
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