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KATA PENGANTAR 

Puji dan syukur dipanjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas diselesaikannya 
penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Universitas Bengkulu tahun 2020. Laporan 
akuntabilitas kinerja ini disusun dalam rangka memenuhi kewajiban yang diamanatkan 
dalam UU Nomor 8 tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi 
Pemerintah, Peraturan Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja 
Instansi Pemerintah, dan Permenpan Nomor 53 tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis 
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja, dan Tata Reviu atas LAKIP. Selain itu, laporan kinerja ini 
sebagai bentuk implementasi SAKIP.  

Laporan kinerja ini memuat sasaran strategis, program strategis dan indikator 
kinerja utama (IKU) dalam Rencana Strategis Bisnis Universitas Bengkulu Tahun 2019-2023. 
Enam Sasaran dan 22 (dua puluh dua) IKU yang ditetapkan dengan merujuk pada ketiga 
komponen yang diajukan Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan. Laporan ini juga 
sekaligus melaporkan Perjanjian Kinerja Rektor dengan Menteri Pendidikan dan 
Kebudayaan. Capaian lebih dari 100% untuk 3 (tiga) indikator kinerja pada sasaran kegiatan 
meningkatnya kualitas kurikulum dan pembelajaran dan sasaran kegiatan meningkatnya 
kualitas dosen pendidikan tinggi; Capaian lebih rendah dari target ada 4 (empat) indikator 
kinerja pada sasaran kegiatan meningkatnya kualitas lulusan pendidikan tinggi, sasaran 
kegiatan meningkatnya kualitas kurikulum dan pembelajaran dan sasaran kegiatan 
meningkatnya kualitas dosen pendidikan tinggi; sedangkan indikator kinerja yang tidak 
tercapai ada di sasaran kegiatan meningkatnya kualitas kurikulum dan pembelajaran. 

Laporan kinerja anggaran berdasarkan Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) 
Universitas Bengkulu tahun anggaran 2020. Laporan kinerja anggaran telah dilakukan 
integrasi kinerja dengan anggaran pendukungnya secara terpadu sehingga tergambar kinerja 
Universitas Bengkulu dalam penyelenggaraan institusi sepanjang tahun anggaran 2020. 
Laporan kinerja ini telah direviu oleh Satuan Pengawas Internal Universitas Bengkulu. 

Akhir kata, dengan segala kekurangan yang ada, baik dalam melaksanakan program 
dan pembuatan laporan ini, kami sivitas akademika Universitas Bengkulu memohon maaf 
jika dalam kurun waktu satu tahun ini masih belum memberikan pelayanan yang 
memuaskan semua pihak. Kami juga mengucapkan terima kasih yang sedalam-dalamnya 
kepada semua pihak yang telah membantu dalam pelaksanaan program selama 2020 dan 
yang memberikan kritikan membangun. Semoga pada tahun mendatang Universitas 
Bengkulu dapat memberikan pelayanan yang terbaik untuk meningkatkan kinerjanya.  
     
 Bengkulu,     Januari  2021 
 Rektor, 
 
 
 Prof. Dr. Ridwan Nurazi, S.E., M.Sc. 
 NIP. 196009151989031004 
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IKHTISAR EKSEKLUSIF 

Dalam rangka mempertanggungjawabkan kinerja yang transparan dan akuntabel, 
Universitas Bengkulu melaporkan capaian kinerja tahun 2020. Pelaporan kinerja ini 
merupakan bentuk akuntabilitas publik dalam memberikan kualitas pelayanan yang prima, 
dan meningkatkan good governance yang berbasis kinerja dan sebagai bentuk implementasi 
SAKIP. Laporan ini juga mengakomodir hasil reviu yang dilakukan oleh Satuan Pengawas 
Internal Universitas Bengkulu.  

Laporan kinerja ini menggunakan Indikator Kinerja Utama (IKU) yang ditetapkan 
oleh Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan dan dapat dikategorikan baik dalam 
pencapaian target kinerja. Ada 8  IKU Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan yang 
diperjanjikan dengan Universitas Bengkulu pada tahun 2020 dengan kriteria capaian sebagai 
berikut: Capaian lebih dari 100% untuk 3 (tiga) indikator kinerja pada sasaran kegiatan 
meningkatnya kualitas kurikulum dan pembelajaran dan sasaran kegiatan meningkatnya 
kualitas dosen pendidikan tinggi; Capaian lebih rendah dari target ada 4 (empay) indikator 
kinerja pada sasaran kegiatan meningkatnya kualitas lulusan pendidikan tinggi, sasaran 
kegiatan meningkatnya kualitas kurikulum dan pembelajaran dan sasaran kegiatan 
meningkatnya kualitas dosen pendidikan tinggi; sedangkan indikator kinerja  yang tidak 
tercapai ada di sasaran kegiatan meningkatnya kualitas kurikulum dan pembelajaran. Detail 
capaian kinerja Unversitas Bengkulu disajikan pada Tabel 3. 2 Realisasi Capaian Kinerja 
Universitas Bengkulu Tahun 2020 

Sejumlah hambatan ditemukan dalam menjalankan program dikarenakan faktor 
yang tidak dapat dikendalikan oleh Universitas Bengkulu. Dengan adanya pandemi Covid-19 
sehingga menyebabkan perubahan jadwal bahkan pembatalan pelaksanaan kegiatan, 
pelatihan, kompetisi, riset. 

DIPA anggaran untuk Universitas Bengkulu tahun anggaran 2020, yaitu Rp.  
372.394.641.000,- yang terdiri dari rupian murni sebesar Rp. 151.836.096.000,-, BOPTN 
sebesar Rp. 17.930.325.000,-, PNBP/BLU sebesar Rp. 199.578.070.000,- dan PLN/RMP 
sebesar Rp. , 3.050.150.000,-. Adapun realisasi anggaran tahun anggaran 2020 sebesar Rp. 
314.154.324.444,- (84,36%) dari target Rp. 372.394.641.000,-. Selisih yang tidak terserap Rp. 
58.240.316.556,- dengan rincian realisasi rupiah murni Rp. 140.877.335.924,- (92,78%) tidak 
terserap Rp. 10.958.760.076,- (7,22%), realisasi BOPTN Rp. 16.917.384.863,- (94,35%) tidak 
terserap Rp. 1.012.940.137 (5,65%), realisasi PNBP/BLU sebesar Rp. 155.968.508.961,- 
(78,15%) tidak terserap Rp. 43.609.561.039,- (21,85%), dan realisasi PLN/RMP sebesar  Rp. 
391.094.696 (12,92%) tidak terserap sebesar Rp. 2.659.055.304,- (87,08%). 
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